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Cuvânt înainte, 

adresat de Primarul Comunei Obâr�ia de Câmp 

 

Stimadi locuitori ai Comunei Obrâ�ia de Câmp, 

 

„Datorit� proceselor de globalizare, comunit�ţile locale sunt supuse unor schimb�ri majore. Întregul 

proces birocratic, al c�rui beneficiar este cet�ţeanul, este influenţat din ce în ce mai mult, de creşterea 

complexit�ţii actului decizional. Datorit� lipsei de cunoaştere şi iniţiativ� din cadrul administraţiei, comunit�ţile 

risc� s� devin� din ce în ce mai dificil de organizat. Relaţiile dintre diverse funcţiuni economice din interiorul 

comunit�ţii devin din ce în ce mai formale. Transformarea comunit�ţii, din satul în care toţi locuitorii se cunosc 

şi se înrudesc, într-un punct de intersectare al întâlnirilor social-economice indispensabile creşterii calit�ţii 

vieţii, este tot mai v�dit�.  

Din dorinţa de a oferi celor care îşi îndreapt� cu speranţ� privirile spre noi, un viitor plin de speranţ�, 

suntem datori s� r�spundem atât provoc�rilor trecutului, cât şi celor ale viitorului.  

Toate acestea în spiritul tradiţiei în care am crescut noi şi în care dorim s� creasc� şi copiii noştri. 

Pentru înf�ptuirea acestor deziderate şi provoc�ri totodat�, conştientiz�m necesitatea abandon�rii 

mentalit�ţilor rigide şi a unei abord�ri pe baza de competenţe.  

Rolul administraţiei publice este acela de a g�si şi valorifica acele competenţe în beneficiul comunit�ţii. 

Pentru a îmbun�t�ţii activitatea comunit�ţii, va trebui s� schimb�m percepţia asupra administraţiei, 

care în loc s� ofere soluţii la problemele existente, aşa cum f�cea pân� acum, ea trebuie s� fie intermediar 

între probleme şi soluţii, sau mai bine spus, ca promotor al resurselor în vederea g�sirii de soluţii indiferent 

daca aceste soluţii se afl� în afara comunit�ţii.„ 
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„Obârsia de Câmp - o comun� a viitorului, bazat� pe îndelepciunea trecutului”
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1.1. Prezentare metodologic� 



10 
 

STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCAL� A COMUNEI OBÂR�IA DE CÂMP 



11 
 

STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCAL� A COMUNEI OBÂR�IA DE CÂMP 



12 
 

STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCAL� A COMUNEI OBÂR�IA DE CÂMP 



13 
 

STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCAL� A COMUNEI OBÂR�IA DE CÂMP 



14 
 

STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCAL� A COMUNEI OBÂR�IA DE CÂMP 



15 
 

STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCAL� A COMUNEI OBÂR�IA DE CÂMP 

1.2. Contextul european 
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CAPITOLUL 2 

PREZENTARE GENERALA 

2.1. Pozi�ionare geografic� 

2.2. Cadrul natural 

 

2.3. Clima 
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2.4. Apa 

2.5. Solul 

2.6. Flora �i fauna 
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2.7. Resurse  
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2.8. Repere istorice  
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PROFILUL SOCIO-ECONOMIC �I ANALIZA SWOT 

3.1. AGRICULTUR� _I DEZVOLTARE RURAL� 
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3.1.1. Producdia vegetal� 
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3.1.2. Zootehnia  
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Predomin� categoria de p�s�ri cu un procent de 77%, apoi porcinele cu 11%, familii de albine cu 4%, 

ovinele cu 3%, caprine �i bovine cu 2% �i cabalinele cu 1%.  

La nivel național, diminuarea efectivului de animale este cauzată de insuficiența nutrețurilor și 
respectiv creşterea preţurilor la nutreţuri, vârsta înaintată a crescătorilor de animale în zona rurală, 
lipsa unor politici guvernamentale coerente în domeniu, disjuncţia între animal, pământ şi muncă, 
seceta, etc. 
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3.1.3. Pomicultura 

 În ultimii ani sectorul pomicol a fost într-un declin constant, cu consecinde negative nu doar asupra 

dezvolt�rii economice a mediului rural.  

În Comuna Obâr�ia de Câmp sectorul pomicol este foarte slab dezvoltat. Diferite soiuri de pomi 

fructiferi se g�sesc în gospod�riile locuitorilor comunei doar pentru consum propriu.  

 

3.1.4. Viticultura  

În Jude�ul Mehedin�i vi�a de vie ocup� 7.093 ha cu o produc�ie de 149.704 hl (produc�ie medie la ha 

22,6 hl). Peste 50 de investitori str�ini din Italia, Germania, Franda, Belgia, dar `i din Grecia, Cipru, Statele 

Unite sau Danemarca au cump�rat în ultimii ani teren agricol în Judedul Mehedindi aproape 10.000 de hectare 

de teren care se preteaz� la cultivarea videi de vie.  

Sectorul viticol al Comunei Obâr�ia de Câmp este dezvoltat �i se practic� pe o suprafa�� de 105 ha 

cultivat� vi�� de vie hibrid�. 
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3.1.5. Legumicultura  

La nivel na�ional, necesarul de consum nu este înc� asigurat din resursele interne �i nu reu�esc s� 

acopere necesarul de legume timpurii deoarece suprafada de sere este în sc�dere, iar cea de solarii 

nemodernizat�, aflat� înc� în stadiu gospod�resc.  

În Comuna Obâr�ia de Câmp legumicultura se practic� pe o suprafa�� de 20 ha cultivate cu tomate, 

varz�, ceap�, usturoi, ardei, castrave�i dup� cum urmeaz�: 

 

A�a cum reiese din graficul de mai sus, suprafe�ele cultivate cu tomate �i pepeni ocup� 27% din 

suprafa�a cultivat� cu legume, urmat� de ardei cu un procent de 18%, ceap� cu 14%, usturoi cu un procent 

de 9%, iar castrave�i cu 5%. 
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3.1.6. Silvicultura  

Pe suprafa�a teritorial administrativ� a comunei nu exist� suprafe�e de p�duri. Se g�sesc suprafe�e 

restrânse de: cer, gârni��, stejar brum�riu, stejar pufs, tei, jugastru, ar�ar t�t�r�sc, ulm �i alte specii de foioase. 

Pentru men�inerea echilibrului ecologic se va avea în vedere exploatarea ra�ional� a fondului forestier �i 

împ�durirea terenurilor defri�ate. 

 

3.2. INFRASTRUCTUR�, TRANSPORT �I MEDIU 

3.2.1. Infrastructura de comunicadii `i transport  

Dezvoltarea rural� necesit� realizarea unui echilibru între cerinda de conservare a spadiului rural 

economic, ecologic `i socio-cultural ale d�rii, pe de o parte, `i tendinda de modernizare a viedii rurale, pe de 

alt� parte. În ceea ce prive`te c�ile de comunicadie acestea ofer� posibilitatea deplas�rii în condidii aproximativ 

normale. 

 Comuna Obâr�ia de Câmp, se situeaz� la o distand� de 70 km de Municipiul Drobeta Turnu Severin, 

30 km, 37 km de Calafat �i Vînju Mare �i Craiova 100 km. Toate categoriile de rela�ii în �i dinspre Comuna 

Obâr�ia de Câmp se realizeaz� prin Drumul Na�ional DN 56 A, Drumul Cmunal DC 99 �i Druml Jude�ean DJ 

562A.  

Deservirea feroviar� se asigur� prin Sta�ia Mo�atei (Jude�ul Dolj) situat� la 23 de km fa�� de re�edin�a 

Comunei Obâr�ia de Câmp �i 70 de km fa�� de Sta�ia Drobeta Turnu Severin. Distan�a fa�� de ora�ele 

apropiate, port, aeroport, benzin�rie, gar�: 

 

La nivel de comun� transport în comun este realizat de o firm� privat�. Locuitorii comunei sunt 

deservi�i zilnic prin curese regulate asigurate de autobuze. Se dore�te pe viitor îmbun�t��irea servicilor de 

transport pentru persoane �i construirea de sta�ii de autobuz. 
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3.2.2. Infrastructur� de utilit�di  

3.2.2.1. Alimentarea cu energie electrică  

Distribuirea energiei electrice se face pe întreg teritoriul comunei în procent de 100%, iar iluminatul 

public este realizat tot într-un procent de 100%.  

Lucr�rile de reabilitare a re�elei de iluminat public în comun� `i aducerea lui la parametrii adecvadi 

este primul deziderat al autorit�dii publice locale, urmând a fi promovate m�surile de eficientizare a 

consumurilor.  

Se mai dore�te extinderea sistemului de iluminat public în comun� �i montarea unui post de 

transformare în comun� învederea îmbun�t��irii parametrii curentului electric.  

3.2.2.2. Alimentarea cu apă 

 În Comuna Obâr�ia de Câmp nu exist� re�ea de alimentare cu ap�. În localitatea Izim�a distribuirea 

apei se face în sistem centralizat prin captarea apei prin drenuri.  

Localitatea Obâr�ia de Câmp dispune de un sistem centralizate de alimentare cu ap� dar pompa din 

sta�ia de pompare nu func�ioneaz�. 

 Din cauza unei perioade de nefolosire aceasta s-a degradat. Pe raza localit��ii mai exist� �i alte 

sisteme de captare a apei independente. În gospod�riile localnicilor apa este captat� din fânt�ni. 

 Se dore�te realizarea sistemului de alimentare cu ap�. 

3.2.2.3. Canalizare  

În Comuna Obâr�ia de Câmp nu exist� re�ea de canalizare sau sta�ie de epurare �i tratare a apelor 

reziduale. Apele uzate de la locuinde `i obiectivele social culturale, se scurg în bazine vitanjabile sau latrine 

uscate. Se dore�te realizarea re�elei de canalizare, sta�ia de epurare �i tratare a apelor reziduale.  

3.2.2.4. Alimentarea cu gaze  

Pe teritoriul administrativ al comunei nu exist� sistem centralizat de alimentare cu gaze naturale. 

Prepararea hranei se realizeaz� prin sobe de tip aragaz cu butelii de gaz lichefiat.  

3.2.2.5. Alimentarea cu caldură  

Tinând cont c� localitatea Obâr�ia de Câmp nu de�ine redea de distribudie gaz metan, c�ldura din 

gospod�rii se obdine cu ajutorul sobelor de teracot� sau metal prin folosirea combustibului lichid sau solid 

(lemne, carbuni). În niciuna din localit��i nu exist� surse de c�ldur� care s-� deserveasc� un sistemm 

centralizat de alimentare cu c�ldur�. 

3.2.2.6. Telefonie mobilă şi fixă  

Telefonia mobil� `i fix� se realizeaz� într-un procent de aproximativ 100%. Redele mobile disponibile: 

Orange, Vodafone, Telekom.  

3.2.2.7. Internet şi televiziune  

Redeaua de internet este dezvoltat� în procent de 100%, deservind locuitorii comunei. Recepdionarea 

programelor TV se face prin cablu `i antene satelit iar locuitorii comunei beneficiaz� de internet atât prin cablu 

cât `i prin abonamente de date la diferidi furnizori de telefonie fix� `i mobil�. Este necesar� în continuare 

modernizarea `i îmbun�t�direa acestora.  
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3.2.2.8. Drum asfaltat  

Localitatea Obâr�iaNde Câmp este amplasat� de-a lungul Drumului Jude�ean DJ 562 Dîrvari- 

Obâr�iade Câmp- Salcia. Acest drum se intersecteaz� în partea de Nord a localit��ii cu Drumul Na�ional DN 

56 A Drobeta Turnu Severin - Calafat �i strabate localitatea prin mijloc.  

Drumul Jude�ean DJ 562 este modernizat la nivel jude�ean, par�ial cu trotuare modernizare. Drumul 

este în stare relativ� bun� de func�ionare f�r� sta�i de autobuz. Drumul na�ional DN 56 A este modernizat la 

parametrii unui drum na�ional.  

Drumul Comunal DC99 �i str�zile adiacente în intravilan nu sunt modernizate �i degradate acolo unde 

apele pluviale nu sunt evacuate prin rigole sau �an�uri. 

Se dore�te modernizarea drumurilor comunale, realizarea de alei pietonale, punte pietonal� în 

localitatea Obâr�ia de Câmp �i modernizarea sistemului rutier. 

 

3.2.3. Mediu  

Dezvoltarea spa�iului rural �i modernizarea acestuia dac� nu este bine organizat poate duce la 

degradarea mediului, în primul rând datorit� interven�iei omului asupra mediului prin defri`area vegetadiei 

subarboricole `i erbacee, prin s�p�turile facute pentru a folosi materialul în construcdii care are efecte negative 

deoarece accelereaz� procesul de eroziune, iar în al doile rând, prin depozitarea gunoaielor în locuri 

neamenajate care d� un aspect dezolant, ad�ugându-se toxicitatea unora din materialele aruncate. 

În prezent pe raza teritoriului administartiv al comunei nu sunt unit��i (activit��i) care ar putea constitui 

surse majore de poluare a apelor, aerului �i solului. În Comuna Obâr�ia de Câmp, serviciul de salubrizare este 

realizat în procent de 100%.  

Principalele activit��i ale popula�iei fiind în cadrul agriculturii, factorii de mediu nu sunt agresa�i 

semnificativ, aerul �i apa fiind de bun� calitate. Chiar daca exist� firm� de salubrizare pe raza comunei, 

de�eurile mai sunt depozitate în zona izvoarelor captate pentru alimentarea cu ap� constituind un pericol de 

infestare a apei subterane.  

Se dore�te organizarea sistemului de colectare selectiv�, identificarea rampelor de gunoi neautorizate 

�i dezafectarea acestora �i consilierea �i informarea popula�iei pentru protec�ia mediului �i colectarea selectiv� 

a de�eurilor. 
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3.3. ECONOMIE 

Activit��i specifice zonei Jude�ul Mehedin�i dinpunct de vedere al evolu�iei economice este încadrat în 

regiunea 4 Sud-Vest împreun� cu Jude�ele Dolj, Olt, Gorj �i Vâlcea.  

Activit��ile Jude�ului Mehedin�i din punct de vedere al importan�ei �i gradului de dezvoltare s-au 

diferen�iat 5 zone economice-sociale: I-Municipiul Drobeta Turnu Severin, II – Zona de Sud, III- Zona de Est, 

IV – Zona de Vest, V - Zona de Nord. Zonificarea a fost focut� în baza urm�toarelor elemente: resurse naturale 

poten�iale, factori de produc�ie care valorific� esursele naturale, infrastructura tehnic�, rolul�i func�iunile 

localit��ilor.  

Comuna Obâr�ia de Câmp face parte din zona II. Zona II de Sud are profil dominant agricol, cu 

poten�ial agricol pentru culturile mari, par�ial valorificat, poten�ial piscicol pu�in valorificat. Centrul de influen�� 

zonal al zonei II este Ora�ul Vînju Mare care cuprinde urm�toarele comune: Obâr�ia de Câmp, Salcia, Dîrvari, 

Cujmir, Vîn�tori, Pristol, Gruia, Punghina, P�tulele, Gogo�u, Jiana, Burila Mare, Devesel, Vînjule�, Rogova, 

Poroina Mare, Corl��el, B�l�ci�a, Vl�daia, Opri�or. 

 Situat� în apropierea unor poli de atrac�ie urban� (Drobeta Turnu Severin, Calafat, Vînju Mare) `i 

accesul excelent la c�ile de comunicadie principale, confer� Comunei Obâr�ia de Câmp un impact pozitiv 

asupra schimburilor comunit��ii locale cu exteriorul (m�rfuri, educa�ie, locuri de munc�) �i numeroase avantaje 

economice 

3.3.1. Comerd `i servicii  

La nivel na�ional, structura economiei rurale române`ti determin� `i o structur� a populadiei rurale 

ocupate pe sectoare de activit�di: sectorul primar 64,2%, din care în agricultur� 56,6%;  sectorul secundar 

18,5%;  sectorul terdiar 17,3%. 

 Agricultura este una din activit��ile de baz� ale locuitorilor din omuna Obâr�ia de Câmp, p�mântul 

fiind exploatat în gospod�ria individual�, particularii fiind �i produc�tori. 

 Activit��ile de tip industrial se bazeaz� pe prelucrearea produselor agricole: moar�, brut�rie, etc. 

Structura pe ramur� a agendilor economici privadi este determinat� de activit�dile comerciale. În regiune exist� 

posibilitatea ca aceste servicii s� se îndrepte mai mult spre producdie `i servicii. 
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În prezent, în localitatea Obâr�ia de Câmp exist� o serie de obiective de interes public `i economic: 

Prim�ria, Sediul Biroului de Polidie, C�min Cultural, `coal�, gr�dinid�, bibliotec�, farmacie, dispensar uman, 

biserici, cimitire, magazine alimentare, mici spadii de prest�ri servicii `i altele. 

 

3.3.2. Întreprinderi mici `i mijlocii  

Din ce în ce mai mult mediul anteprenorial din spa�iul rural este în sc�dere. Provoc�rile majore cu care 

zonele rurale ale României se confrunt�, sunt:  

→ Oportunit�dile de angajare în sc�dere în zona sectoarelor primare (în special agricultur�), ca un 

rezultat al schimb�rii structurale (migradii, crize financiare etc), intensificate de schimb�rile legislative mult prea 

rapide pentru a putea fi prinse din urm� de populadia mediului rural. Se evidendiaz� astfel nevoia de a aborda 

stimularea activit�dii economice în acord cu potendialul de ocupare din zonele rurale.  

→ Îmb�trânirea accelerat� a populadiei, asociat� cu emigradia tinerilor, un fenomen social care afecteaz� 

furnizarea de potendiali antreprenori.  

→ Dificultatea de a mendine o mas� critic� de facilit�di care s� sprijine dezvoltarea economic�. 

 Crearea unui mediu favorabil stimul�rii investidiilor în spadiul rural, pentru extinderea IMM-urilor din 

economia rural� non-agricol� `i de prelucrare a produselor agricole primare, trebuie s� devin� o preocupare 

permanent� a autorit�dilor locale. Investidiile în economia rural� non-agricol� `i alimentar� din spadiul rural, pe 

lâng� asigurarea cre`terii valorii ad�ugate brute prin procesarea materiilor prime agricole `i neagricole din 

resurse locale. 

 

3.4. TURISM 

Prezentarea turismului în comun�  

Turismul rural românesc se confrunt� cu o criz� puternic� privind aspectele tehnice, financiare `i 

educadionale, care invoc� m�suri de susdinere `i impulsionare a dezvolt�rii sectorului, atât din punct de vedere 

cantitativ, cât `i calitativ. 

 De`i difer� ca form�, m�rime sau construcdii, satele de pe întreg cuprinsul d�rii p�streaz� elemente 

comune, dar specific totodat�, exprimate prin modul de organizare al gospod�riilor, al activit�dilor rurale, 

precum `i viada spiritual�.  

Jude�ul Mehedin�i a fost împ�r�it în patru areale turistice: Arealul I care cuprinde Por�ile de Fier – 

Defileul Dun�rii; Arealul II care cuprinde arealul motan �i de Podi�ul Mehedin�i, cuprinzînd mun�ii �i podi�ul 

Mehedin�i; Arealul III cuprinde arealul de deal �i Platforma Strehaia; Arealul IV cuprinde arealul de câmpie 

Vînju Mare. Comuna Obâr�ia de Câmp se înscrie în zona turistic� IV – arealul de Câmpie Vînju Mare.  

Dintre obiectivele turistice care apar�in zonei turistice IV – arealul de Câmpie V�nju Mare, amintim de: 

-Obâr�ia de Câmp- Palatul Neoclasic Ple�a, monument istoric; Izim�a- sit arheologic numit „La cazane=; Sit 

Arheologic Fînt�ni; Biserica Sfântul Nicolae (1802). Palatul Neoclasic Ple�a din Obâr�ia de Câmp, construit în 

1892 de boierul Gheorghe Plesa în stilul castelelor de pe Valea Loirei, i-a fost redat� splendoarea anilor 1880.  
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Legenda locului spune ca tatal boierului Gheorghe Plesa, cojocarul satului pe timpul Imperiului 

Otoman, oferea g�zduire reprezentantului turc care venea s� strâng� birurile din zon�. Într-o noapte, tat�l 

viitorului boier, v�zând sacii de galbeni stralucitori, i-a pus gând r�u turcului. Când acesta a apucat drumul 

c�tre Istanbul, cojocarul împreun� cu câtiva amici l-au urmarit, iar într-o noapte l-au omorat �i i-au furat sacii 

de galbeni. La pu�in timp, cojocarul a cump�rat peste 500 ha de p�mânt în Obâr�ia de Câmp �i în Cetate-Dolj. 

 

 

Unul dintre cei doi fii ai s�i, Gheorghe Ple�a, beneficiind de o avere impresionant� din partea tat�lui, 

a hot�rât s�-�i fac� studiile �i s� tr�iasc� în Fran�a. Aici a fost licen�iat în Drept �i tot aici ar fi tr�it singura 

poveste de dragoste. Gheorghe Plesa a promis bogatei frantuzoaice cu care urma s� se c�s�toreasc� un 

castel ,,mare� �i aparte", acoperit cu monezi de aur. În 1882, Castelul Ple�a era gata s�-i primeasc� pe 

îndragosti�i. Toate piesele componente ale cl�dirii au fost construite în Italia �i transportate cu vasele pân� în 

Portul Gruia, de unde ��ranii din zona le-au adus pana la Obâr�ia de Câmp cu carele, aici constructorii doar 

îmbinându-le. 

 

 Decora�iile interioare au fost executate de o adevarat� pleiad� de pictori speciali�ti din întreaga lume, 

ceva asem�n�tor g�sindu-se ast�zi doar pe Valea Loirei în Fran�a. Coloanele din marmur�, sc�rile din lemn 

sculptat, semineul �i oglinzile vene�iene d�deau castelului un adevarat aer fran�uzesc. Picturile, bibelourile �i 

biblioteca impun�toare se spune c� erau unice. Unic� în România de atunci era �i centrala termic� pe lemne 

ce asigura c�ldura în camere prin intermediul �evilor �i caloriferelor masive ce se pot vedea �i la ora actual�. 

 Din fa�a castelului nu lipsea nici fântâna artezian�. Construc�ia a fost prevazut� �i cu balcoane de 

marmur� pe toate cele patru laturi. Numai c� frantuzoaica a refuzat c�s�toria cu boierul Ple�a. St�pânul a 

murit la 90 de ani, în Fran�a, nec�s�torit. F�r� mo�tenitori, castelul a r�mas al nim�nui. În anul 1948, Castelul 

Ple�a a trecut în folosin�a unui SMT, aici fiind birourile tuturor sec�iilor din Zona de Sud a jude�ului. Neputând 
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face fa�� cheltuielilor de între�inere a cl�dirii, SMT-ul renun�� la acest sediu prin anul 1971, castelul r�mâne 

"în grija prim�riei".  

Dispari�ia obiectelor de interior a început îns� dup� 1972. La acea vreme acolo erau caza�i muncitorii 

�i militarii care erau adusi pentru muncile câmpului. Au disp�rut bibelourile, oglinzile vene�iene, piesele de 

interior �i chiar biblioteca. 

 Dezvoltarea turismului presupune integrarea într-o re�ea turistic� organizat� care s� includ� �i 

comunele învecinate �i muncicipiul pentru practicarea unor trasee turistic. Din ce în ce mai mul�i turi�ti doresc 

s� cunoasc� ospitalitatea, obiceiurile gastronomice, artizanatul �i ritualurile s�te�ti. Arta popular�, religia, 

str�vechile obiceiuri �i datini cre�tine, posibilitatea de a se afla în mijlocul evenimentelor specifice locului 

(�ez�tori, serb�ri, târguri festivaluri, etc) chiar �i terapia muncii fizice sunt în egal� m�sur� puncte de atrac�ie. 

 

3.5. EDUCAcIE _I CULTUR� 

3.5.1. Înv���mânt 

 În Comuna Obâr�ia de Câmp funcdioneaz� unit�di de înv�d�mânt, pre�colar, `colar primar �i 

gimnazial: 2 gr�dini�e �i 2 �coli 17 de cadre didactice. La nivel de comun� se înregistreaz� un num�r de 31 de 

pre`colari `i 106 `colari.  

 

3.5.2. Cultur�  

La nivel local exist� dou� c�mine culturale. În cadrul c�minelor culturale se organizeaz� dansuri 

sus�inute de c�tre ansambluri folclorice, evenimente culturale, etc.  
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3.5.3. Biserici  

Pe raza comunei se g�sesc 2 biserici �i cimitire. Din punct de vedere confesional, majoritatea 

locuitorilor sunt ortodoc�i, aproximativ (94,1%). Pentru restul popula�iei, nu este cunoscut� apartenen�a 

confesional�. 
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3.6. RESURSE UMANE- PIAcA MUNCII 

3.6.1. Structura socio–demografic� a populadiei  

Noua filosofie a dezvolt�rii spadiului rural se bazeaz� pe conceptul de dezvoltare rural� durabil�, care 

presupune îmbinarea armonioas� între componenta economiei agricole (`i forestier�) `i componenta 

economiei rurale neagricole. La nivel na�ional economia în mediul rural este preponderent agrar�, economia 

agricol� propriu-zis� dedine o pondere de 60,5% în structura acesteia, iar structura populadiei rurale este 

ocupat� pe sectoare de activit�di (sectorul primar 64,2%, din care în agricultur� 56,6%, sectorul secundar 

18,5%, sectorul terdiar 17,3%) �i cu o economie non-agricol� (IMM-uri cu profil industrial, servicii, turism rural) 

cu o pondere redus�. Principala activit��i economic� a comunei este agricultura �i în plan secundar comer�ul 

u�or.  

Agricultura este axat� pe produc�ia vegetal� �i cre�terea animalelor datorit� condi�iilor climatice 

favorabile. Situat� în apropierea unor poli de atrac�ie urban� (Drobeta Turnu Severin, Calafat, Vînju Mare) `i 

accesul excelent la c�ile de comunicadie principale, confer� comunei un impact pozitiv asupra schimburilor 

comunit��ii locale cu exteriorul (m�rfuri, educa�ie, locuri de munc�) �i numeroase avantaje economice.  

Din datele statistice, Comuna Obâr�ia de Câmp avea în anul 1992 o popula�ie de 2445 ocuitori, în 

anul 2002 aproximativ 2210 locuitori, la recens�mântul din anul 2011 o popula�ie stabil� de 1699 locuitori. 

Conform celui mai recent recens�mânt al popula�iei, în anul 2021 popula�ia comunei era de 1558 de locuitori.. 
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Conform graficului de mai sus, se observ� o sc�dere a num�rului de locuitori din anul 1992 pân� în 

anul 2021, în Comuna Obâr�ia de Câmp. 

 

 

 

Structura popula�iei pe sexe ar�ta o distribu�ie aproape egal�, cu 754 de persoane de sex masculin si 

804 persoane de sex feminin. 

2445

2210

1699

1558

1992 2002 2011 2021

Populația comunei Obârșia de Câmp

804
754

Structura populației pe sexe, 2021

Feminin Masculin



41 
 

STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCAL� A COMUNEI OBÂR�IA DE CÂMP 

Componenda etnic� a Comunei Obâr�ia de Câmp este urm�toarea: majoritatea locuitorilor sunt români 

(aproximativ 94,04%), iar pentru restul apartenen�a etnic� nu este cunoscut�. 

 Singurele m�suri care pot influenda în mod pozitiv evoludia demografic� sunt cele legate de activit�dile 

economice `i de echiparea tehnico-edilitar�, m�suri ce depind numai de administradia local�. 

 

3.6.2. Pia�a muncii  

O mare parte dintre persoanele active din mediul rural sunt angajate în economia de subzistend� `i în 

sectorul informal, fiind decuplate de la mecanismele economiei de piad�.  

Situadia precar� a veniturilor din mediul rural argumenteaz� necesitatea dezvolt�rii unei economii 

rurale diversificate.  

Cei mai muldi salariadi sunt agricultori in cea mai mare parte, apoi constructori, l�c�tu`i, sudori, 

strungari, `oferi, tractori`ti, etc. 

Conform eviden�elor AJOFM Mehedin�i, la sfâr�itul lunii decembrie 2013, erau înregistra�i la nivel de 

jude� un num�r total de 12.295 someri, corespunde unei rate a somajului de 10,25 %. 

 Num�rul `omerilor nu reprezint� o imagine real�, deoarece muldi locuitori lucreaz� în str�inatate `i de 

asemenea datorit� metodologiei de calculare a num�rului de `omeri în România acest procent nu include `i 

pe cei f�r� loc de munc� `i care nu mai beneficiaz� de ajutor de somaj.  

Singurele m�suri care pot influenda în mod pozitiv evoludia demografic� a Comunei Obâr�ia de Câmp 

sunt cele legate de activit�dile economice `i de echiparea tehnico-edilitar�, sprijinul autorit��ilor locale în 

construirea de locuin�e prin alocarea de fonduri, m�suri ce depind numai de administradia local�. 

 

3.6.3. S�n�tate `i asistend� social� 

Situaţia prezent� 

 Consiliul Local Obâr�ia de Câmp consider� ca prioritate atât accesul locuitorilor la un sistem medical 

corespunz�toar, cât �i realizarea de campanii în `coli împotriva fumatului, consumului de droguri, boli 

transmisibile, planificare familial�, s�n�tate mental� pentru un stil de viad� s�n�tos. În prezent servicile 

medicale în cadrul Comunei Obâr�ia de Câmp sunt asigurate de: 
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Asisten�a social� reprezint� un ansamblu complex de m�suri `i acdiuni realizate pentru a r�spunde 

nevoilor sociale individuale, familiale sau de grup, în vederea prevenirii `i dep�`irii unor situadii de dificultate, 

vulnerabilitate sau dependend� pentru prezervarea autonomiei `i protecdiei persoanei, pentru prevenirea 

marginaliz�rii `i excluziunii sociale, pentru promovarea incluziunii sociale `i în scopul cre`terii calit�dii vie�ii. 

Serviciul de asisten�� social� este organizat în cadrul prim�riei ca serviciu distinct: 

 

 

 

Rezultatele activit�dii în domeniul asistendei sociale sunt bune, urm�rinduse cu prioritate ca toate 

cazurile s� fie rezolvate la nivelul Prim�riei Obâr�ia de Câmp, f�r� a se dep�`i termenele legale de soludionare 

a petidiilor. Numai în situadii deosebite, cazurile sunt deferite altor institudii. 

 

3.7. ADMINISTRAcIE PUBLIC� LOCAL� 

 Situa�ia prezent� 

 Administradia public� local� a Comunei Obâr�ia de Câmp se organizeaz� �i funcdioneaz� conform, 

(Legea administradiei publice locale nr. 215/2001) principiului autonomiei locale, legalit�dii, eligibilit�dii `i 

descentraliz�rii serviciilor publice. Autonomia local� este un drept exercitat de consiliile locale `i primari, de 

consiliile judedene, alese prin vot direct. Persoanele care lucreaz� în aceast� institu�ie, sunt independente fad� 

de cele centrale, rezolvând treburile publice în ordinea `i dup� principiile pe care le-a stabilit comunitatea.  

Toti funcdionarii publici au urmat cursuri de perfectionare organizate de Centrele de Formare pentru 

Administradia Public� Local�. Perfecdionarea profesional� reprezint� un drept dar `i o obligadie pentru fiecare 

funcdionar public, în vederea dezvolt�rii unui corp profesionist de funcdionari publici `i a competendelor 

necesare pentru sprijinirea administradiei publice.  

 Situa�ia viitoare  

Atragerea de fonduri europene este considerat� o soludie absolut necesar� pentru a asigura 

dezvoltarea comunei `i a rezolva probleme majore în comunitate.  

Pentru prim�riei acest lucru a reprezint� o prioritate, acestea depunând eforturi pentru a obdine astfel 

de fonduri. Dezvoltarea capacit�dii administrative are scopul de a promova `i susdine crearea atât la nivel local 

a unei administradii publice care s� devin� un important factor de competitivitate, dezvoltare, progres `i 

coeziune.  

Se dore�te, ca viada economic� a Unit��ii Administrative Teritoriale a Comunei Obâr�ia de Câmp, s� 

fie revigorat� `i dezvoltat� în toate domeniile sale: agricultur�, zootehnie, dezvoltare rural�, mediu, economie, 

turism, educadie, cultur�, resurse umane- piada muncii, s�n�tate `i asistend� social�, administradie public� 

local�. 
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 Un alt punct important pentru cre`terea atractivit�dii comunei îl constituie facilit�dile culturale `i de 

agrement pe care le ofer� sau pe care ar putea s� le ofere UAT Primaria Obâr�ia de Câmp, astfel încât 

confortul social al locuitorilor s� fie îmbun�t�dit; complementar acest lucru va cre`te `i atractivitatea turistic� a 

comunei.  

Toate aceste investidii sunt foarte importante pentru revitalizarea viedii economice a comunei care 

trebuie s� fie prioritatea num�rul unu, deoarece produce cele mai mari efecte benefice. 

 

 

 

3.8. ANALIZA SWOT 

Vom încerca s� stabilim punctele tari ̀ i slabe ale comunei, precum ̀ i oportunit�dile prezente �i viitoare, 

dar, `i ce s-ar întâmpla, dac� am urm�ri planul de dezvoltare propus de prezenta strategie.  

De la bun început trebuie spus c�, f�r� o strategie, nu te podi nici dezvolta, nici atrage investitori `i nici 

fonduri europene.  

De aceea, conducerea prim�riei OBÂR�IA DE CÂMP a îndeles pericolul `i a facut demersuri pentru 

realizarea acestei Strategii de Dezvoltare Local�. Ceea ce dorim noi s� evidendiem, sunt concluziile, analiza 

informadiilor cunoscute `i sinteza lor printr-o alt� perspectiv�, mai aplecat� spre dezvoltare, spre cerindele 

secolului XXI, spre programe `i proiecte. Analiza de fad� st� la baza întregii lucr�ri `i este forma modern� de 

a justifica proiecte. Marea art� a acestei analize este s� transform�m, ceea ce pân� ieri era o imposibilitate, 

într-o victorie.  

Orice comun� trebuie s� asimileze `i s� promoveze o viziune strategic� în ceea ce prive`te 

dezvoltarea sa în viitor. Lips� unei asemenea viziuni duce la o activitate administrativ� haotic�, în cadrul c�reia 

se pot rata oportunit�di `i se consum� iradional resurse predioase. Experienda internadional� a ar�tat c� 

proiectele `i programele operadionale funcdioneaz� cel mai bine atunci când fac parte dintr-un cadru coerent 

`i când exist� o coordonare la nivel strategic. 

 Procesul de planificare strategic� (PPS) a vizat definirea reperelor strategice de dezvoltare a 

comunit�dii pe o perioad� de 5-7 ani. Etapele metodologice principale ale PPS au fost urm�toarele: realizarea 

unei analize preliminare, stabilirea viziunii asupra dezvolt�rii strategice a comunit�dii, analiza sectorial� a 

domeniilor strategice principale `i articularea documentului strategic.  
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Principiile care au stat la baz� PPS au fost asigurarea validit�dii `tiindifice, implicarea comunit�dii, 

transparenda, obiectivitatea, coerenda `i continuitatea demersului.  

Pentru a da roade, îns�, planificarea strategic� trebuie însodit� de promovarea, la nivelul administradiei 

publice, a unui management strategic integrat, la toate nivelurile, capabil s� identifice `i s� speculeze 

oportunit�dile ap�rute în beneficiul comunit�dii.  

Analiza SWOT este o metodologie de analiz� a unui proiect. Numele este descriptiv: Strengths (puncte 

tari), Weaknesses (puncte slabe), Opportunities (oportunit�di), Threats (riscuri).  

Pentru a avea certitudine c� politicile `i programele existente corespund necesit�dilor de dezvoltare a 

comunei, în cadrul limit�rilor impuse de resursele locale disponibile `i pentru accesarea fondurilor prin care 

Uniunea European� susdine politica de dezvoltare regional� s-a impus elaborarea strategiei de dezvoltare 

local� pentru perioada 2021-2027.  

Punctele forte `i cele slabe sunt legate de comun� `i de strategiile acesteia, `i de modul cum se 

compar� cu concurenda. Oportunit�dile `i amenind�rile vin dinspre mediul de piad� `i din direcdia concurendei; 

de regul�, sunt factori asupra c�rora zona, în general, nu are niciun control. Analiza SWOT ia în considerare 

organizarea a`ez�rii, performandele acesteia, produsele cheie `i piedele strategice.  

Analiza SWOT permite concentrarea atendiei asupra zonelor cheie `i realizarea de prezumdii 

(presupuneri) în zonele asupra c�rora exist� cuno`tinde mai pudin detaliate. În urma acestei analize se poate 

decide dac� zona î`i poate îndeplini planul, `i în ce condidii.  

Unele <oportunit�di= `i „amenind�ri= vor ap�rea din „punctele tari= `i „punctele slabe= ale comunei.  
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AGRICULTUR� _I DEZVOLTARE RURAL� 

 

PUNCTE TARI 

 

PUNCTE SLABE 

• Existenda unui potendial hidrografic care poate fi 

valorificat pentru sisteme de irigadii moderne sau 

desecare pentru reabilitarea terenurilor;  

• Existenda a fordei de munc� calificat� în agricultur�;  

•  Existenda condidiilor `i tradidiei pentru dezvoltarea 

activit�dii zootehnice;  

•  Pe raza comunei exist� 1 specialist agricol;  

• În comuna se cresc: ovine, bovine, caprine, 

porcine, cabaline, familii de albine, �i p�s�ri;  

•  În comuna se cultiv�: grâu, porumb, orzoaic� �i 

orz, floarea soarelui �i rapit�;  

•  Se mai cultiv� �i legume ca:tomate, varz�, ceap�, 

usturoi,ardei �i castrave�i;  

• Prezenda fondurilor europene ce pot fi absorbite în 

vederea impulsion�rii afacerilor în agricultur� `i 

pentru tinerii fermieri. 

• Investidii insuficiente în agricultur�; 

•  Degradarea sistemului de irigadii, inexistenda 

instaladiilor moderne de irigare;  

• Alternan�� de ani seceto�i �i umezi;  

•  Organizarea ineficient� a filierelor pe produs 

`i num�rul mic de contracte de preluare a 

producdiei;  

• Lipsa unui sistem centralizat de desfacere a 

produselor agricole;  

•  Temerile produc�torilor în ceea ce prive`te 

piada de desfacere a produselor agro-

alimentare din gospod�rie;  

• Utilaje agricole insuficiente pentru efectuarea 

la timp a lucr�rilor agricole; 

•  Îmb�trânirea fordei de munc� în agricultur�;  

•  Pensii mici pentru agricultori, ceea ce 

reprezint� insuficienda investidiilor în agricultur� 

de c�tre ace`tia;  

• Dotarea tehnic� slab� a tuturor sectoarelor din 

zootehnie `i agricultur�;  

•  Lipsa unor politici guvernamentale coerente în 

domeniu. 

 
OPORTUNIT��I 

 
AMENIN��RI 
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• Înfiindarea `i modernizarea fermelor agricole;  

• Sprijinirea exploatadiilor agricole (fermelor) de 

semisubzistend�;  

• Sus�inerea formelor asociative;  

• Sprijinirea fermierilor `i dedin�torilor de p�duri s� 

utilizeze serviciile de consiliere `i consultand� în 

vederea îmbun�t�dirii performandelor generale ale 

activit�dii acestora conform înregistr�rii apia;  

• Reabilitare fond forestier;  

• Adaptarea agriculturii `i silviculturii în acord cu 

m�surile de cre`tere a competitivit�dii;  

•  Dezvoltarea pomiculturii `i valorificarea florei 

spontane;  

• Înfiindarea grupurilor de produc�tori – campanii de 

informare;  

• Promovarea ini�iativelor de dezvoltare rural�; 

•  Îmbun�t�direa `i perfecdionarea competendelor 

profesionale a persoanelor adulte care activeaz� în 

domeniile agriculturii, silviculturii (inclusiv 

proprietari de p�dure) `i industriei agroalimentare;  

• Reabilitarea `i întredinerea p�`unilor. 

• Eroziunea `i degradarea calit�dii solurilor ce 

pot conduce la sc�derea randamentului;  

• Frecvenda ridicat� a perioadelor secetoase în 

agricultur�;  

• Parcul de utilaje agricole mic determin� 

imposibilitatea încadr�rii în perioadele optime 

de executare a lucr�rilor;  

• Degradarea solurilor;  

• Capacit�dile reduse de prelucrare a producdiei 

vegetale ce pot determina pierderi în 

perioadele de vârf de producdie;  

• Num�rul de concurendi în cre`tere pentru 

produsele agroalimentare de pe piada Uniunii 

Europene;  

•  Cadrul legislativ instabil;  

• Slaba informare a agricultorilor cu privire la 

normele europene. 
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INFRASTRUCTUR� _I MEDIU 

 
PUNCTE TARI 

 
PUNCTE SLABE 

• Localit�di apardin�toare: Comuna 

Obâr�ia de Câmp are în administra�ie dou� 

sate: Obâr�ia de Câmp (re�edin�a de comuna) 

�i Izmi�a; 

• 100% iluminat public; 

• Re�ea de electricitate 100%; 

• Redea de telefonie mobil� de 100%; 

• Re�ea de telefonie fix� 100%; 

• internet100%; 

• Serviciu de salubrizare 100%; 

•  Eforturi ale autorit�dilor locale de 

aplicare riguroas� a legisladiei privind protecdia 

mediului; 

• Toate localit�dile duc lipsǎ de spadii verzi 

amenajate `i plantadii de protecdie;  

• Dezinteresul agendilor economici pentru 

protejarea mediului `i cre`terea calit�dii acestuia;  

• Alimentarea cu gaze naturale a satelor 

componente  

• Inexistenda sistemului de canalizare;  

• Dotarea necorespunz�toare cu echipamente;  

• Slabǎ diversificare a societ�dilor în domeniile 

industriei u`oare `i alimentadiei;  

• Inexistenda unei stadii de epurare `i tratare a 

apelor uzate;  

• Colectarea neselecdionatǎ a de`eurilor, în 

vederea reciclǎrii, refolosirii, recuperǎrii sau 

valorificǎrii lor;  

• Interesul sc�zut al agendilor economici în 

protecdia mediului înconjur�tor;  

• Educadia ecologic� este superficial�;  

• Insuficienta preocupare a agendilor economici în 

recuperarea `i refolosirea ambalajelor.  

• Infrastructura de transport slab dezvoltat�;  

• Colectarea `i depozitarea de`eurilor în locuri 

care nu respect� legisladia european� de mediu;  

•  Dotarea necorespunz�toare cu echipamente;  

• Educadia ecologic� superficial�, neimplicarea 

factorilor de decizie în formarea unor opinii 

viguroase;  
 

 
OPORTUNIT��I 

 
AMENIN��RI 

• Proiecte pentru canalizare ce pot fi depuse; 

• Modernizarea drumurilor comunale; 

• Extinderea `i modernizarea trotuarelor în 

comun�; 

• Resurse financiare insuficiente pentru finandarea `i 

co-finandarea proiectelor finandate prin Fonduri 

Structurale, Fonduri de Coeziune, FEADR `i FEP; 

• Distrugerea p�durilor din extravilanul comunei 
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• Extinderea redelei de canalizare `i a stadiei de 

epurare în paralel cu realizarea unor proiecte 

integrate de infrastructur� care vor contribui la 

ameliorarea ̀ i conservarea protecdiei mediului; 

• Îmbun�t�diri funciare în vederea asigur�rii `i 

amenaj�rii paji`tilor necesare asigur�rii hranei 

animalelor; 

• Modernizarea infrastructurii rutiere prin 

programe judedene; 

• M�rirea suportului financiar acordat de 

Uniunea European� prin Fonduri Structurale 

pentru finandarea proiectelor de infrastructur� 

`i mediu; 

• Posibilitatea acces�rii unor programe de 

finandare comunitare ale Uniunii Europene 

pentru sprijinirea dezvolt�rii infrastructurii în 

mediul rural, în special FEADR. 

• Cuno`tinde sumare legate de elaborarea `i 

implementarea proiectelor finandate din Fonduri 

Structurale, Fonduri de Coeziune, FEADR `i FEP; 

• Informadii sumare legate de normele europene de 

mediu în rândul IMM; 

• Cuno`tinde insuficiente legate de elaborarea `i 

implementarea proiectelor finandate din Fonduri 

Structurale, Fonduri de Coeziune, FEADR `i FEP, 

pentru proiecte de infrastructur� `i mediu; 

• Schimb�rile climatice; 

• Riscurile de mediu: inundadii, alunec�ri de teren; 

eroziunea solului, seceta, cutremurele; 

• Defri`�rile necontrolate; 

• Instabilitatea legisladiei; 

• Indiferenda fad� de protecdia mediului 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ECONOMIC 
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PUNCTE TARI 

 

PUNCTE SLABE 

• Potendial existent pentru obdinerea de 

produse ecologice; 

• Pozi�ia geo strategic� –în apropierea 

unor poli de atrac�ie urban� (Drobeta Turnu 

Severin, Calafat, Vînju Mare); 

• Suportul administradiei locale oferit 

noilor investitori; 

• Comerd cu am�nuntul de m�rfuri 

alimentare `i nealimentare, cât `i cu diverse 

produse agricole (cereale, legume, fructe etc.), 

animale `i p�s�ri vii, articole de uz casnic `i 

gospod�resc etc; 

• Existenda în comun� unui sector 

economic diversificat în agricultur�, cre�terea 

animalelor �i servicii c�tre popula�ie; 

Resurse financiare la nivel localinsuficiente pentru 

susdinerea `i promovarea unor investidii;  

•  Folosirea unor tehnologii vechi, cu productivitate 

`i eficiend� economic� sc�zut�;  

• Lipsa unui management calitativ la nivelul 

afacerilor mici;  

• Inexistenda unor forme de promovare a comunei 

pentru cre`terea numǎrului de turi`ti pe teritoriul 

acesteia;  

•  Infrastructura deficitar� de asistend� pentru 

afaceri;  

•  Lipsa investidiilor str�ine;  

•  lipsa canalelor de colectare a produselor agricole;  

• Absenda implement�rii sistemului de calitate în 

cadrul proceselor de producdie `i a produselor;  

• Informarea succint� cu privire la normele 

europene;  

• Absenda implementǎrii sistemului de calitate în 

cadrul proceselor de producdie `i a produselor;  

•  Venituri mici ale populadiei;  

• Informarea succintǎ cu privire la normele 

europene;  

• Folosirea unor tehnologii vechi, cu productivitate ̀ i 

eficiendǎ economicǎ scǎzutǎ;  

• Inexistenda unor contacte mai strânse între 

administradie `i agendii private;  

•  Scǎderea nivelului de pregǎtire al resurselor 

umane;  

• Spirit antreprenorial local redus;  

•  Lipsa unui sistem informadional adecvat susdinerii 

activitǎdilor din toate ramurile economiei, în 

vederea diversificǎrii gamei serviciilor `i 

activitǎdilor productive;  

•  Lipsa unor investidii economice de tip parteneriat 

public – privat;  
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•  Lipsa unei strategii de marketing local `i 

insuficienta promovare a produselor `i serviciilor 

locale.  

 

 

OPORTUNIT��I 

 

AMENIN��RI 

• Dezvoltarea `i diversificare serviciilor 

productive; 

• Fenomenul migratoriu pozitiv dinspre mediul 

urban spre comunitatea din Obâr�ia de Câmp 

• Punerea la dispozidie de terenuri `i spadii din 

comun� care pot fi folosite pentru dezvolt�ri 

antreprenoriale; 

•  Valorificare resurselor locale, realizând 

producdii ce iau calea ora`ului; 

• Participarea la târguri de profil; 

• Programe guvernamentale pentru 

încurajarea inidiativelor locale, în special în 

domeniul dezvolt�rii zootehniei `i a 

infrastructurii aferente; 

• Existenda resurselor locale, care pot fi 

valorificate la potendialul maxim al lor; 

• Programe nadionale de sprijinire a IMM prin 

acordarea de granturi; 

• Posibilitatea acces�rii creditelor cu dobând� 

subvendionat� pentru crearea de noi locuri de 

munc� în mediul rural; 

• Valorificarea tradidiilor locale în diverse 

activit�di economice; 

• Programe guvernamentale în derulare de 

susdinere a sectorului IMM; 

•  Asistend� financiar� din partea Uniunii 

Europene pentru IMM-uri, prin Fonduri 

Structurale, Fonduri de Coeziune, FEADR `i 

FEP; 

• Legisladia în continu� schimbare; 

•  Oferte de creditare greu accesibile (garandii mari); 

• Num�rul în sc�dere a populadiei active. 

• Datorit� infrastructurii sociale neadecvate, raportate 

la potendialul comunei investitorii au un interes sc�zut 

pentru începerea afacerilor în comun�; 

• Nivelul sc�zut al taxelor `i impozitelor locale; 

• Rata ridicat� a dobânzii la credite; 

• Cre`terea ponderii muncii la negru, cu efecte 

negative asupra piedei muncii, economiei locale `i 

asistendei sociale în perspectiv�; 

• Criza economic� la nivel global dar `i nadional; 

• Receptivitate `i flexibilitate sc�zut� a populadiei 

locale la cerindele noi ale piedei, care determin� în 

timp decalaje economice mari. 
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• Încheierea de parteneriate a autorit�dilor 

locale, cu investitori locali sau str�ini 

 

EDUCAcIE _I CULTUR� 

 

PUNCTE TARI 

 

PUNCTE SLABE 

• Re�ea de înv���mânt general în comun� prin 

existenda: 2 gr�dini�e �i 2 �coli; 

• Procent de �colarizare ridicat cu 31 de 

pre`colari `i 106 `colari; 

• Unit��ile de înv���mânt dispun de 17 de 

cadre didactice; 

•  Existen�a laboratoarelor �colare �i a 

atelierelor în cadrul unit��ilor de înv���mânt; 

• Existenda în comun� a 2 biserici `i cimitire; 

• Existenda a dou� c�mine culturale; 

• Management `colar adecvat în unit�dile de 

înv�d�mânt public; 

•  Implicarea administra�iei locale în proiecte 

de modernizare sau repara�ii; 

•  Implementarea programelor de integrare a 

copiilor de alte etnii în unit�dile înv�d�mantului 

obligatoriu. 

 

• Scaderea calitatii invatamantului la nivel 

national cu repercursiuni la nivel local; 

• Sc�derea demografic� a populadiei va 

conduce la mic`orarea populadiei scolarizate în 

înv�d�mântul primar `i gimnazial; 

• Lipsa unor politici educa�ionale care s� 

fie corelate cu cererea de pe pia�a muncii; 

• Costul ridicat al programelor de educatie 

profesionala a adultilor; 

• Lipsa psihologilor `colari; 

• Lipsa spadiilor de joac� pentru copii; 

• Cadre specializate care fac naveta; 

• Sistem educadional incomplet – nu 

existǎ programe de pregǎtire pe tot parcursul 

viedii; 

• Scǎderea nivelului de pregǎtire al resurselor 

umane; 

•  Gradul de acoperire relativ ridicat a posturilor 

didactice din `coli cu cadre suplinitoare; 

•  Procentajul relativ ridicat de elevi `colarizadi 

în învǎdǎmǎntul cu clase simultane; 

•  Dotǎri limitate care sǎ sprijine performanda 

`colarǎ; 

•  Lipsa programelor de calificare, recalificare 

pentru `omeri; 

•  Inexistenda unor programe educative pentru 

populadie; 

•  Inexistenda unor programe de tipul a doua 

`ansǎ; 

•  Spadii de joacǎ pentru copii insuficiente; 
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•  Inexistenda unui centru de excelendǎ pentru 

copii cu rezultate bune; 

•  Lipsa mǎsurilor privind prevenirea 

abandonului `colar. 
 

 

OPORTUNIT��I 

 

AMENIN��RI 

• Corelarea sistemului na�ional de educa�ie cu 

cerin�ele europene în domeniu; 

• Investi�ii private în domeniul educa�iei; 

• Construirea de noi spadii de joac� pentru copii; 

• Realizarea de mini-terenuri pentru activit�di 

sportive; 

•  Reabilitarea c�minului cultural; 

• Reabilitarea gr�dinidelor; 

• Existenda unor programe comunitare `i nadionale 

de asigurare a accesului la educadie pentru 

populadiile dezavantajate 

• Politici de stimulare a ocup�rii posturilor vacante 

pentru cadrele didactice `i a mendinerii cadrelor 

calificate. 

• Sc�derea gradului de instruire `colar� a 

populadiei tinere; 

• Sc�derea natalit�dii datorat� ̀ i lipsei de coerend� 

a politicilor sociale; 

• Grad ridicat de p�r�sire timpurie a sistemelor de 

educa�ie �i formare profesional� continu�; 

• Necorelarea între politica de reorganizare a 

sistemului de educa�ie �i investi�iile realizate; 

• Buget înc� insuficient alocat înv�d�mântului 

public generând fenomene de dotare material� 

la limita necesarului unit�dilor sau recurgerea la 

finandare paralel� prin aportul familiilor; 

• Plecarea cadrelor didactice din sistemul de 

înv�d�mânt. 
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RESURSE UMANE - PIAcA MUNCII 
 

PUNCTE TARI 

 

PUNCTE SLABE 

• Populadia comunei Obâr�ia de Câmp în num�r 

de 1700 persoane; 

• Rata infracdionalit�dii extrem de redus�; 

•  Economie preponderent agrar� 

•  Popula�ie calificat� în agricultur�; 

•  Disponibilitatea de a muncii în condidii de 

motivare adecvat�; 

•  Pe raza comunei î�i desf��oara activitatea mici 

firme pe având ca domenii agricultura �i 

comer�ul; 

•  Existenda resurselor umane într-un volum `i 

calificare ce pot asigura dezvoltarea activit�dii 

economico- sociale. 

 

• Preg�tirea `colar� `i deci nivelul de educadie 

al populadiei rurale mult mai redus decât în 

mediul urban; 

• Migrarea persoanelor tinere spre mediul 

urban `i str�in�tate, mai cu seam� a celor cu 

preg�tire profesional� înalt�; 

•  Perturbarea structurii pe sexe; 

•  Locuitorii zonei au o capacitate financiar� 

relativ sc�zut�; 

•  Adaptarea mai lent� a populadiei rurale 

mature `i vârstnice la schimb�rile `i 

provoc�rile lumii actuale, în general, `i la 

fenomenul mobilit�dii `i reconversiei 

profesionale, în special; 

•  Generalizarea procesului de îmb�trânire. 

•  Capacitatea financiarǎ relativ scǎzutǎ a 

locuitorilor zonei; 

•  Sporul natural negativ influendeazǎ 

dezvoltarea viitoare a comunei prin tendinda 

de îmbǎtranire a populdiei ̀ i scǎderea fordei de 

muncǎ; 

•  Lipsa unor locuri de muncǎ în domeniul 

activitǎdilor productive `i a serviciilor; 

•  Numǎr destul de mare al populadiei 

dezocupate. 
 

 

OPORTUNIT��I 

 

AMENIN��RI 
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• Implicarea autorit�dilor locale în problemele 

comunit�dii; 

•  Grad redus de ocupare profesional�, deci 

potendial important al fordei de munc� locale, la 

salarii competitive la nivel regional (fad� de polii 

de cre`tere); 

•  Exemple de succes ale unor localnici cu 

inidiativ�; 

• Existenda Strategiei Nadionale Antis�r�cie; 

•  Grad relativ redus de inadaptare social� a 

locuitorilor comunei; 

•  Fondurile comunitare puse la dispozidie în 

domeniul social; 

•  Posibilitatea acces�rii unor programe de 

finandare guvernamentale pentru reconversie 

profesional� `i crearea de noi locuri de munc� 

pentru `omeri. 

• Ie`irea persoanelor calificate din viada activ�, 

ceea ce duce la mic`orarea num�rului acestora; 

• Fenomenul de reducere a populadiei rurale; 

•  Îmb�trânirea demografic�; 

• Cre`terea ponderii muncii la negru, cu efecte 

negative asupra piedei muncii, economiei locale 

`i asisten�ei sociale în perspectiv�; 

•  Disparidia tradidiilor locale, o dat� cu trecerea 

timpului; 

•  Majorarea num�rului `omerilor în rândul 

tinerilor absolvendi. 

 

TURISM 

 

PUNCTE TARI 

 

PUNCTE SLABE 

• Potendial de dezvoltare a turismului de tranzit �i 

cel local de agrement; 

•  Comuna Obâr�ia de Câmp se înscrie în zona 

turistic� IV – arealul de Câmpie Vînju Mare; 

• Obiceiuri, tradi�ii �i artizanat cu multiple influen�e 

culturale entice ce atrag turi�ti din alte ��ri; 

• Conservarea tradidilor `i ospitalitatea locuitorilor 

din mediul rural; 

• Pescuit sportiv �i de agrement; 

• De�ine baz� sportiv�; 

• De�ine Castelul Ple�a, monument istoric 

• Izim�a- Sit arheologic numit „La cazane=; 

• Sit Arheologic Fînt�ni; 

• Biserica Sfântul Nicolae (1802). 

• Popula�ie prietenoas� �i ospitalier�; 

• Resurse financiare insuficiente, investidii 

autohtone `i strǎine insuficiente; 

•  Lipsa de preocupare a cetǎdenilor `i 

autoritǎdilor locale privind conservarea 

mediului; 

• Inexistenda unor forme de promovare a 

comunei pentru cre`terea numǎrului de 

turi`ti pe teritoriul acesteia. 

• Insuficienda locurilor de cazare; 
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•  Natura bine conservat� �i nepoluat� în mare 

parte; 

•  Diversitatea resurselor turistice rurale; 

 

OPORTUNIT��I 

 

AMENIN��RI 

• Grad redus de ocupare profesional�, deci 

potendial important al fordei de munc� locale, la 

salarii competitive la nivel regional (fad� de polii 

de cre`tere); 

•  Existenda Strategiei Nadionale Antis�r�cie; 

• Grad relativ redus de inadaptare social� a 

locuitorilor comunei; 

•  Fondurile comunitare puse la dispozidie în 

domeniul social; 

•  Posibilitatea acces�rii unor programe de 

finandare guvernamentale pentru reconversie 

profesional� `i crearea de noi locuri de munc� 

pentru `omeri. 

• Îmbunǎtǎdirea condidiilor infrastructurii 

fizice `i de utilitǎdi; 

•  Încurajarea unor noi forme de turism (de 

agrement, rural, ecologic); 

•  Realizare complex turistic; 

•  Extinderea redelei de ferme `i gospod�rii 

autorizate pentru practicarea agro-turismului; 

• Se poate dezvolta agroturismul `i turismul 

de week-end; 

•  Disponibilitatea unor resurse 

suplimentare, posibil a fi accesate prin utilizarea 

programelor de finandare ale Uniunii Europene. 

• Reacdia redusǎ a mediului local la 

schimbǎrile `i provocǎrile zilelor noastre, 

conducand la scǎderea competitivitǎdii 

teritoriului comunei, în favoarea altor teritorii, 

considerate mai interesante de cǎtre turi`ti `i 

investitorii în turism; 

• Nepromovarea suficientǎ a zonei pentru 

atragerea turi`tilor; 

• Migrarea turisticǎ cǎtre alte regiuni. 

 

În urma analizei SWOT s-au identificat trei principii prioritare care ar trebui s� stea la baz� elabor�rii 

strategiei în vederea dezvolt�rii durabile, `i anume: 
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1. Viada economic� a comunei OBÂR�IA DE CÂMP, trebuie revigorat� ̀ i dezvoltat� în toate domeniile 

sale: agricultur�, viticultur�, zootehnie, industrie `i comerd.  

Dezvoltarea `i diversificarea activit�dilor economice alternative care s� asigure venituri `i mendinerea 

populadiei în comun�, investidiile în exploatadiile agricole, construirea `i modernizarea întreprinderilor locale, 

cu prec�dere sub forma unor mici ateliere de artizanat, me`te`uguri, prelucrarea materiilor prime `i reciclarea 

de`eurilor.  

Consiliul Local va trebui s� investeasc� pentru revitalizarea viedii economice a comunei, aceasta fiind 

prioritatea num�rul unu, deoarece produce efecte benefice, atât asupra comunit�dii locale, cât `i la nivel 

nadional. O economie s�n�toas� `i prosper� a comunei OBÂRSIA DE CÂMP ar determina o cre`tere a 

bun�st�rii membrilor ce alc�tuiesc aceast� comunitate. 

 2. Infrastructura necesit� îmbun�t�diri continue, de aceea investidiile trebuie f�cute dup� anumite 

criterii economice astfel încât s� produc� beneficii: 

 - siguranda `i securitatea locuitorilor comunei împotriva calamit�dilor;  

- raportul valoarea investidiei / efecte economice; 

- financiare produse; 

 - raportul valoarea investidiei / num�rul beneficiarilor. 

 Modernizarea continu� a drumurilor locale existente, care s� permit� accesul cet�denilor la drumurile 

publice, judedene `i nadionale, alimentarea cu ap� potabil� `i gaze naturale a satelor din Comuna OBÂR�IA 

DE CÂMP, prin modernizarea redelei de ap�, a rezervoarelor `i capt�rilor de ap� potabil�, construirea redelei 

de canalizare `i amenajarea stadiilor de epurare a apelor uzate `i tratarea acestora, în paralel cu realizarea 

unor proiecte integrate de infrastructur� - care vor contribui la ameliorarea `i conservarea protecdiei mediului, 

sunt obiective majore ce trebuie corelate cu o serie de m�suri care s� vizeze îmbun�t�direa prelucr�rii `i 

comercializ�rii produselor agricole. 

 3. Conex factorului economic, un alt punct important pentru cre`terea atractivit�dii comunei îl 

constituie facilit�dile culturale `i de agrement pe care le ofer� sau pe care ar putea s� le ofere comuna, astfel 

încât confortul social al locuitorilor s� fie îmbun�t�dit. 

 În cele ce urmeaz� ne propunem analiza situadiei locale, din perspectiva potendialului investitor în 

economia local� a Comunei OBÂR�IA DE CÂMP.  

Atragerea de întreprinz�tori va genera ocupare profesional�, venituri crescute ale locuitorilor, o 

utilizare mai eficient� a resurselor locale, aparidia resurselor financiare necesare demar�rii unor proiecte de 

reabilitare / extindere a infrastructurii fizice `i sociale, de protecdie a mediului pentru promovarea zonei, etc.. 

 Analiza î`i propune o prezentare a punctelor tari, slabe, a oportunit�dilor `i a riscurilor care determin� 

spadiul geografic `i socio-uman al Comunei OBÂR�IA DE CÂMP fiind împ�rdit� pe capitolele de mai jos, în 

vederea atragerii investitorilor `i investidiilor în zon�. 

 

3.9. PROVOC�RI �I POSIBILE PROPUNERI/INTERVEN�II 
În sec�iunea urm�toare vor fi prezentate principalele provoc�ri economice, sociale, climatice, 

demografice �i de mediu, cu care se confrunt� UAT Obâr�ia de Câmp, a�a cum reiese din analiza situa�iei 

existente, precum �i op�iunile de solu�ionare a acestora. 
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PROVOC�RI OP�IUNI DE SOLU�IONARE 

ECONOMIE 

Oportunit�dile de angajare în sc�dere în 

zona sectoarelor primare (în special agricultur�). 

Crearea unui mediu favorabil stimul�rii 

investidiilor în spadiul rural, pentru extinderea IMM-

urilor din zona de prelucrare a produselor agricole 

primare 

Migradia tinerilor, un fenomen social care 

afecteaz� furnizarea de potendiali antreprenori 

M�suri de sprijin pentru sus�inerea 

antreprenoriatului local �i crearea de locuri de 

munc� 

Promovarea slab�/inexistent� a 

patrimoniului turistic  

Valorificarea patrimoniului turistic. 

Participarea autorit��ilor în târguri interna�ionale de 

promovare turistic�, digitalizarea sectorului turistic 

�i crearea de produse turistice 

Poten�ialul agricol nu este suficient de 

valorificat  

Realizarea de finan��ri pentru 

tehnologizarea �i dotarea cu utilaje agricole 

moderne �i sprijin pentru fermieri. Încurajarea 

spiritului asociativ în agricultur� 

Poten�ialul turistic itrebuie valorificat 

pentru a cre�te num�rul de vizitatori 

Valorificarea patrimoniului turistic. 

Participarea la târguri interna�ionale �i promovarea 

poten�ialului turistic  

 

 

PROVOC�RI OP�IUNI DE SOLU�IONARE 

SOCIAL 

Dependen�a puternic� privind accesul la 

dot�ri �i servicii publice de Municipiul Drobeta 

Turnu-Severin unde sunt concentrate majoritatea 

acestor facilita�i, la nivel jude�ea 

Dezvoltarea cu prioritate a serviciilor �i 

dot�rilor de baz� în Obâr�ia de Câmp, respectiv a 

infrastructurii tehnico-edilitare, care s� contribuie la 

cre�terea calit��ii vie�ii locuitorilor 

Slaba valorificare a patrimoniului 

reprezentat de a zonelor etnografice, a 

patrimoniului arhitectural din în cadrul unor trasee 

tematice 

Includerea patrimoniului arhitectural al 

obiectivelor turistice într-un traseu tematic la nivel 

jude�ean 

Infrastructura educa�ional� local� necesit� 

îmbun�t��iri �i moderniz�ri pentru a �ine pasul cu 

cerin�ele existente �i dezvoltarea la nivel judeâean 

Realizarea de proiecte de reabilitare, 

dotare �i extindere (s�li de gimnastic�, terenuri de 

sport, laboratoare) a infrastructurii �colare 
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Concentrarea cabinetelor medicale de 

specialitate �i a policlinicilor în re�edin�a de jude� 

Amenajarea unor unit��i medico-sanitare, 

altele decât cabinetele de medicin� de familie în 

plan local, pentru a cre�te accesul locuitorilor la 

aceste tipuri de servicii. Continuarea investi�iilor în 

proiecte de modernizare a sistemului medical 

Nivel sc�zut sau insuficient de dot�ri 

existente la nivel local (lipsa canaliz�rii, a gazelor 

naturale, etc.) 

Accesarea de programe de investi�ii 

pentru cre‘terea num�rului de servicii �i dot�ri 

publice, precum �i pentru cre�terea calit��ii celor 

existente 

Provoc�ri în ceea ce prive�te starea �i 

gradul de dotare ale echipamentelor culturale 

Implementarea unui program de 

modernizare a institu�iilor publice de cultur� astfel 

încât s� ofere servicii necesare �i de calitate 

 

PROVOC�RI OP�IUNI DE SOLU�IONARE 

DEMOGRAFIE 

Num�rul locuitorilor comunei a înregistrat 

sc�deri la fiecare recens�mânt din ultimii ani. 

Sc�derea demografic� are un impact negativ atât 

la nivel economic cât �i la nivel social.  

Crearea de oportunit��i pentru stoparea 

sc�derii demografice prin cre�terea �i 

îmbun�t��irea dot�rilor �i serviciilor la nicel local, 

�n domeniile esen�iale pentru cre�terea calit��ii 

vie�ii: educa�ie, s�n�tate, locuri de munc�, locuire, 

etc. 

Raportul de îmb�trânire demografic� la 

nivel jude�ean înregistreaz� valori superioare 

mediei regionale �i na�ionale �i are o influen�� 

negativ� asupra tuturor localit��ilor din jude� 

Elaborarea unor m�suri privind sprijinirea 

vârstnicilor în procesul de îmb�trânire activ� 

(servicii comunitare �i sociale diversificate �i 

adaptarea acestora la nevoile �i posibilit��ile 

existente, etc.) 

 

PROVOC�RI OP�IUNI DE SOLU�IONARE 

CLIM� �I MEDIU 

Alternan�� de ani seceto�i �i umezi 

precum �i eroziunea ̀ i degradarea calit�dii solurilor 

are un impact negativ asupra dezvolt�rii agriculturii 

�i asupra economiei locale 

Investirea în sisteme de iriga�ii si solu�ii 

pentru atingere aunei independen�e a agricultorilor 

din punct de vedere climatic �i de mediu 
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Inexistenda sistemului de canalizare �i 

inexistenda unei stadii de epurare `i tratare a apelor 

uzate contribuie la degradarea �i poluarea solului 

�i a panzei freatice, cu efecte negative asupra 

s�n�t��ii publice 

Accesarea de fonduri pentru construc�ia 

sistemului de canalizare �i a sta�iei de eupare a 

apelor uzate 

Nerespectarea legii privind colectarea 

selectiv� a de�eurilor contribuie la degradarea �i 

poluarea solului �i a panzei freatice, cu efecte 

negative asupra s�n�t��ii publice 

Eficientizarea controalelor �i a m�surilor 

pentru impunerea cre�terii gradului pentru 

colectarea selectiv� a de�eurilor 

Lipsa sau ineficien�a programelor de 
educa�ie ecologic� 

 

Implementarea de programe de educa�ie 

ecologic� în cele doua �coli din comun� 

Distrugerea p�durilor din extravilanul 
comunei �i lipsa sau insuficien�a spa�iilor verzi în 
zonele locuite contribuie negativ la sc�derea 
atractivit��ii comunei pentru locuitori 

 

Construirea de noi spa�ii verzi �i aplicarea 

prevederilor legii in ceea ce prive�te t�ierile ilegale 

 

3.10. RISCURI SI MASURI DE ATENUARE A RISCURILOR 

Succesul implementarii Strategiei de Dezvoltare a Comunei Obârsia de Câmp 2027 depinde atât de 

resursele financiare alocate, cât �i de calitatea resursei umane care are atribu�ii în ceea ce prive�te 

managementul strategiei. De aceea, din structura de implementare �i monitorizare vor face parte persoane cu 

experien�� în implementarea proiectelor �i cu preg�tire în domeniile în care activeaz�. 

Implementare proiectelor �i a m�surilor poate fi afectat� de o serie de riscuri, legate atât de 

desf��urarea lucr�rilor, în cazul proiectelor ce prespun contracte de lucr�ri, cât �i aspecte ce �in de cultura 

particip�rii civice sau riscuri financiare. 

 

3.10.1. Analiza riscurilor 

Riscuri tehnice: 

• Întârzieri în execu�ia lucr�rilor �i dep��irea graficului de lucr�ri; 

• Neconcordan�e între excu�ie �i documenta�ia tehnic� care st� la baza proiectului 

Riscuri financiare: 

• Dep��irea bugetelor alocate pe activit��i sau lucr�ri; 

• Cre�teri ale pre�urilor materialelor de construc�ii care au fost previzionate, ceea ce determin� 

insuficien�a resurselor financiare comparativ cu bugetul. 

Riscuri privind calitatea: 

• Neconcordan�a între specifica�iile tehnice ale materialelor �i calitatea materialelor folosite la 

lucra�ri. 

Riscuri privind abordarea participativ�: 
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• Dezinteres sau rezistenta�� din partea comunit��ii cu privire la unele proiecte sau solu�ii 

propuse; 

• Participarea sc�zut� la evenimente de consultare; 

• Dezinteres din partea poten�ialilor parteneri privind dezvoltarea de proiecte în parteneriat. 

 

3.10.2. Planul de m�suri pentru atenuarea riscurilor în implementarea SDL 

 

Preîntampinarea �i atenuarea acestor riscuri trebuie s� fie asigurat� pe de-o parte, prin clauze 

contractuale cum ar fi: 

• Clauza de for�� major�: Aceast� clauz� acoper� evenimente neprev�zute �i inevitabile, cum 

ar fi cutremure, inunda�ii, incendii sau conflicte armate, care pot afecta executarea contractului. Prin includerea 

acestei clauze, p�r�ile contractante î�i pot exonera de r�spundere în cazul în care îndeplinirea obliga�iilor 

contractuale este imposibil� din cauza unui astfel de eveniment. 

• Clauza de limitare a r�spunderii: Aceast� clauz� poate limita r�spunderea unei p�r�i în cazul 

în care aceasta nu î�i îndepline�te obliga�iile contractuale sau cauzeaz� daune celeilalte p�r�i. Limitarea poate 

fi exprimat� ca o sum� maxim� de desp�gubire sau ca procent din valoarea contractului. 

• Clauza de reziliere: Aceast� clauz� permite p�r�ilor s� rezilieze contractul în anumite condi�ii, 

cum ar fi neîndeplinirea unor obliga�ii esen�iale sau nerespectarea termenelor stabilite. Rezilierea poate fi un 

mecanism important de preîntâmpinare a riscurilor în cazul în care una dintre p�r�i nu î�i îndepline�te obliga�iile 

contractuale. 

• Clauza de asigurare: Prin includerea acestei clauze, p�r�ile pot fi obligate s� încheie o 

asigurare care s� acopere anumite riscuri asociate contractului. De exemplu, în cazul unui contract de 

construc�ie, o clauz� de asigurare poate cere asigurarea pentru daune materiale sau accidente de munc�. 

• Clauza de confiden�ialitate: Aceast� clauz� protejeaz� informa�iile confiden�iale dezv�luite în 

cadrul contractului �i limiteaz� accesul acestora doar la persoanele implicate în executarea contractului. Astfel, 

se preîntâmpin� riscul divulg�rii sau utiliz�rii neautorizate a informa�iilor. 

• Clauza de arbitraj: Prin includerea acestei clauze, p�r�ile se angajeaz� s� rezolve eventualele 

litigii prin arbitraj, în loc de a le aduce în fa�a instan�elor de judecat�. Arbitrajul poate fi mai rapid �i mai pu�in 

costisitor decât procesul în instan��, contribuind la atenuarea riscurilor legate de disputele contractuale. 

precum �i prin: 

• Activit��i sus�inute de comunicare, con�tientizare �i diseminare cu privire la conceptul �i 

implementarea strategiei; 

• Campanii de educare a comunit��ii; 

• Analiza �i avizarea situa�iilor de lucr�ri în vederea efectu�rii pl��ilor; 

• Prin cunoa�terea, în�elegerea �i aplicarea corect� a clauzelor contractuale,  

• Printr-o activitate sus�inut� a membrilor structurii de implementare �i monitorizare a strategiei 

�i a echipelor de proiect �i colaborare strâns� cu echipele de exper�i tehnici, consultan�i, dirigin�i de �antier, 

astfel încât s� se realizeze monitorizarea foarte atent� a contractelor de lucr�ri. 



62 
 

STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCAL� A COMUNEI OBÂR�IA DE CÂMP 

 

3.11. CADRUL PARTENERIAL PENTRU ELABORAREA �I IMPLEMENTAREA STRATEGIEI 

3.11.1. MECANISMUL DE COLABORARE �I CONSULTARE PUBLIC� 

În cadrul proiectului de elaborare a „Strategiei de Dezvoltare a Comunei Obâr�ia de Câmp pentru 

perioada 2021 – 2027= se stabilesc direc�iile clare de ac�iune pe care va trebui s� se concentreze dezvoltarea 

local� în perioada urm�toare. Pentru ca acest proces s� contureze o imagine de ansamblu real� a dinamicii 

dezvolt�rii comunei �i s� identifice provoc�rile de dezvoltare relevante �i actuale, este extrem de important� 

implicarea mecanismului de consultare public�. Ca instrument de planificare, o strategie de dezvoltare trebuie 

s� r�spund� la nevoile locale de dezvoltare prin implementarea unui proces participativ în care buna 

guvernan��, colaborarea �i implicarea comunit��ii s� reprezinte piloni de dezvoltare �i s� asigure continuitatea 

pe termen lung a viziunii de dezvoltare.  

Sondajul de opinie reprezint� o metod� cantitativ� eficient� �i practic� �i se realizeaz� pe baza unui 

chestionar aplicat unui public-�int� stabilit anterior. În acest sens, în procesul de elaborare a Strategiei de 

Dezvoltare a Comunei Obâr�ia de Câmp pentru perioada 2021 – 2027, s-au aplicat sondaje de opinie dedicate 

cet��enilor comunei. Acestea au fost create astfel încât s� permit� exprimarea punctelor de vedere pe diferite 

paliere de interes, în corelare cu domeniile urm�rite în cadrul analizei situa�iei existente �i a domeniilor 

prioritare din cadrul strategiei. 

Metodologia de elaborare, de distribuire a chestionarelor �i de colectare a r�spunsurilor, realizat� �i 

aplicat� în parteneriat cu Beneficiarul, a constat în urm�torii pa�i principali: 

● Elaborarea chestionarului de c�tre Consultant, în format word �i Google Forms �i aprobarea 

acestuia de c�tre Beneficiar;  

● Elaborarea materialului grafic de prezentare a mesajelor �i anun�urilor de promovare a 

chestionarului, precum �i aprobarea acestora de c�tre Beneficiar;  

● Stabilirea modului de completare �i transmitere a chestionarelor: posibilitatea de completare 

a formularelor a fost adaptat� pentru a facilita cet��enilor accesul facil la acestea, fiind online, utilizând 

platforma Google forms; 

● Stabilirea termenelor de completare �i transmitere a chestionarelor, trimiterea în�tiin��rilor 

periodice de completare;  

● Diseminarea chestionarului, de c�tre reprezentan�ii Beneficiarului, pe c�ile de comunicare 

stabilite anterior, colectarea chestionarelor completate în format online �i prelucrarea �i interpretarea 

r�spunsurilor primite. 

 

3.11.2. REZULTATELE PROCESULUI DE CONSULTARE PUBLIC� 

Chestionarul dedicat cet��enilor comunei Obâr�ia de Câmp a urm�rit identificarea principalelor nevoi 

�i provoc�ri ce �in de calitatea vie�ii �i atractivitatea comunei, în vederea gener�rii de propuneri de solu�ii pentru 

a fi incluse în propunerile de dezvoltare local�. 

Chestionarul a fost creat pe baza unei analize preliminare a literaturii �i a datelor disponibile, iar 

principalele concluzii sunt prezentate în continuare:  
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- În general, responden�ii s-au declarat mul�umi�i (54%) �i foarte mul�umi�i (45%) despre comunî în 

ansamblu; 

- Printre cele mai importante probleme ale comunei Obâr�ia de C�mp au fost enumerate: accesul 

deficitar sau inexistent la utilit��i (apa-canal); lipsa locurilor de munc�; lipsa unui dispensar uman; 

- Dintre aspectele pozitive, responden�ii au amintit trendul pozitiv in ceea ce prive�te dezvoltarea 

comunei în ansamblu; 

- Printre cele mai importante proiecte in lucru, cunoscute de responden�i se regasesc proiecte care 

vizeaz� dezvoltarea infrastructurii culturale �i de turism precum �i dezvoltarea infrastructurii de servicii 

medicale; 

- În ceea ce prive�te accesul la servicii publice, responden�ii s-au declarat mul�umi�i de accesul la 

serviciile de educa�ie (�coal� �i gr�dini��) �i mai pu�in mul�umi�i de accesul la servicii medicale (farmacie �i 

cabinet medical); 

- Calitatea serviciilor publice este apreciat�, în general, ca fiind bun�; 

- Referitor la siguran�a public�, 54,5% dintre responden�i declar� ca se simt „destul de în siguran��= 

cand merg pe strad�, în timp ce 9,1% „nu prea în siguran��=; 

- Din perspectiva mobilit��ii la nivelul comunei, 45,5% dintre responden�i considera c� serviciul de 

transport în comun existent este eficient, îns� majoritatea responde�ilor (81%) folose�te automobilul personal 

pentru deplas�rile zilnice; 

- Oferta de petrecere a timpului liber se dovede�te neumul�umitoare pentru responden�ii la chestionar, 

daca luâm în calcul faptul c� cei mai multi se declar� nemul�umi�i de evenimentele culturale �i artistice, 

comcerte, bibliotecti (54%); 

- Printre ideile de dezvoltare propuse, se num�r�: reabilitarea Castelului Ple�a, Reabilitarea 

debarcaderului �i înfiin�area unui centru de colectare a produselor agricole �i animale de la cet��eni în vederea 

distribuirii lor c�tre procesatorii industriali. 
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4.1. VIZIUNEA STRATEGIEI LOCALE 

Viziunea strategiei stabile`te cu claritate alternativele de dezvoltare ale comunei Obâr�ia de Câmp 

pentru perioada 2021-2027 `i constituie diferenda dintre ceea ce reprezint� ast�zi `i ceea ce trebuie s� devin� 

comuna Obâr�ia de Câmp în urm�torii 7 ani. 

 În viziunea reprezentan�ilor autorit�dii publice locale, Comuna Obâr�ia de Câmp va deveni pân� în 

anul 2027, o comun� mult mai prosper�, cu o economie aflat� în dezvoltare `i durabil�, care va tinde spre 

îmbun�t�direa continu� a calit�dii viedii, spre gestionare ṣi utilizarea eficient� a resurselor, pentru o valorificare 

a potendialului de inovare ecologic� `i social� al economiei, astfel încât s� se asigure prosperitatea, protecdia 

mediului `i coeziunea social. 

Obiectivul general al Strategiei de Dezvoltare Local� este: Dezvoltarea durabil� a Comunei Obâr�ia 

de Câmp prin cre`terea competitivit�dii economiei locale, diversificarea activit�dilor economice `i atractivitatea 

socio-cultural� a localit�dii.  

Pentru atingerea obiectivului general este nevoie de împ�rdirea acestuia în obiective specifice:  

- va îmbun�t�di condidiile de viad� ale populadiei comunei prin asigurarea accesului la utilit�dile de baz�, 

dezvoltarea infrastructurii de transport `i crearea de noi locuri de munc�; 

- va realiza cre`tere economic� prin atragerea de noi investitori în agricultur�;  

- va oferi oportunit�di pentru intervendia sectorului privat în operadiunile comunei, fie sub forma 

investidiilor directe în proiecte izolate, fie sub forma parteneriatelor sau consult�rilor permanente între 

parteneri;  

- va sprijini transform�rile din înv�d�mântul local `i va mendine calitatea actului didactic `i a condi�iilor 

de derulare a acestuia, prevenirea `i combaterea abandonului �colar `i promovarea conceptului de 

înv�dare continu�, astfel încât toate categoriile socio-profesionale `i de vârst� s� participe `i s� se 

identifice cu comunitatea; 

- va îmbun�t�di accesul la bun�stare al grupurilor dezavantajate, precum `i garantându-se protec�ia 

factorilor de mediu `i utilizarea eficient� a resurselor naturale locale. 

 

Misiunea  

Strategia este un instrument de planificare a obiectivelor care reflect� nevoile actuale ale comunit�dii 

`i atingerea acestora în viitor.  

Odata cu intrarea României în Uniunea European�, aceasta va trebui s� ajung� la un nivel de trai 

similar celorlalte d�ri, care se afl� deja în Uniune, prin atingerea unui PIB de 55%. Pentru atingerea acestui 

obiectiv, România va beneficia de finand�ri pe diverse domenii pentru a atinge nivelul de trai al d�rilor care se 

afl� în UE.  

Strategia de dezvoltare local� a comunei va fi instrumentul de lucru al administradiei publice locale, 

agreat de întreaga comunitate local�, care va orienta gândirea, decizia `i acdiunea c�tre obiective superioare 

sau c�tre premisele obiectivelor, f�r� ca pe parcurs s� existe abateri datorate urgendelor sau avantajelor `i 

dezavantajelor ce pot interveni în anumite momente.  
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  De asemenea, Strategia de dezvoltare local� a comunei se dore`te a fi, în aceea`i m�sur�, un 

instrument de lucru pus la dispozidia tuturor factorilor interesadi în progresul economico - social al comunei, iar 

pe de alt� parte, tiparul traseului armonios pentru orizontul de timp propus pân� în 2027.  

Strategia de dezvoltare local� se dore`te a fi un ghid de prezentare a tuturor obiectivelor de dezvoltare 

indicând totodat� direcdiile de dezvoltare specifice, `i în final detaliate în acdiuni punctuale ce se vor constitui 

ca viitoare proiecte ale administradiei publice locale.  

Utilizarea instrumentelor de consultare a comunit�dii locale a determinat adaptarea tuturor propunerilor 

de acdiuni, în final, strategia de dezvoltare local� fiind în consens cu aspiradiile locuitorilor comunei. Importanda 

acestui aspect este dat� atât de certitudinea implic�rii viitoare a comunit�dii locale în implementarea strategiei 

de dezvoltare local�, cât `i de posibilitatea asum�rii depline `i con`tiente a acesteia.  

  În procesul de elaborare a strategiei de dezvoltare local�, administradia public� local� lanseaz� 

procedura de consultare a comunit�dii locale din localitate asupra propunerii finale.  

Strategiile pe termen lung trebuie evaluate cu atendie, mai ales cu privire la viitoarele rezultate. Trebuie 

luat în considerare `i faptul c� rezultatul real nu poate fi prev�zut deoarece `i situadiile neprev�zute pot `i ele 

s� exercite o influend� important� asupra lor.  

 

4.2. Obiective strategice  

Strategia de Dezvoltare Local� fost realizat� pe baz� consult�rii comunit�dii prin aplicarea de 

chestionare, din care reiese interesul acestora pentru obiectivele prezentei strategii `i pe care le sprijin�.  

Obiectivele se vor materializa în proiecte, subprograme sau programe care vor dine cont de urm�toarele:  

• potrivirea dintre scopurile fixate în obiectivele `i programele prezentei Strategii de Dezvoltare Local�;  

•  gradul de popularizare, care presupune existenda mecanismului de dezbateri `i consult�ri;  

•  existenda unor resurse financiare limitate, care determin� modalitatea de cofinandare `i mecanismele 

juridice pe care se întemeiaz� un proiect, subprogram sau program;  

• evaluarea constant� a oportunit�dilor realiz�rii unor investidii în zon� de c�tre autoritatea public�, care 

va lua în calcul nu numai resursele sale financiare prezente, ci `i cele viitoare, de asemenea opdiunile 

populadiei, astfel încât s� încurajeze responsabilitatea comunitara `i individuala, precum `i 

parteneriatul în realizarea unui proiect de dezvoltare local�  

• implicarea p�rdilor interesate în realizarea unui program, subprogram sau proiect.  

 

Implicarea tuturor partenerilor, cum ar fi societatea civil� sau administradia public� local� sau grupuri 

interesate, este direcdia cea mai stabil� pentru implementarea imediat� a obiectivelor Strategiei de Dezvoltare 

Local�.  

Strategia de Dezvoltare Local� începe de la urm�toarele idei de baz�:  

• Promovarea imaginii comunei în general `i a standardului calitativ al serviciilor dîn comun�;  

• Crearea unor condidii de viad� mai bune pentru locuitorii comunei prin înfiindarea de noi locuri de munc� 

`i oferirea de locuinde;  



68 
 

STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCAL� A COMUNEI OBÂR�IA DE CÂMP 

• Informarea asupra oportunit�dilor care se reg�sesc în zona celor din mediul privat care doresc s� 

investeasc� fie în proiecte singulare sau în proiecte de parteneriat, fie consult�ri permanente;  

• Acceptarea unei anumite adaptabilit�di la schimb�rile ce au loc în comun�;  

•  Construirea strategiei pe caracterul social al proceselor, pe suportul `i participarea comunit�dii.  

 În echivalend� cu ideile de baz� ale formul�rii strategiei `i cu posibilitatea de dezvoltare a comunei 

OBÂR�IA DE CÂMP, nodiunea strategic� trebuie exprimat� astfel încât transcrierea sa într-un plan strategic 

s� garanteze prin pachetul de acdiuni pe care îl promoveaz� la cre`terea economic�, cre`terea bazei de 

impozitare, crearea de locuri de munc� `i îmbun�t�direa calit�dii mediului de viada a comunit�dii.  

Nodiunea strategic� de dezvoltare se transpune astfel printr-o dezvoltare economic� datorat� pozidiei 

geostrategice a comunei, determinat� de atragerea de investitori, de activit�di economice ̀ i organizadii în zona. 

În acest scop, trebuie urmate dou� direcdii prioritare: îmbun�t�direa gradului de atractivitate a comunei (prin 

îmbun�t�direa imaginii, a calit�dii viedii, prin revitalizare) `i facilit�di de atragere a firmelor private (prin investidii 

în infrastructura, oferta de terenuri `i cl�diri, servicii strategice, facilit�di fiscale, etc).  

 

4.3. Obiective generale  

Obiectivele principale ale strategiei de dezvoltare local� a comunei OBÂR�IA DE CÂMP sunt:  

• Ameliorarea condidiilor igienico-sanitare ale locuitorilor prin construirea, amenajarea `i dotarea 

unit�dilor sanitare, cre`terea num�rului de medici `i cadre sanitare medii;  

• Îmbun�t�direa prelucr�rii `i comercializ�rii produselor agricole;  

• Garantarea factorilor favorabili pentru realizarea unor activit�di rentabile în agricultur�;  

• Acoperirea terenurilor neproductive `i a terenurilor degradate prin plantarea arborilor;  

• Ameliorarea posibilit�dilor de transport prin executarea de drumuri locale noi, care s� permit� accesul 

la drumurile publice, judedene `i nadionale;  

• Dezvoltarea `i diversificarea serviciilor productive; 

• Ocrotirea mediului înconjur�tor prin adaptarea sistematic� cu standardele de mediu din Uniunea 

European� pe care România va trebui s� le ating� în totalitate; Ridicarea nivelului tehnic al producdiei  

• Asigurarea accesului permanent al populadiei `i al agendilor economici la infrastructura edilitara (apa, 

gaze, c�i de transport);  

• Crearea condidiilor de desf�`urare a activit�dilor de înv�d�mânt `i de amenajare a spadiului din cadrul 

`colilor `i gr�dinidelor la standardele europene;  

• Elaborarea unui set coerent de politici pentru stimularea activit�dilor din amonte `i aval de agricultur� 

(prelucrarea produselor agricole, servicii mecanizate); 

• Dezvoltarea `i diversificarea activit�dilor economice alternative care s� asigure venituri `i mendinerea 

populadiei în Comuna OBÂR�IA DE CÂMP;  

• Luarea m�surilor de îndep�rtare a diferendelor sociale `i îmbun�t�direa ratei de ocupare prin crearea 

de noi oportunit�di investidionale.  
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4.4. Obiectivele specifice  

4.4.1. Agricultura `i dezvoltare rurala  

Agricultura  

• dezvoltarea agriculturii prin utilizarea unor tehnici specifice si constituirea unor sisteme pentru 

adaptabilitatea la condidiile climatice;  

• varietatea activit�dilor în domeniile zootehnice `i agricole generatoare de venit la bugetul local;  

• sprijinirea organiz�rii de asociadii ale produc�torilor comunei pentru a beneficia de oportunit�dile care 

decurg din aceasta;  

• profitabilizarea practicilor agricole pentru a facilita `i productivitatea lucr�rii aplicate pe terenurilor 

agricole.  

 

Silvicultura  

• plantarea arborilor pe terenurile neproductive ale prim�riei. 

 

4.4.2. Infrastructura si Mediu  

Transport  

• modernizarea drumurilor comunale care presteaz� în folosul public nevoile curente ale locuitorilor `i 

activit�dilor economice;  

• corelarea sistemului de transport al persoanelor sau de m�rfuri.  

 

Utilit�di  

• dot�rile lucr�rilor de interes public extinse pentru diversificarea serviciilor publice arondate spadiului 

rural;  

• respectarea regulilor de folosire durabila a terenurilor din comuna conform planului de urbanism 

general, ca instrument de planificare spadial�;  

• restaurarea cl�dirilor din patrimoniu `i punerea în valoare a acestora.  

 

S�n�tate  

• îmbun�t�direa serviciilor de asisten�� medical�;  

• influendarea în mod sistematizat `i organizat a populadiei cu privire la accesarea serviciilor de s�n�tate 

la o perioada regulata de timp pentru prevenirea situadiilor de urgenta prin susdinerea `i promovarea 

modului de viad� s�n�tos.  

 

Mediu  

• prevenirea polu�rii `i p�strarea calit�dii mediului;  

• informarea populadiei asupra riscurilor cauzate de deversarea apelor uzate in locuri neamenajate;  

• folosirea echilibrat� a resurselor de ap� �i prevenirea polu�rii acestora;  

• susdinerea `i informarea practicilor de agricultura ecologic�;  



70 
 

STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCAL� A COMUNEI OBÂR�IA DE CÂMP 

• înfiindarea sistemului de epurare a apelor uzate;  

• înl�turarea de`eurilor de pe cursurile de ap� `i a domeniului public;  

• organizarea mecanismelor de colectare selectiv� a de`eurilor;  

• crearea unui sistem integrat de gestionare a de`eurilor;  

• acoperirea suprafedelor degradate prin plantarea arborilor pentru prevenirea degrad�rii terenurilor.  

• amenajarea unui parc comunal.  

 

4.4.3. Economie  

• economie productiva de venit la bugetul local;  

• sprijinirea �i promovarea unei industrii diversificate, mobile �i capabile s� dea posibilitatea de împlinire 

profesional� �i material� a locuitorilor Comunei OBÂR�IA DE CÂMP;  

• constituirea unei industrii nepoluante �i durabile.  

 

Comerd `i Servicii  

• diversificarea de servicii oferite c�tre cet�denii comunei OBÂR�IA DE CÂMP, prin m�rirea num�rului 

societ�dilor comerciale;  

 

Mediu de afaceri  

• protejarea întreprinderilor mici care desf�`oar� activit�di productive �i particip� la dezvoltarea zonei.  

 

4.4.4. Educadie `i cultur�  

Înv�d�mânt  

• accesul neîngr�dit de împlinire individuala prin educadie;  

• organizarea unei baze materiale capabile s� muldumeasc� nevoile legate de actul educadional;  

• orientarea �i sprijinirea persoanelor tinere în domeniul form�rii profesionale;  

• accesul la un sistem educadional performant, flexibil `i adaptat condidiilor din mediul rural;  

• crearea `anselor pentru reformarea persoanelor adulte.  

 

Cultura  

• instruirea `i transmiterea practicilor tradidionale generadiilor viitoare;  

• accesul transparent la sursele de informare tradidionale si moderne;  

• structura spa�iilor destinate activit�dilor socio-culturale în concordand� cu necesit�dile `i mijloacele 

moderne;  

• reabilitarea `i extinderea c�minului cultural din comuna OBÂR�IA DE CÂMP.  

 

4.4.5. Resurse Umane  

Populadia  
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• organizarea de condidii atractive pentru tineri, atât pentru cei din comun� cât ̀ i pentru cei din exteriorul 

comunei pentru atragerea acestora în comun�;  

• crearea de facilit�di `i condidii pentru familiile de tineri.  

 

 

Piada muncii  

• înfiindarea suficient� de locuri de munc� în domenii variate de activitate pentru satisfacerea nevoilor 

de trai;  

• crearea de posibilit�di pentru reconversia profesional� în sectoarele importante de pe piada fordei de 

munc�.  

 

Servicii Sociale  

• constituirea grupului de acdiune local�;  

• susdinerea `i dezvoltarea serviciilor de asistend� social� pentru persoanele aflate în dificultate (minori, 

persoane vârstnice, persoane cu dezabilit�di);  

• înt�rirea leg�turilor dintre Administradia Public� Local� `i societatea civil� pentru rezolvarea 

problemelor de interes comunitar. 

 

4.5. TEME ORIZONTALE 

Egalitate de `anse Conform Regulamentului 1083/2006 al Consiliului Uniunii Europene, egalitatea de 

�anse constituie unul dintre principiile de intervendie ale Fondurilor Europene. Problematica promov�rii 

egalit�dii de �anse în viada social� pentru ambele sexe constituie o cerind� esen�ial� pentru societatea 

româneasc�, fiind considerat� o component� de baz� a preocup�rii pentru respectarea drepturilor 

fundamentale ale oamenilor. În elaborarea strategiei s-a urm�rit coordonarea programelor `i politicilor 

sectoriale (servicii sociale, educadie, s�n�tate) în funcdie de problemele teritoriale în vederea elimin�rii 

disparit�dilor de dezvoltare prezente în zonele din mediul mic urban `i rural `i incluziunii grupurilor defavorizate 

sau expuse riscului. În procesul de definire a problemelor prioritare s-a avut în vedere analizarea situadiilor 

discriminatorii `i promovarea `anselor egale între b�rbadi `i femei, tineri `i vârstnici, majoritari `i minorit�di 

etnice, nevoilor persoanelor cu dizabilit�di `i promovarea integr�rii lor în viada social� `i economic�.  

Comuna Obâr�ia de Câmp nu se confrunt� cu probleme deosebite de egalitate de �anse – analiza 

indicatorilor nu evidendiaz� existenda discrimin�rii de gen pe piada muncii, în domeniul educadional sau la nivelul 

altor indicatori generali de dezvoltare uman�. 

 

4.5.1. Dezvoltare durabil�  

 

Conceptul de dezvoltare durabil� desemneaz� totalitatea formelor `i metodelor de dezvoltare socio-

economic�, al c�ror fundament îl reprezint� în primul rând asigurarea unui echilibru între aceste sisteme socio-

economice `i elementele capitalului natural. Cea mai cunoscut� defini�ie a dezvolt�rii durabile este cu 
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siguran�� cea dat� de Comisia Mondial� pentru Mediu `i Dezvoltare (WCED), cunoscut `i sub numele de 

Raportul Brundtland: „dezvoltarea durabil� este dezvoltarea care urm�re�te satisfacerea nevoilor prezentului, 

f�r� a compromite posibilitatea genera�iilor viitoare de a-`i satisface propriile nevoi". Durabilitatea pleac� de la 

ideea c� activit��ile umane sunt dependente de mediul înconjur�tor �i de resurse. S�n�tatea, siguran�a social� 

`i stabilitatea economic� a societ��ii sunt esen�iale în definirea calit��ii vie�ii. Dezvoltarea economic� nu poate 

fi oprit�, dar strategiile trebuie schimbate astfel încât s� se potriveasc� cu limitele ecologice oferite de mediul 

înconjur�tor `i de resursele planetei. Dezvoltarea durabil� a reprezentat punctul de plecare în definirea 

direc�iilor de dezvoltare ale comunei Obâr�ia de Câmp prezentate în Strategie, direc�ii prin care se urm�re�te 

transformarea comunit�dii nehoiene într-o societate durabil�. O societate durabil� este una puternic�, 

s�n�toas� `i just�. Îndepline�te nevoile tuturor oamenilor, precum `i pe cele ale generadiilor viitoare, 

promovând bun�starea personal�, coeziunea `i incluziunea social� `i facilitând oportunit�di egale pentru toat� 

lumea. Pentru aceasta s-au propus atât m�suri de dezvoltare a infrastructurii, inclusiv cea social�, 

educadional� `i medical�, cât `i m�suri pentru construirea unei societ�di `i economii puternice, stabile `i 

susdinute, capabil� s� asigure prosperitate `i oportunit�di pentru to�i locuitorii din Comuna Obâr�ia de Câmp în 

care costurile inechit�dii sociale `i cele de mediu sunt suportate de cei care le creeaz�, iar consumul eficient 

de resurse este încurajat. 

 

4.6. Direc�ii strategice 

Strategia de Dezvoltare Local� cuprinde 11 direc�ii stratetegice, fiecare dintre acestea grupând un 

num�r obiective strategice �i m�suri specifice:  

 

4.6.1. DIREC�IA STRATEGIC� 1 - DEZVOLTARE RURAL� SPRIJINIREA AGRICULTURII �I 

SILVICULTURII 

Obiectivul strategic nr. 1 Dezvoltarea serviciilor de baz� �i îmbun�t��irea accesibilit��ii 
concomitent cu cre�terea siguran�ei de deplasare din Comuna Obâr�ia de Câmp 

 

 M�sura 1.1. Dezvoltarea infrastructurii de transport �i comunica�ii. 

 M�sura 1.2. Modernizarea �i extinderea structurii tehnico-edilitare. 

 M�sura 1.3. Modernizarea �i extinderea infrastructurii Agricole. 

 

4.6.2. DIREC�IA STRATEGIC� 2 - DEZVOLTARE ECONOMIC� 

Obiectivul strategic nr. 2 - Dezvoltarea echilibrat� a economiei locale  
M�sura 2.1. Atragerea de noi investitori. 

M�sura 2.2. Crearea infrastructurii pentru dezvoltarea afacerilor. 

M�sura 2.3. M�suri pentru su�inerea �i dezvoltarea activit��ilor economice.  

M�sura 2.4. Cre�terea competitivit��ii prin inovare, digitalizare �i dezvoltare economic�. 

M�sura 2.5. Valorificarea durabil� a resurselor naturale ale comunei în vederea cre�terii atractivit��ii 

�i competitivit��ii sectoarelor economice principale. 
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4.6.3. DIREC�IA STRATEGIC� 3 - DEZVOLTARE EDUCA�IONAL� 

Obiectivul strategic nr. 3 – Reducerea abandonului �colar, îmbun�t��irea accesului la sistemul 
educa�ional �i sprijin pentru formare �i înv��area pe tot parcursul vie�ii  

M�sura 3.1. Îmbun�t��irea infrastructurii educa�ionale �i asigurarea unui proces de înv��are modern 

adaptat cerin�elor pie�ei. 

M�sura 3.2. Adaptarea serviciilor educa�ionale adresate elevilor `i cadrelor didactice pentru fiecare 

nivel educational. 

M�sura 3.3. Cre�terea competendelor digitale ale elevilor prin dezvoltarea infrastructurii �i dot�rilor 

specific. 

M�sura 3.4. Cre`terea accesului la serviciile de educadie `i formare profesional� pentru persoanele 

apar�inând grupurilor vulnerabile.  

M�sura 3.5. Cre`terea particip�rii �i îmbun�t��irea ofertei pentru formarea profesional� continu� 

(centre comunitare pentru înv�dare permanent�). 

M�sura 3.6. Modernizarea �i îmbun�t��irea accesului la infrastructura sportiv� educa�ional�. 

 

4.6.4. DIREC�IA STRATEGIC� 4 - PROTEC�IA MEDIULUI ÎNCONJUR�TOR, CRE�TEREA EFICIEN�EI 

ENERGETICE, STIMULAREA UTILIZ�RII SURSELOR ALTERNATIVE DE ENERGIE 

Obiectivul strategic nr. 4 - Dezvoltarea unei comunit��i locale prietenoase cu mediul  
M�sura 4.1. Investi�ii ce promoveaz� infrastructura verde. 

M�sura 4.2. Investi�ii în asigurarea/îmbun�t��irea unor sisteme de iluminat public performant �i eficient 

energetic. 

M�sura 4.3. Modernizarea gestion�rii de`eurilor. 

M�sura 4.4. Cre`terea suprafedei spadiilor verzi. 

M�sura 4.5. Reducerea emisiilor de carbon prin îmbun�t��irea eficien�ei energetice a cl�dirilor.  

M�sura 4.6. Promovarea utiliz�rii energiei din surse regenerabile. 

M�sura 4.7. Cre�terea eficien�ei utiliz�rii resurselor materiale �i sprijinirea tranzi�iei c�tre economia 

circular�. 

M�sura 4.8. Atenuarea schimb�rilor climatice, adaptarea la schimb�rile climatice, prevenirea riscurilor 

naturale. 

 

4.6.5. DIREC�IA STRATEGIC� 5 - DEZVOLTAREA SECTORULUI AGRICOL �I SPRIJINIREA 

AGRICULTURII �I SILVICULTURII  

Obiectivul strategic nr. 5 - Promovarea unui sector agricol inteligent, rezilient �i diversificat 
care s� asigure securitatea alimentar�  

M�sura 5.1. Sus�inerea moderniz�rii sectorului agricol. 

M�sura 5.2. Sprjin pentru dezvoltarea formelor asociative cu scop economic.  
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M�sura 5.3. Înfiin�area/ dezvoltarea/ modernizarea �i dotarea infrastructurii de valorificare a produselor 

locale. 

M�sura 5.4. Sprijin pentru desfacerea produselor locale.  

 

4.6.6. DIREC�IA STRATEGIC� 6 - DEZVOLTAREA RESURSELOR UMANE, CRE�TEREA INCLUZIUNII 

SOCIALE  

Obiectivul strategic nr. 6 - Dezvoltarea serviciilor sanitare �i sociale  
M�sura 6.1. Modernizarea `i dezvoltarea serviciilor de s�n�tate. 

M�sura 6.2. Extinderea, reabilitarea �i modernizarea infrastructurii sociale (centre de zi, centre 

reziden�iale, centre multifunc�ionale).  

M�sura 6.3. Dezvoltarea infrastructurii sociale, cultural-recreative �i sus�inerea dezvolt�rii comunitare. 

M�sura 6.4. Asigurarea condi�iilor de locuire temporar� pentru persoanele vulnerabile.  

M�sura 6.5. Sus�inerea form�rii profesionale a personalului din domeniul asisten�ei sociale. 

M�sura 6.6. Facilitarea integr�rii socio-economice a persoanelor vulnerabile �i a comunit��ilor 

marginalizate. 

M�sura 6.7. Dezvoltarea �i diversificarea serviciilor sociale integrate.  

M�sura 6.8. Cre`terea accesului la servicii medicale de baz� pentru persoanele vulnerabile �i 

comunit�dile marginalizate. 

M�sura 6.9. Diminuarea efectelor negative ale îmb�trânirii demografice (ex. programe de îngrijire la 

domiciliu, cabinete medicale mobile). 

 

4.6.7. DIREC�IA STRATEGIC� 7 – DEZVOLTARE TURISTIC� , CULTURAL� �I SPORTIV� 

Obiectivul strategic nr. 7 – Teritoriu local atractiv pentru turism, cultur� �i sport  
M�sura 7.1. Conservarea, protec�ia �i valorificarea durabil� a patrimoniului cultural �i dezvoltarea 

infrastructurii culturale inovatoare. 

M�sura 7.2. Punerea în valoare a identit��ii culturale locale prin ac�iuni specifice de promovare, 

informare �i cooperare.  

M�sura 7.3. Îmbun�t��irea infrastructurii de turism. 

M�sura 7.4. Dezvoltarea de infrastructuri rurale, regenerare spa�ii publice.  

M�sura 7.5. Dezvoltarea de infrastructurii de agrement.  

M�sura 7.6. Îmbun�t��irea accesibilit��ii zonelor turistice (accesibilitate rutier�, transport public, piste 

pentru biciclete etc) . 

M�sura 7.7. Spijinirea ini�iativelor sportive.  

M�sura 7.8. Promovarea activit��ilor sportive prin dezvoltarea/reabilitarea/dotarea infrastrcuturilor 

sportive. 

 

4.6.8.  DIREC�IA STRATEGIC� 8 – ADAPTAREA LA NOILE TEHNOLOGII  

Obiectivul strategic nr. 8 – Dezvoltare tehnologic� �i digitalizare  
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M�sura 8.1. Creearea unei strategii Smart Village.  

M�sura 8.2. Digitalizarea serviciilor publice la nivel local.  

M�sura 8.3. Cre�terea capacit��ii administra�iei publice locale de management integrat al resurselor 

culturale �i naturale ale comunei, inclusiv prin implementarea de solu�ii innovative. 

M�sura 8.4. Condinut electronic relevant pentru dezvoltarea turismului rural. 

M�sura 8.5. Promovarea competendelor digitale în afara sistemelor de înv�d�mânt oficiale, în rândul 

agricultorilor, al administratorilor silvici `i al întreprinderilor rurale.  

 

4.6.9. DIREC�IA STRATEGIC� 9 – SERVICII PUBLICE ADAPTATE NEVOILOR CET��ENILOR  

Obiectivul strategic nr. 9 – Cre�terea capacit��ii insitu�ionale 

M�sura 9.1. Dezvoltarea resurselor umane.  

M�sura 9.2. Dezvoltarea serviciilor de e-administradie.  

M�sura 9.3. Cre`terea eficiendei activit�dii administradiei publice locale..  

M�sura 9.4.Modernizarea administra�iei locale în vederea cre�terii accesului popula�iei la servicii 

publice  

M�sura 9.5. Promovarea unui mod de lucru transparent, pozitiv �i participativ al guvern�rii locale 

pentru îndeplinirea obiectivelor din strategia de dezvoltare local� a comunei.  

M�sura 9.6. Dezvoltarea, modernizarea �i diversificarea serviciilor publice pentru cet��eni.  

 

4.6.10. DIREC�IA STRATEGIC� 10 – COOPERARE 

Obiectivul strategic nr. 10 - Dezvoltarea cooper�rii �i asocierii  
M�sura 10.1. Încurajarea �i promovarea parteneriatului public-privat.  

M�sura 10.2. Încurajarea schimburilor de experien�� �i bune practici. 

 

4.6.11. DIREC�IA STRATEGIC� 11 

Obiectivul strategic nr. 11 – Îmbun�t��irea sistemului integrat pentru situa�ii de urgen��.    
M�sura 11.1. Îmbun�t��irea sistemului integrat pentru situa�ii de urgen��.  
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4.7. PORTOFOLIUL DE PROIECTE                                                    

 

OBÂR�IA DE CÂMP – PORTOFOLIUL DE PROIECTE 

5.  

Nr.crt 
Obiectiv 
strategic/Denumire 
investi�i 

Obiective �i activit��i 
propuse  

Sursa de 
finan�are 

Stadiu Termen 
de 
impleme
ntare 

Prioritar List� 
lung� de 
proiecte 

OBIECTIVUL STRATEGIC NR.1 – DEZVOLTAREA SERVICIILOR DR BAZ� �I ÎMBUN�T��IREA ACCESIBILIT��II 
CONCOMITENT CU CRE�TEREA SIGURAN�EI DE DEPLASARE DIN COMUNA OBÂR�IA DE CÂMP 

1 
Reabilitare �i 

construire poduri, pode�e �i 
pun�i pietonale în comuna 
Obâr�ia de Câmp 

Obiective: 
- cre�terea 

siguran�ei de deplasare a 
locuitorilor 

- îmbun�t��irea 
condi�iilor de accesibilitate; 

Bugetul local 
/ Bugetul de 
Stat/ Fonduri 
Europene 

Idee de proiect 2027 
 

  
X 

2 
Refacerea �an�urilor 

de scurgere �i a trotuarelor 
de-a lungul drumurilor 
aferente comunei Obâr�ia de 
Câmp 

Obiective: 
-îmbun�t��irea 

condi�iilor de trai pentru 
popula�ia rural� 

Bugetul local 
/ Bugetul de 
Stat/ Fonduri 
Europene 
CNI 

Idee de proiect 2027 
 

  
X 

3 
Regularizare 

cursurilor de ap� din comuna 
Obâr�ia de Câmp �i îndiguiri 

Obiective: 
- combaterea 

inunda�iilor în comuna 
Obâr�ia de Câmp 

 

Bugetul local 
/ Bugetul de 
Stat/ Fonduri 
Europene 
Fondul de 
mediu  
PNRR 

Idee de proiect 2027   
X 

4 
Sta�ie Autobuz Zona 

�trand DN 56A 
Obiective: 
Construire sta�ie 

autobuz 

Buget local Implementare 2027 X  

5 
Modernizare DC99 

Izimsa - Salcia - Asfaltare 480 
Ml (Prelungire) 

Obiective: 
Modernizare drum 

buget CJ MH Implementare 2027 X  
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6 
Modernizare 

Drumuri De Interes Local In 
Comuna Obâr�ia De Câmp, 
Jude�ul Mehedin�i (8677 Ml) 

Obiective: 
- cre�terea 

siguran�ei de deplasare a 
locuitorilor pe drumurile 
locale 

- îmbun�t��irea 

condi�iilor de accesibilitate; 

Anghel 
Saligny 

Implementare 2027 X  

7 
Extindere Re�ea De 

Apa Si Canalizare In Comuna 
Obâr�ia De Câmp, Jude�ul 
Mehedin�i (1812 Ml) 

Obiective: 
- îmbun�t��irea 

condi�iilor de trai pentru 
popula�ia rural� 

- facilitarea 

accesului tuturor locuitorilor 

din comuna Obâr�ia de 

Câmp la utilit��i; 

Anghel 
Saligny 

Implementare 2027 X  

8 
Modernizarea 

Infrastructurii Rutiere În 
Comuna Obâr�ia De Câmp, 
Jude�ul Mehedin�i (4289 Ml) 

Obiective: 
- cre�terea 

siguran�ei de deplasare a 
locuitorilor pe drumurile 
locale 

- îmbun�t��irea 

condi�iilor de accesibilitate; 

AFIR DR-28 implementare 2027 X  

9 
Modernizare 

Drumuri De Exploatare 
Agricol� În Com. Obârsia De 
Câmp, Jud. Mehedin�i (7923 
Ml) 

Obiective:  
-îmbun�t��irea 

gradului de acces la 
terenurile agricole  

- dezvoltarea 

agriculturii locale 

AFIR DR-27 implementare 2027 X  

10 
Echipamente Video 

De  Supraveghere Stradala 
Obiective:  

Cre�terea siguran�ei 
publice 

Buget local Implementare 2027 X  

 
OBIECTIVUL STRATEGIC NR. 2 - DEZVOLTAREA ECHILIBRAT� A ECONOMIEI LOCALE 
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11 
Promovarea 

comunei în mediul de afaceri 
pentru atragerea investitorilor 

Obiective:  
-

îmbun�t��irea 
nivelului de trai din 
comuna Obârsia de 
Câmp 

 
 

Bugetul local 
/ Bugetul de 
Stat/ Fonduri 
Europene 

Gra
nturi SEE si 
Norvegiene 

Idee de proiect 2027  
X 

 

12 
Promovarea 

programelor guvernamentale 
�i/sau europene pentru 
stimularea înfiin��rii sau 
moderniz�rii întreprinderilor 

Obiective: 
-Dezvoltarea 

economiei locale 

Bugetul local 
/ Bugetul de 
Stat/ Fonduri 
Europene 

Gra
nturi SEE si 
Norvegiene 

Idee de proiect 2027   
X 

13 
Sus�inerea culturii 

antreprenoriale în rândul 
popula�iei 

Obiective:  
-

Diversificarea 
activit��ilor 
economice în 
comuna Obâr�ia de 
Câmp   

  
 

Bug
etul local / 
Bugetul de 
Stat/ Fonduri 
Europene 
Granturi SEE 
si 
Norvegiene 

Idee de proiect 2027   
X 

14 
Competitivitate prin 

inovare, digitalizare �i 
dezvoltare economic� 

Obiective:  
Fructificarea 

avantajelor digitaliz�rii, în 
beneficiul cet��enilor, �i al 
companiilor  

 

Bug
etul local / 
Bugetul de 
Stat/ Fonduri 
Europene 
Granturi SEE 
si 
Norvegiene 

PN
RR 

Idee de proiect 2027   
X 

OBIECTIVUL STRATEGIC NR. 3 - REDUCEREA ABANDONULUI �COLAR, ÎMBUN�T��IREA ACCESULUI LA SISTEMUL 
EDUCA�IONAL �I SPRIJIN PENTRU FORMARE �I ÎNV��AREA PE TOT PARCURSUL VIE�II 

15 
Modernizare, 

reabilitare Unitate de 
înv���mânt Obâr�ia de Câmp 

Obiective:  
-reducerea 

abandonului �colar  

AFM 
 

Implementare 2027  
X 

 



79 
 

STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCAL� A COMUNEI OBÂR�IA DE CÂMP 

-
îmbun�t��irea 
procesului 
educa�ional prin 
reabilitarea �i 
modernizarea 
infrastructurii din 
localitatea Obâr�ia 
de Câmp  

 

16 
Modernizare, 

reabilitare �coala de arte si 
meserii Obâr�ia de Câmp 

Obiective:  
-reducerea 

abandonului �colar  
-

îmbun�t��irea 
procesului 
educa�ional prin 
reabilitarea �i 
modernizarea 
infrastructurii din 
satul Obâr�ia de 
Câmp  

 

Bugetul local 
/ Bugetul de 
Stat/ Fonduri 
Europene 

Studiu de 
fezabilitate 

2027  
X 

 

17 
Construire �i dotare 

sal� sport �colar� 
Obiective:  
-

promovarea 
sportului în rândul 
tinerilor  

  
 

Bugetul local 
/ Bugetul de 
Stat/ Fonduri 
Europene 
Granturi SEE 
si 
Norvegiene 

CNI 
PN

RR 

Studiu de 
fezabilitate 

2027  
X 

 

18 Înfiin�area/dezvoltar
ea infrastructurii pentru 
educa�ia non - formal� 

Obiective:  
-realizarea 

unui proces 
educa�ional optim 
dezvolt�rii 
armonioase a 
personalit��ii copiilor  

  
 

Bugetul local 
/Bugetul de 
Stat/ Fonduri 
Europene 
Granturi SEE 
si 
Norvegiene 

CNI
, PNRR 

Idee de proiect 2027   
X 
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19 
Transport 

specializat pentru �colari �i 
pre�colari 

 

Obiective: 
-îmbun�t��irea 

accesului la infrastructura 
�colar� �i pre�colar� �i 
reducerea abandonului 
�colar 

Bugetul local 
/ Bugetul de 
Stat/ Fonduri 
Europene 

Idee de proiect 2027   
X 

20 
Dotarea cu mobilier, 

materiale didactice �i 
echipamente digitale a 
Unit��ii de Înv���mânt �coala 
Gimnazial�  Obâr�ia De 
Câmp 

Obiective:  
Cre�terea calit��ii 

actului educa�ional 

PNRR Implementare 2027 X  

OBIECTIVUL STRATEGIC NR. 4 - DEZVOLTAREA UNEI COMUNIT��I PRIETENOASE CU MEDIUL 

21 
Dezvoltarea 

transportului nemotorizat, 
prin crearea de piste de 
biciclete 

Obiective:  
-cre�terea 

atractivit��ii zonei 
montane prin 
promovarea 
cicloturismului;  

-
promovarea 
transportului 
nemotorizat  

 

Bugetul local 
/ Bugetul de 
Stat/ Fonduri 
Europene 
Granturi SEE 
si 
Norvegiene 
CNI 
PNRR 

Idee de proiect 2027   
X 

22 
Interven�ii asupra 

spa�iilor degradate, inclusiv 
reintroducerea în circuitul 
rural al construc�iilor �i 
terenurilor neutilizate 

Obiectiv:  
-

revitalizarea 
mediului rural  

-reducerea 
gradului de poluare  

-
regenerarea 
terenurilor 
dezafectate  

  
 

Bug
etul local / 
Bugetul de 
Stat/ Fonduri 
Europene 
Granturi SEE 
si 
Norvegiene 

CNI 
PN

RR 

Idee de proiect 2027   
X 

22 
Infrastructur� de 

alimentare verde 
Obiective:  
Reducerea 

emisiilor de gaze cu 
efect de ser� în 
transporturi, prin 

Bugetul local 
/ Bugetul de 
Stat/ Fonduri 
Europene 
Granturi SEE 

Idee de proiect 2027   
X 
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promovarea 
infrastructurii pentru 
vehiculele de 
transport rutier 
nepoluant din punct 
de vedere energetic  

 

si 
Norvegiene 

Fon
dul de mediu  

PN
RR 

23 
Cre�terea eficien�ei 

energetice în cl�dirile publice 
Obiective:  
Cre�terea 

eficien�ei energetice 
în cl�dirile 
reziden�iale, cl�dirile 
publice �i sistemele 
de iluminat public, 
îndeosebi a celor 
care înregistreaz� 
consumuri 
energetice mari.  

 

Bug
etul local / 
Bugetul de 
Stat/ Fonduri 
Europene 
Granturi SEE 
si 
Norvegiene 
Fondul de 
mediu 
PNRR 
CNI 

Idee de proiect 2027  
X 

 

24 
Modernizarea 

sistemului public de iluminat 
�i extinderea acestuia unde 
este cazul 

Obiective:  
Reducerea 

consumului de 
energie �i a 
cheltuielilor anuale 
de între�inere cu 
iluminatul public 
stradal ale 
autorit��ilor publice 
locale prin 
modernizarea �i 
eficientizarea 
sistemelor de 
iluminat public 
stradal  

 

AFM Implementare 2027  
X 

 

25 
Îmbun�t��irea 

sistemului de colectare al 
de�eurilor 

Obiective:  
Reducerea 

polu�rii cre�terea 
calit��ii vie�ii  

  
 

Bugetul local 
/ Bugetul de 
Stat/ Fonduri 
Europene 
Granturi SEE 
si 
Norvegiene 

Idee de proiect 2027  
X 
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Fondul de 
mediu  
PNRR 

26 
Promovarea �i 

dezvoltarea economiei 
circulare 

Obiective:  
- 

promovarea unui 
model de produc�ie 
�i consum care 
implic� partajarea, 
reutilizarea, 
repararea, 
renovarea �i 
reciclarea 
materialelor �i 
produselor existente 
cât mai mult posibil.  

-extinderea 
ciclului de via�� al 
produselor  

  
 

Bugetul local 
/ Bugetul de 
Stat/ Fonduri 
Europene 

Idee de proiect 2027   
X 

27 
M�suri de adaptare 

la schimb�rile climatice 
Obiective:  
-reducerea 

pe termen lung a 
efectelor provocate 
de schimb�rile 
climatice  

  
 

Bugetul local 
/ Bugetul de 
Stat/ Fonduri 
Europene 
Granturi SEE 
si 
Norvegiene 

Fon
dul de mediu 

 

Idee de proiect 2027   
X 

28 
Înfiin�are Centru De 

Colectare De�euri prin Aport 
Voluntar In Comuna Obâr�ia 
de Câmp, Jude�ul Mehedin�i 

Obiective:  
Reducerea polu�rii 

cre�terea calit��ii vie�ii  
 

PN
RR 

Implementare 2027 X  

OBIECTIVUL STRATEGIC NR. 5 - PROMOVAREA UNUI SECTOR AGRICOL INTELIGENT, REZILIENT �I DIVERSIFICAT CARE 
S� ASIGURE SECURITATEA ALIMENTAR� 
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29 
Înfiin�area/dezvoltar

ea/modernizarea �i dotarea 
infrastructurii de valorificare a 
produselor locale 

Obiective:  
-cre�terea gradului 
 de consum al 
 produselor locale  
-stimularea 
 economiei locale  
  

 

Bug
etul local / 
Bugetul de 
Stat/ Fonduri 
Europene 
Granturi SEE 
si 
Norvegiene 

 
 

Idee de proiect 2027   
X 

30 
Încurajarea înfiin��rii 

�i func�ion�rii administrative a 
grupurilor de produc�tori �i a 
altor forme asociative cu scop 
economic 

Obiective:  
-adaptarea produc�iei �i a 
produselor produc�torilor 
care sunt membri ai acestor 
grupuri la cerin�ele pie�ei;  
-introducerea în comun a 
produselor pe pia��,  
-stabilirea unor norme 
comune privind informarea 
asupra produc�iei, acordând 
o aten�ie deosebit� recolt�rii 
�i disponibilit��ii;  
-realizarea unor activit��i 
care pot fi desf��urate de 
c�tre grupurile de 
produc�tori �i a altor forme 
asociative cu scop economic  

  

Bugetul local 
/ Bugetul de 
Stat/ Fonduri 
Europene 

Idee de proiect 2027   
X 

31 
Construirea unei 

pie�e acoperite în zona 
central� pentru desfacerea 
produselor locale 

Obiective:  
-cre�terea gradului de 
consum al produselor locale  
-cre�terea pie�ei de 
desfacere prin sprijinul 
operatorilor economici  

 

Bugetul local 
/ Bugetul de 
Stat/ Fonduri 
Europene 
Granturi SEE 
si 
Norvegiene 

CNI 
 
 

Idee de proiect 2027   
X 

OBIECTIVUL STRATEGIC NR. 6 - DEZVOLTAREA SERVICIILOR SANITARE �I SOCIALE 
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32 
Înfiin�are/reabilitare/

modernizare centru medical 
de permanen�� 

Obiective  
-cre�terea accesului la 
infrastructura social�  
- îmbun�t��irea serviciilor 
sociale  

 

Bugetul local 
/ Bugetul de 
Stat/ Fonduri 
Europene 
Idee de 
proiect 
Granturi SEE 
si 
Norvegiene 
CNI 
PNRR 

Idee de proiect 2027  
X 

 

33 
Înfiin�area, 

dezvoltarea sau extinderea/ 
diversificarea/ modernizarea 
serviciilor de suport existente 
destinate persoanelor din 
grupuri vulnerabile bazate pe 
nevoile specifice ale acestora 

Obiective  
- cre�terea accesului la 
infrastructura social�  
- îmbun�t��irea serviciilor 
sociale  

  

Bugetul local 
/ Bugetul de 
Stat/ Fonduri 
Europene 
Granturi SEE 
si 
Norvegiene 

Idee de proiect 2027  
X 

 

34 
Sprijinirea 

dezvolt�rii/furniz�rii de 
servicii sociale/furnizarea de 
servicii, inclusiv în cadrul 
centrelor comunitare 
integrate (medico-sociale) 

Obiective  
-cre�terea accesului la 
infrastructura sanitar� �i 
social�  
-îmbun�t��irea serviciilor 
sociale  

  

Bugetul local 
/ Bugetul de 
Stat/ Fonduri 
Europene 
Granturi SEE 
si 
Norvegiene 
CNI 

Idee de proiect 2027  
X 

 

35 
Sprijinirea �i 

dezvoltarea întreprinderilor 
sociale 

Obiective  
-îmbun�t��irea serviciilor 
sociale  

 

Bug
etul local / 
Bugetul de 
Stat/ Fonduri 
Europene 

Idee de proiect 2027  
X 

 

36 
Înfiin�area/construir

ea/modernizarea �i/sau 
dotarea infrastructurii sociale 
destinate serviciilor sociale 
de tip nereziden�ial - centre 
de zi 

Obiective  
- cre�terea 

accesului la 
infrastructura social�  

- 
îmbun�t��irea 
serviciilor sociale  

Bug
etul local / 
Bugetul de 
Stat/ Fonduri 
Europene 
Granturi SEE 

Idee de proiect 2027  
X 
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si 
Norvegiene 
CNI 
PNRR 

 

37 

Înfiin�area/construir
ea/modernizarea �i/sau 
dotarea infrastructurii sociale 
destinate serviciilor sociale 
de tip reziden�ial 

Obiective  
- cre�terea accesului la 
infrastructura social�  
- îmbun�t��irea serviciilor 
sociale  

 

Bugetul local 
/ Bugetul de 
Stat/ Fonduri 
Europene 
Granturi SEE 
si 
Norvegiene 
CNI 
PNRR 

Idee de proiect 2027  
X 

 

38 
Înfiin�area/construir

ea/modernizarea �i/sau 
dotarea centre �i/sau unit��i 
de îngrijire la domiciliu; 

Obiective  
-cre�terea accesului la 
infrastructura social�  
-îmbun�t��irea serviciilor 
sociale  

  

Bugetul local 
/ Bugetul de 
Stat/ Fonduri 
Europene 
Granturi SEE 
si 
Norvegiene 
CNI 
PNRR 

Idee de proiect 2027  
X 

 

39 
Înfiin�area/construir

ea/modernizarea �i/sau 
dotarea centre unui centru 
multifunc�ional 

Obiective 
-cre�terea accesului 

la infrastructura social� 
-îmbun�t��irea 

serviciilor sociale 
 

Bugetul local 
/ Bugetul de 
Stat/ Fonduri 
Europene 

Idee de proiect 2027  
X 

 

40 
Modernizarea �i 

extinderea sistemului de 
siguran�� �i supraveghere 
video 

Obiective:  
-cre�terea nivelului de 
siguran�� al popula�iei  

  

Bugetul local 
/ Bugetul de 
Stat/ Fonduri 
Europene 

Idee de proiect 2027  
X 

 

41 
Înfiin�are 

/modernizare centre de 
preparare `i distribuire a 
hranei pentru persoane în 
risc de s�r�ciei 

Obiective  
-cre�terea accesului la 
infrastructura social�  
-îmbun�t��irea serviciilor 
sociale  

Bugetul local 
/ Bugetul de 
Stat/ Fonduri 
Europene 

 

Idee de proiect 2027   
X 
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42 
Modernizare cl�dire 

C1 si schimbare destina�ie in 
dispensar uman Sat Izimsa, 
Comuna Obâr�ia De Câmp, 
Jude�ul Mehedin�i 

Obiective:  
-cre�terea gradului de acces 
la servicii medicale moderne 
�i performante  
 

Buget local Implementare 2027 X  

43 
Construire 

Dispensar Medical Uman, 
Sat Obâr�ia de Câmp, 
Comuna Obâr�ia de Câmp, 
Jude�ul Mehedin�i 

Obiective:  
-cre�terea gradului de acces 
la servicii medicale moderne 
�i performante  
 

CNI - 
Compania 
Na�ional� de 
Investi�ii 

Finalizat N/A X  

44 
Construire Centru 

Medical Ambulatoriu pentru 
programe de screening in 
Comuna Obâr�ia de Câmp, 
Jude�ul Mehedin�i 

Obiective:  
-cre�terea gradului de acces 
la servicii medicale moderne 
�i performante  
 

PNRR Contractare 2027 X  

OBIECTIVUL STRATEGIC NR. 7 - TERITORIU LOCAL ATRACTIV PENTRU TURISM, CULTUR� �I SPORT 

45 
Consolidare, 

restaurare �i punere în 
valoare a Palatului neoclasic 
Gh. Ple�a din jude�ul 
Mehedin�i, Sat Obâr�ia de 
Câmp 

Obiective:  
Protejarea si valorificarea 
patrimoniului cultural în zone 
rurale 

PR SV -
OLTENIA 
2021-2027 – 
Prioritatea 7, 
OS 5.2 

DALI 2027 X  

46 
Realizarea unor 

panouri indicatoare si de 
informare în vederea 
accesibiliz�rii obiectivelor 
turistice locale 

  

Obiective:  
Dezvoltarea de 

infrastructuri publice pentru 
valorificarea monumentelor 
istorice  

PR SV -
OLTENIA 
2021-2027 – 
Prioritatea 7, 
OS 5.2 

 

Idee de proiect 2027  
X 

 
 

47 
Amenajare / 

reabilitare obiective turistice 
�i marcare de trasee turistice 
tematice 

Obiective:  
Expunerea `i 

protecdia patrimoniului 
cultural mobil `i imobil  

PR SV -
OLTENIA 
2021-2027 – 
Prioritatea 7, 
OS 5.2 

 

Idee de proiect 2027  
X 
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48 
Promovarea 

turistic� a comunei Obâr�ia 
de Câmp, inclusiv 
digitalizarea unor obiective 
turistice 

 

Obiective:  
Punerea în valoare a 
obiectivelor turistice din 
comuna Obâr�ia de Câmp 
 �i a patrimoniului natural  
Cre�terea num�rului de 
turi�ti care tranziteaz� 
comuna  

PR SV -
OLTENIA 
2021-2027 – 
Prioritatea 7, 
OS 5.2 

Idee de proiect 2027  
X 

 

49 
Construire si dotare 

centru de informare turistic� 
Obiective:  
Dezvoltarea de infrastructuri 
publice pentru valorificarea 
monumentelor istorice 

PR SV -
OLTENIA 
2021-2027 – 
Prioritatea 7, 
OS 5.2 

Idee de proiect 2027  
X 

 

50 
Construire/moderni

zare centru sportiv 
Obiective:  
Îmbun�t��irea infrastructurii 
recreative  
Diversificarea activit��ilor 
sportive din comun�;  
Crearea unui punct de 
atrac�ie modern pentru 
locuitorii comunei,  

  

Bugetul local 
/ Bugetul de 
Stat/ Fonduri 
Europene 
Granturi SEE 
si 
Norvegiene 
CNI 
PNRR 

Idee de proiect 2021-
2027 

 
X 

 

51 
Promovarea 

valorilor etno - folclorice în 
comunitatea local� prin 
achizi�ionarea de dot�ri 
specifice 

Obiective  
Cre�terea calit��ii vie�ii  
Conservarea �i promovarea 
tradi�iilor locale  

  

Bugetul local 
/ Bugetul de 
Stat/ Fonduri 
Europene 
Granturi SEE 
si 
Norvegiene 

Idee de proiect 2027   
X 

52 
Dezvoltarea 

activit��ilor culturale �i 
artistice 

Obiective  
Îmbun�t��irea serviciilor 
culturale  
Diversificarea activit��ilor 
recrea�ionale �i culturale 
pentru popula�ia rural�  
Reducerea discrepan�elor 
rural-urban  

Bugetul local 
/ Bugetul de 
Stat/ Fonduri 
Europene 
Granturi SEE 
si 
Norvegiene 

Idee de proiect 2027   
X 
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53 
Dezvoltarea 

infrastructurii de recreere �i 
agrement 

Obiective:  
Îmbun�t��irea gradului de 
atrac�ie teritoriului rural  
Oferirea unor servicii de 
calitate cet��enilor  
Reducerea discrepan�elor 
între mediul rural �i cel urban  

  

Bugetul local 
/ Bugetul de 
Stat/ Fonduri 
Europene 
Granturi SEE 
si 
Norvegiene 
CNI 
PNRR 

Idee de proiect 2027  
X 

 

54 
Punerea în valoare 

a patrimoniului cultural 
imaterial local 

Obiective:  
Conservarea, protec�ia �i 
valorificarea durabil� a 
patrimoniului cultural  
Punerea în valoare a 
identit��ii culturale locale 

Bugetul local 
/ Bugetul de 
Stat/ Fonduri 
Europene 

 

Idee de proiect 2027  
X 

 

55 
Sprijinirea 

întreprinz�torilor priva�i în 
deschiderea de afaceri în 
domeniul turistic 

  

Obiective  
Dezvoltarea economic� a 
comunit��ii locale  
Cre�terea calit��ii vie�ii  
Dezvoltarea turistic� a 
Comunei Obâr�ia de Câmp 
Activit��i:  

Sprijin pentru 
întreprinz�torii privadi în 
deschiderea de afaceri în 
domeniul turistic  

Bugetul local 
/ Bugetul de 
Stat/ Fonduri 
Europene 

Idee de proiect 2027   
X 

56 
Reabilitare, 

modernizare �i dotarea 
c�minelor Culturale în 
Comuna Obar�ia De Câmp, 
Sat Izim�a= 

Obiective:  
Îmbun�t��irea gradului de 
atrac�ie teritoriului rural  
Oferirea unor servicii de 
calitate cet��enilor  
Reducerea discrepan�elor 
între mediul rural �i cel urban  
 

AFIR Implementare 2027 X  

57 
Reabilitare 

modernizare �i dotarea 
Caminelor Culturale în 
Comuna Obâr�ia de Câmp 
Sat Obâr�ia de Câmp 

Obiective:  
Îmbun�t��irea gradului de 
atrac�ie teritoriului rural  
Oferirea unor servicii de 
calitate cet��enilor  

AFIR Implementare 2027 X  
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Reducerea discrepan�elor 
între mediul rural �i cel urban  
 

58 
Foi�or Sat Obâr�ia 

De Câmp �i Sat Izim�a 
Obiective:  
Îmbun�t��irea gradului de 
atrac�ie teritoriului rural  
Oferirea unor servicii de 
calitate cet��enilor  
Reducerea discrepan�elor 
între mediul rural �i cel urban  
 

Buget local Implementare 2027 X  

59 
Parc Joac� Copii 

Sat Obâr�ia de Câmp �i Sat 
Izim�a 

Obiective:  
Îmbun�t��irea gradului de 
atrac�ie teritoriului rural  
 

Buget local Implementare 2027 X  

60 
Medalion Sf Nicolae 

- Biserica Obâr�ia de Câmp, 
Diametru 1,20 M (Mozaic) 

Obiective:  
Îmbun�t��irea gradului de 
atrac�ie teritoriului rural  
 

Buget local Implementare 2027 X  

61 
Construire vestiare 

la teren de sport din 
Localitatea Izim�a, Comuna 
Obâr�ia De Câmp,  Jude�ul 
Mehedin�i 

Obiective:  
Îmbun�t��irea infrastructurii 
sportive  
Diversificarea activit��ilor 
sportive din comun�;  
Crearea unui punct de 
atrac�ie modern pentru 
locuitorii comunei 
 

GAL AFIR Implementa 2027 X  

62 
Construire Teren 

Sport Multifunc�ional în 
Comuna Obâr�ia de Câmp, 
Sat Obâr�ia de Câmp, 
Jude�ul Mehedin�i 

Obiective:  
Îmbun�t��irea infrastructurii 
sportive  
Diversificarea activit��ilor 
sportive din comun�;  
Crearea unui punct de 
atrac�ie modern pentru 
locuitorii comunei 
 

buget 
Consiliu 
Jude�ean MH 
+Buget loca 

Implementare 2027 X  
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OBIECTIVUL STRATEGIC NR. 8 – DEZVOLTARE TEHNOLOGIC� �I DIGITALIZARE 

63 
Crearea unei 

strategii Smart Village 
Obiective:  
Dezvoltarea poten�ialului 
local, uman, de mediu �i 
economic  
Revitalizarea �i 
îmbun�t��irea serviciilor 
publice de baz�  
Îmbun�t��irea condi�iilor de 
via��  
Dezvoltarea competen�elor 
digitale �i sprijinirea 
educa�iei la distan��  

  

Bugetul local 
/ Bugetul de 
Stat/ Fonduri 
Europene  

 

Idee de proiect 2027   
X 

64 
Dezvoltarea 

serviciilor de e-administra�ie 
Obiective:  
Sus�inerea digitaliz�rii în 
beneficiul cet��enilor  

  

Bugetul local 
/ Bugetul de 
Stat/ Fonduri 
Europene 
Granturi SEE 
si 
Norvegiene 

Idee de proiect 2027   
X 

65 
Dezvoltarea de 

aplica�ii mobile pentru 
promovarea turistic� a 
comunei Obâr�ia de Câmp 

Obiective:  
Dezvoltarea turistic� a zonei 
Obâr�ia de Câmp  
Cre�terea gradului de 
promovare al obiectivelor 
turistice locale  
Activit��i:  
Proiectarea aplica�iei mobile  
Dezvoltarea aplica�iei  

Testarea �i punerea 
în produc�ie a acesteia  

Bugetul local 
/ Bugetul de 
Stat/ Fonduri 
Europene  

 

Idee de proiect 2027   
X 

66 
Acces gratuit la WI-

FI în spa�iile publice din 
comuna Obâr�ia de Câmp 

Obiective:  
Promovarea accesului gratuit 
la Wi-Fi în spa�ii publice 
precum parcurile, pie�ele �i 
cl�dirile publice  

  

Bugetul local 
/ Bugetul de 
Stat/ Fonduri 
Europene 
Granturi SEE 

Idee de proiect 2027  
X 
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si 
Norvegiene 

67 
Digitalizare local� 

 
Obiective:  
Cre�terea gradului de 
utilizare al tehnologiei 
informa�iilor �i comunica�iilor  
Sus�inerea conectivit��ii  

  

Bugetul local 
/ Bugetul de 
Stat/ Fonduri 
Europene 
Granturi SEE 
si 
Norvegiene 
PNRR 
 
 

 

Idee de proiect 2027  
X 

 

OBIECTIVUL STRATEGIC NR. 9 – CRE�TEREA CAPACIT��II INSTITU�IONALE 

68 
Dezvoltarea 

resurselor umane din cadrul 
aparatului de specialitate al 
Unit��ii administrativ 
teritoriale 

Obiective:  
Cre�terea performan�ei la 
locul de munc�  
Cre�terea gradului de 
mul�umire al cet��enilor 
privind interac�iunea cu 
func�ionarii publici  

  

Bugetul local 
/ Bugetul de 
Stat/ Fonduri 
Europene  
 
Granturi SEE 
si 
Norvegiene 

 

Idee de proiect 2027  
X 

 

69 
Modernizare, 

reabilitare sediu administrativ 
Prim�ria Obâr�ia de Câmp 

Obiective:  
Îmbun�t��irea accesului la 
serviciile publice de baz� 
pentru popula�ia rural�  

 

Bugetul local 
/ Bugetul de 
Stat/ Fonduri 
Europene 
Granturi SEE 
si 
Norvegiene 

CNI 
 
 

 

Idee de proiect 2027  
X 
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70 
Dezvoltarea, 

modernizarea �i 
diversificarea serviciilor 
publice 

Obiective:  
Îmbun�t��irea accesului la 
serviciile publice de baz� 
pentru popula�ia rural�  

  

Bugetul local 
/ Bugetul de 
Stat/ Fonduri 
Europene 
Granturi SEE 
si 
Norvegiene 
 
 

 

Idee de proiect 2027   
X 

71 
Cadastrare Bunuri 

Din Domeniu Public 
Obiective:  
Cadastrare Bunuri Din 
Domeniu Public 

Buget local Implementare 2027 X  

72 
Reabilitare Sediu 

Administrativ al Prim�riei 
Comuna Obâr�ia de Câmp 

Obiective:  
Reabilitare Sediu 
Administrativ al Prim�riei 
Comuna Obâr�ia de Câmp 

ADR SV 
Oltenia 

Implementare 2027 X  

OBIECTIVUL STRATEGIC NR. 10 - DEZVOLTAREA COOPER�RII �I ASOCIERII 

73 
Ini�ierea unui 

parteneriat între ONG �i 
Autoritatea Public� Local� 
pentru rezolvarea 
problemelor sanitare �i 
sociale 

Obiective:  
Cre�terea gradului de 
cooperare  
Consolidarea rela�iilor public-
private prin parteneriate �i 
sus�inerea activit��ii ONG-
urilor  

  

Bugetul local 
/ Bugetul de 
Stat/ Fonduri 
Europene 
Granturi SEE 
si 
Norvegiene 
 
 

 

Idee de proiect 2027   
X 

74 
Schimburi culturale 

�i ac�iuni de colaborare cu 
alte localit��i 

Obiective:  
Cre�terea gradului de 
cooperare  
Îmbun�t��irea procesului 
administrativ local  

  

Bugetul local 
/ Bugetul de 
Stat/ Fonduri 
Europene  

 

Idee de proiect 2027   
X 
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75 
Centru 

comunitar/de 
resurse/multifunc�ional 

Obiective:  
Sus�inerea cooper�rii �i 
asocierea  
Consolidarea rela�iilor public-
private prin parteneriate �i 
sus�inerea activit��ii ONG-
urilor  

  

Bugetul local 
/ Bugetul de 
Stat/ Fonduri 
Europene 
Granturi SEE 
si 
Norvegiene 
 
 

 

Idee de proiect 2027  
X 

 

 
OBIECTIVUL STRATEGIC NR. 11 – ÎMBUN�T��IREA SISTEMULUI INTEGRAT PENTRU SITUA�II DE URGEN�� 

76 
Îmbun�t��ire sistem 

pentru situa�ii de urgen�� 
Obiective : 
Îmbun�t��irea 

dot�rii cu echipamente a 
bazei opera�ionale pentru 
interven�ii în situa�ii de 
urgen�� 

Prevenirea si 
facilitarea interven�iei în caz 
de dezastre  

Implementarea 
proiectelor cu finan�are 
externa, interna sau mixta 
care s� conduc� la 
func�ionarea unui sistem 
integrat de coordonare �i 
interven�ie în situa�ii de 
urgent� 

 

Bugetul local 
/ Bugetul de 
Stat/ Fonduri 
Europene 
Granturi SEE 
si 
Norvegiene 
GAL  

 

Idee de proiect 2027  
X 

 

77 
Sistem De 

Semnalizare, Alarmare �i 
Alertare în Caz de incendiu + 
Sistem Video �i Acces La 

Obiective : 
Îmbun�t��irea 

dot�rii cu echipamente a 
�colii Gimnaziale Obâr�ia De 
Câmp 

Buget local Implementare 2027  
X 
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�coala Gimnazial� Obâr�ia De 
Câmp 
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Lista de opera�iuni prioritizate 

În cele ce urmeaza�, este prezentat� lista de opera�iuni (proiecte) prioritizate din cadrul SDL, aprobat� 

prin HCL, pentru care a fost identificata ca sursa de finan�are PR SV Oltenia 2021-2027. 

 
 

FI�E DE PROIECT – COMUNA OBÂR�IA DE CÂMP 

 

OBIECTIVUL STRATEGIC NR. 7 - TERITORIU LOCAL ATRACTIV PENTRU TURISM, CULTUR� �I SPORT 
 

1 
Titlul proiectului Consolidare, restaurare �i punere 

în valoare a 
Palatului Neoclasic Gh. Ple�a din 

Jude�ul Mehedin�i, Sat Obâr�ia de Câmp 

2 
Beneficiarul proiectului/ Parteneri Prim�ria Obâr�ia de Câmp, Cons. 

Jud. MH 

3 
Dreptul de proprietate asupra terenurilor sau 
cl�dirilor (dac� este cazul) 

Conform extras CF nr. 50503 Obâr�ia 
de Câmp, jude�ul Mehedin�i are dreptul de 
proprietate cu titlu de drept domeniu public, 
cota 1/1 pe teren �i construc�ia existent� pe 
acesta.  

Muzeul Regiunii Por�ilor de Fier are 
drept de administrare pe teren �i construc�ia 
existent� pe acesta. Nu exist� servitu�i sau 
drepturi de preemp�iune. 

4 
Descriere proiect (Principalele lucr�ri �i activit��i, in 

câteva fraze) 
Consolidarea structural�;  
Protejarea, repararea elementelor 

nestructurale �i / sau restaurarea elementelor 
arhitecturale �i a componentelor artistice, 
dup� caz; 

Restaurarea �i refunc�ionalizarea 
Palatului neoclasic Gheorghe Ple�a; 

Amenajarea exterioar�. 

5 
Rezultate estimate (Se vor corela cu activit��ile �i cu 

indicatorii priorit��ii la care se aplic�) 
Punerea în valoare a patrimoniului 

cultural �i turistic local; 
Reintroducerea palatului  în circuitul 

cultural �i turistic; 
Dezvoltarea turismului prin punerea 

în valoare a patrimoniului cultural, ce are ca 
scop impulsionarea dezvolt�rii locale �i a 
identit��ii culturale; 

Dezvoltarea infrastructurii specific� 
institu�iilor publice cu caracter cultural; 

Crearea de condi�ii pentru 
desf��urarea activit��ilor specifice 
programului arhitectural propus, respectiv 
acela de muzeu. 
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6 
Sursele de finan�are identificate 
Încadrarea ideii de proiect în cadrul priorit��ii P7- 
Dezvoltare teritoriala sustenabila a PR SV Oltenia 
2021- 2027 

PR SV -OLTENIA 2021-2027 – 
Prioritatea 7 – Ini�iative locale sustenabile în 
mediul rural – patrimoniul cultural 

7 
Gradul de maturitate al proiectului (Studiu de 
prefezabilitate/ Studiu de fezabilitate/ Proiect 
tehnic �i detalii de execu�ie/ Studii de trafic/ Studii 
de marketing/ Sondaje/ Alte studii) 

D.A.L.I 

8 
Calendar orientativ (durata proiectului �i perioada 

estimat� de punere în aplicare) 
2027 

9 
Bugetul estimat al investi�iei si sustenabilitatea 

financiara a proiectului 
35.000.000  cu TVA 

10 
Contribu�ia proiectului la dezvoltarea durabila Îmbun�t��irea aspectului localit��ii; 

Conservarea, protec�ia �i valorificarea 
durabil� a patrimoniului cultural; 

Asigurarea condi�iilor pentru 
dezvoltarea durabil� a comunit��ilor rurale; 

Asigurarea condi�iilor pentru 
dezvoltarea activit��ilor specifice institu�iilor 
culturale prin facilit��i func�ionale �i dot�ri de 
ordin tehnic aferente. 

11 
Ideea de proiect permite aspecte legate 

de principiile privind dezvoltarea durabil�, 
accesibilitatea, egalitatea de �anse, gen �i 
nediscriminarea 

Rezolvarea deficien�elor de ordin 
constructiv, estetic �i artistic, a celor legate de 
func�ionalitate, a celor legate de confortul 
utilizatorilor �i, de asemenea, a celor legate de 
facilit��ile pentru persoanele cu dizabilit��i. 

Montare Pl�cute braille - Pentru a 
sprijini nevoile vizitatorilor cu deficien�e de 
vedere 

12 
Ideea de proiect are caracter integrat ? Da 

13 
Alte informa�ii relevante Beneficiari: Locuitorii zonei; Turi�tii, 

autorit��ile locale 
 

 

 

1 
Titlul proiectului Realizarea unor panouri 

indicatoare �i de informare în vederea 
accesibiliz�rii obiectivelor turistice locale 

2 
Beneficiarul proiectului/ Parteneri Prim�ria Obâr�ia de Câmp 

3 
Dreptul de proprietate asupra terenurilor sau 

cl�dirilor 
(dac� este cazul) 

N/A 

4 
Descriere proiect (Principalele lucr�ri �i 

activit��i, in 
câteva fraze) 

Întocmirea documenta�ie tehnico-
economice; 

Pozi�ionarea panourilor indicatoare 
în locuri strategice, u�or de observat 
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5 
Rezultate estimate (Se vor corela cu 

activit��ile �i cu 
indicatorii priorit��ii la care se aplic�) 

Promovarea turistic� prin crearea 
unei infrastructuri de semnalizare în teren 
prin amplasarea de indicatoare turistice; 

Sus�inerea turismului cultural; 
Cre�terea num�rului de turi�ti; 
Cre�terea economic�. 

6 
Sursele de finan�are identificate 
Încadrarea ideii de proiect în cadrul priorit��ii 

P7- Dezvoltare teritoriala sustenabila a PR SV 
Oltenia 2021- 2027 

PR SV -OLTENIA 2021-2027 – 
Prioritatea 7, OS 5.2 

7 
Gradul de maturitate al proiectului (Studiu de 
prefezabilitate/ Studiu de fezabilitate/ 

Proiect tehnic �i detalii de execu�ie/ Studii de trafic/ 
Studii de 

marketing/ Sondaje/ Alte studii) 

Idee de proiect 

8 
Calendar orientativ (durata proiectului �i 

perioada 
estimat� de punere în aplicare) 

2027 

9 
Bugetul estimat al investi�iei si 

sustenabilitatea 
financiara a proiectului 

N /A 

10 
Contribu�ia proiectului la dezvoltarea durabila Panourile �i indicatoarele turistice le 

ofer� ghizilor �i turi�tilor regulile de conduit� 
într-o rezerva�ie natural�, în plus, 
promoveaz� ideea de turism ecologic �i 
sustenabil.   

11 
Ideea de proiect permite aspecte legate de 

principiile privind dezvoltarea durabil�, 
accesibilitatea, egalitatea de �anse, gen �i 
nediscriminarea 

Montare Pl�cute braille - Pentru a 
sprijini nevoile vizitatorilor cu deficien�e de 
vedere 

12 
Ideea de proiect are caracter integrat ? Da 

13 
Alte informa�ii relevante Beneficiari: turi�tii, comunitatea 

(Dezvoltarea agroturismului poate genera o 
cre�tere economic� a comunei �iimplicit 
nivelul de 

trai al locuitorilor) 
 

 

 

 

1 
Titlul proiectului Amenajare / reabilitare obiective 

turistice �i marcare de trasee turistice 
tematice 

2 
Beneficiarul proiectului/ Parteneri Prim�ria Obâr�ia de Câmp 

3 
Dreptul de proprietate asupra terenurilor 

sau cl�dirilor 
(dac� este cazul) 

N/A 
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4 
Descriere proiect (Principalele lucr�ri �i 

activit��i, in 
câteva fraze) 

Întocmirea documenta�ie tehnico-
economice; 

Amenajare / reabilitare obiective 
turistice 

Marcare trasee turistice 
Înfiin�are trasee montane /tematice 

5 
Rezultate estimate (Se vor corela cu 

activit��ile �i cu 
indicatorii priorit��ii la care se aplic�) 

Crearea infrastructurii în vederea 
promov�rii turismului; 

Promovarea turistic� (zon� cu tradi�ii �i 
obiceiuri populare, meste�uguri tradi�ionale, 
monumente istorice; poten�ial deosebit pentru 
turism montan �i agroturism); 

Expunerea `i protecdia patrimoniului 
cultural mobil `i imobil; 

Între�inere/ conservare obiective 
turistice �i marcare de trasee turistice tematice; 

Cre�terea economic�; 
Panourile promoveaz� ideea de turism 

ecologic �i sustenabil; 
Ghidarea turi�tilor s� parcurg� traseele 

în siguran��; 

6 
Sursele de finan�are identificate 
Încadrarea ideii de proiect în cadrul 

priorit��ii P7- Dezvoltare teritoriala sustenabila a 
PR SV Oltenia 2021- 2027 

PR SV -OLTENIA 2021-2027 – 
Prioritatea 7, OS 5.2 

7 
Gradul de maturitate al proiectului (Studiu 

de 
prefezabilitate/ Studiu de fezabilitate/ 

Proiect tehnic �i detalii de execu�ie/ Studii de 
trafic/ Studii de 

marketing/ Sondaje/ Alte studii) 

Idee de proiect 

8 
Calendar orientativ (durata proiectului �i 

perioada 
estimat� de punere în aplicare) 

2027 

9 
Bugetul estimat al investi�iei si 

sustenabilitatea 
financiara a proiectului 

N /A 

10 
Contribu�ia proiectului la dezvoltarea 

durabila 
Utilizare sustenabila a resurselor 

naturale  locale; 
Conservare obiective turistice ; 

Panourile �i indicatoarele turistice le ofer� 
ghizilor �i turi�tilor regulile de conduit� într-o 
rezerva�ie natural�, în plus, promoveaz� ideea 
de turism ecologic �i sustenabil. 

11 
Ideea de proiect permite aspecte legate 

de principiile privind dezvoltarea durabil�, 
accesibilitatea, egalitatea de �anse, gen �i 
nediscriminarea 

Montare Pl�cute braille - Pentru a 
sprijini nevoile vizitatorilor cu deficien�e de 
vedere 

12 
Ideea de proiect are caracter integrat ? Da 
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13 
Alte informa�ii relevante Beneficiari: turi�tii, comunitatea 

(Dezvoltarea agroturismului poate genera o 
cre�tere economic� a comunei �iimplicit nivelul 
de 

trai al locuitorilor) 
 

 

1 
Titlul proiectului Promovarea turistic� a Comunei 

Obâr�ia de Câmp, inclusiv digitalizarea unor 
obiective turistice 

2 
Beneficiarul proiectului/ Parteneri Prim�ria Obâr�ia de Câmp 

3 
Dreptul de proprietate asupra terenurilor 

sau cl�dirilor 
(dac� este cazul) 

N/A 

4 
Descriere proiect (Principalele lucr�ri �i 

activit��i, in 
câteva fraze) 

Informarea popula�iei 
Dezvoltarea unei platforme online 
Crearea unei infrastructuri de 

semnalizare în teren prin amplasarea de 
indicatoare turistice 

 

5 
Rezultate estimate (Se vor corela cu 

activit��ile �i cu 
indicatorii priorit��ii la care se aplic�) 

Sus�inerea turismului cultural; 
Scoaterea la lumin� a sute de obiective 

culturale înc� necunoscute; 
Promovarea obiectivelor pe plan intern 

�i interna�ional; 
Promovarea obiectivelor mai pu�in 

cunoscute, dar cu o mare valoare istoric� �i 
cultural� pentru România �i pentru întreaga 
Europ�; 

Cre�terea num�rului de turi�ti care 
tranziteaz� comuna; 

Oportunitate de pozi�ionare a României 
ca o destina�ie turistic� important�. 

6 
Sursele de finan�are identificate 
Încadrarea ideii de proiect în cadrul 

priorit��ii P7- Dezvoltare teritoriala sustenabila a 
PR SV Oltenia 2021- 2027 

PR SV -OLTENIA 2021-2027 – 
Prioritatea 7, OS 5.2 

7 
Gradul de maturitate al proiectului (Studiu 

de 
prefezabilitate/ Studiu de fezabilitate/ 

Proiect tehnic �i detalii de execu�ie/ Studii de 
trafic/ Studii de 

marketing/ Sondaje/ Alte studii) 

Idee de proiect 

8 
Calendar orientativ (durata proiectului �i 

perioada 
estimat� de punere în aplicare) 

2027 

9 
Bugetul estimat al investi�iei si 

sustenabilitatea 
N /A 
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financiara a proiectului 

10 
Contribu�ia proiectului la dezvoltarea 

durabila 
Oportunitate de pozi�ionare a României 

ca o destina�ie turistic� important�; 
Obiectuvele introduse într-un circuit pot 

contribui la dezvoltarea economic� a 
comunit��ilor locale �i pot oferi experien�e 
deosebite turi�tilor. 

11 
Ideea de proiect permite aspecte legate 

de principiile privind dezvoltarea durabil�, 
accesibilitatea, egalitatea de �anse, gen �i 
nediscriminarea 

Informarea popula�iei în format audio -
Pentru a sprijini nevoile persoanelor cu 
deficien�e de vedere 

  

12 
Ideea de proiect are caracter integrat ? Da 

13 
Alte informa�ii relevante Beneficiari: Autorit��ile locale, turi�tii 

români �i str�ini comunitatea (Dezvoltarea 
agroturismului poate genera o cre�tere 
economic� a comunei �iimplicit nivelul de 

trai al locuitorilor) 
 

 

1 
Titlul proiectului Construire �i dotare Centru de 

Informare Turistic� 

2 
Beneficiarul proiectului/ Parteneri Prim�ria Obâr�ia de Câmp 

3 
Dreptul de proprietate asupra terenurilor 

sau cl�dirilor 
(dac� este cazul) 

N/A 

4 
Descriere proiect (Principalele lucr�ri �i 

activit��i, in 
câteva fraze) 

Întocmirea documenta�ie tehnico-
economice (SF, DTAC, PT); 

Construire �i dotare; 
Amenajare exterioar�. 

5 
Rezultate estimate (Se vor corela cu 

activit��ile �i cu 
indicatorii priorit��ii la care se aplic�) 

Sus�inerea turismului local prin punerea 
la dispozidia turi`tilor de materiale de promovare 
locale, regionale sau nadionale, prin informarea 
general� asupra ofertei turistice `i a atracdiilor 
turistice locale, regionale sau nadionale, 
informarea privind oferta local� de cazare, 
consilierea cu privire la alegerea diverselor 
produse turistice locale, regionale `i nadionale; 
informare cu privire la posibilit�dile de rezervare 
a biletelor de transport, precum `i cu privire la 
ghizi turistici locali, nadionali `i specializadi; 

Scoaterea la lumin� �i promovarea 
obiectivelor mai pu�in cunoscute, dar cu o mare 
valoare istoric� �i cultural� pentru România �i 
pentru întreaga Europ�; 

Promovarea obiectivelor pe plan intern 
�i interna�ional; 



 

101 
 

STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCAL� A COMUNEI OBÂR�IA DE CÂMP 

Efecte pozitive considerabile cu privire 
la cre�terea num�rului de turi�ti care 
tranziteaz� comuna;; 

Promovarea potendialului local; 
Îmbun�t�direa imaginii pentru destinadia 

turistic�; 

6 
Sursele de finan�are identificate 
Încadrarea ideii de proiect în cadrul 

priorit��ii P7- Dezvoltare teritoriala sustenabila a 
PR SV Oltenia 2021- 2027 

PR SV -OLTENIA 2021-2027 – 
Prioritatea 7, OS 5.2 

7 
Gradul de maturitate al proiectului (Studiu 

de 
prefezabilitate/ Studiu de fezabilitate/ 

Proiect tehnic �i detalii de execu�ie/ Studii de 
trafic/ Studii de 

marketing/ Sondaje/ Alte studii) 

Idee de proiect 

8 
Calendar orientativ (durata proiectului �i 

perioada 
estimat� de punere în aplicare) 

2027 

9 
Bugetul estimat al investi�iei si 

sustenabilitatea 
financiara a proiectului 

N /A 

10 
Contribu�ia proiectului la dezvoltarea 

durabila 
Pentru dezvoltarea durabil� a 

turismului la nivel local �i regional, este foarte 
important ca existen�� centrelor de informare 
turistic�; 

Obiectuvele introduse într-un circuit pot 
contribui la dezvoltarea economic� a 
comunit��ilor locale �i pot oferi experien�e 
deosebite turi�tilor. 

11 
Ideea de proiect permite aspecte legate 

de principiile privind dezvoltarea durabil�, 
accesibilitatea, egalitatea de �anse, gen �i 
nediscriminarea 

Montare Pl�cute braille - Pentru a 
sprijini nevoile vizitatorilor cu deficien�e de 
vedere 

Facilit��ile pentru persoanele cu 
dizabilit��i. 

 

12 
Ideea de proiect are caracter integrat ? Da 

13 
Alte informa�ii relevante Beneficiari: Autorit��ile locale, turi�tii 

români �i str�ini, comunitatea (Dezvoltarea 
agroturismului poate genera o cre�tere 
economic� a comunei �i implicit nivelul de trai al 
locuitorilor) 

 

 

4.8. POLITICA DE COEZIUNE 

Politica de coeziune finan�eaz� investi�ii care s� contribuie la îndeplinirea celor 5 obiective principale 

stabilite pentru perioada 2021 – 2027, astfel:  
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1. Europ� mai inteligent�, prin inovare, digitalizare, transformare economic� �i sprijinirea 

întreprinderilor mici �i mijlocii. 

2. Europ� mai verde, f�r� emisii de carbon, punerea în aplicare a Acordului de la Paris �i investi�ii în 

tranzi�ia energetic�, energia din surse regenerabile �i combaterea schimb�rilor climatice.  

3. Europ� conectat�, cu re�ele strategice de transport �i digitale.  

4. Europ� mai social�, pentru realizarea pilonului european al drepturilor sociale �i sprijinirea calit��ii 

locurilor de munc�, a înv���mântului, a competen�elor, a incluziunii sociale �i a accesului egal la sistemul de 

s�n�tate.  

5. Europ� mai apropiat� de cet��enii s�i, prin sprijinirea strategiilor de dezvoltare conduse la nivel 

local �i a dezvolt�rii urbane durabile în UE.  

Analizând obectivele specifice ale Politicii de coeziune, observ�m interesul crescut asupra digitaliz�rii 

�i al economiei circulare.  

         POLITICA DE COEZIUNE, elemente de noutate pentru perioada 2021 – 2027 

Plecând de la propunerea Comisiei din 2 mai 2018 privind urm�torul cadru financiar multianual pentru 

perioada 2021-2027, anexa D a Raportului de �ar� din 2019 privind România, inclusiv un bilan� aprofundat 

referitor la prevenirea �i corectarea dezechilibrelor economice, prezint� punctele de vedere preliminare ale 

serviciilor Comisiei cu privire la domeniile de investi�ii prioritare �i la condi�iile-cadru pentru aplicarea eficace a 

politicii de coeziune în perioada 2021-2027. Aceste domenii de investi�ii prioritare au fost stabilite în contextul 

mai amplu al blocajelor în materie de investi�ii, al nevoilor de investi�ii �i al disparit��ilor regionale analizate în 

raport. Aceast� anex� constituie baza unui dialog între România �i serviciile Comisiei în vederea program�rii 

fondurilor politicii de coeziune (Fondul european de dezvoltare regional�, Fondul de coeziune �i Fondul social 

european Plus)  

 Implementarea POR, în viitoarea perioad� de programare, se va face descentralizat, prin 8 
programe regionale, gestionate la nivelul agen�iilor de dezvoltare regional�.  

Coordonarea unitar� a managementului acestui proces va fi asigurat� de Ministerul Lucr�rilor Publice, 

Dezvolt�rii �i Administra�iei.  

Ministerul Lucr�rilor Publice, Dezvolt�rii �i Administra�iei nu va mai avea autoritatea de management 

pentru POR, din anul 2021. În schimb, ar urma s� fie 8 autorit��i de management la nivelul fiec�rei regiuni de 

dezvoltare. Practic, actualele Agen�ii de Dezvoltare Regional� (ADR), care în prezent au doar rol de organism 

intermediar, cu numai câteva atribu�ii delegate de Ministerul Lucr�rilor Publice, ar urma s� devin� autorit��i de 

management ele însele.  

Aceste 8 noi autorit��i de management ale viitoarelor Programe Opera�ionale Regionale mai mici vor 

întocmi ghidurile solicitantului pentru diversele linii de finan�are pe care le vor deschide �i vor decide priorit��ile 

de investi�ii care vor fi bugetate. 
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4.9. POLITICA AGRICOL� COMUN� 

În noul exerci�iu financiar din perioada 2021-2027, Planul Nadional de Dezvoltare Rural� ar urma s� 

fie abandonat din punct de vedere conceptual, ca urmare a apari�iei unui nou concept al Politicii Agricole 

Comune (PAC), �i anume Planul Strategic Na�ional.  
Planul Strategic Na�ional pentru perioada 2021 – 2027 cuprinde nou� obiective clare cu accent pe 

m�suri care s� combat� schimb�rile climatice, s� protejeze mediul �i biodiversitate, s� creeze zone rurale mai 

dimamice.  

Cele nou� obiective ale viitoarei Politici Agicole Comune pentru perioada 2021 – 2027 vizeaz�:  

1. Reechilibrarea lan�ului alimentar  
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2. Combaterea schimb�rilor climatice  

3. Managementul durabil al resurselor  

4. Conservarea peisajelor �i a biodiversit��ii  

5. Sprijinirea reînoirii genera�ionale  

6. Dezvoltarea zonelor rurale  

7. Siguran�a alimentar� �i bun�starea animalelor  

8. Venituri echitabile pentru fermieri  

9. Cre�terea competitivit��ii  

 

Bugetul politicii agricole comune:  

Pentru exerci�iul financiar 2021 – 2027, pentru România este propus� suma de 20,5 miliarde Euro din 

care 13,3 miliarde este destinat� pl��ilor directe, respectiv 65% din buget, 363 mil. Euro alocate c�tre m�surile 

de sprijinire a pie�ei (FEGA) reprezentând 2% din buget, iar 6,7 miliarde de Euro vor fi alocate pentru 

dezvoltarea rural� (FEADR), adic� 33% din bugetul alocat. În cele 33 de procente alocate Fondului 
European de Dezvoltare Rural� – FEADR sunt cuprinse atât investi�ii ale mediului privat cât �i 
investi�iile Unit��ilor administrativ teritoriale locale, respectiv investi�ii publice.  

De men�ionat este �i faptul c� din bugetul alocat FEADR, doar 5% va fi destinat m�surilor LEADER!  

Aten�ia sporit� c�tre obiectivul 2 =Combaterea schimb�rilor de mediu �i clim�= este confirmat� înc� 

odat� de alocarea financiar� propus�, respectiv, din bugetul aprobat pentru FEADR , 35% este adresat 

interven�ii lor adresate obiectivelor specifice de mediu �i clim�. 

 

 

 

Propunerea financiar� a Cadrului Financiar Multianual de alocare pentru România, pentru perioada 

2021 - 2027 este de 30,60 miliarde euro, în cre�tere cu 8% fa�� de perioada 2014 - 2020, conform propunerii 

Comisiei Europene, distribuit� la nivel de fond astfel:  

• 57% c�tre Fondul de Dezvoltare Regional� (FEDR)  
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• 27% c�tre Fondul Social European  

• 15% c�tre Fondul de Coeziune  

• 1% c�tre Cooperarea teritorial� european� (ETC )  

 

 

 

 

• FC (Fondul de Coeziune)15% 

• FSE (Fondul Social European)27% 

• FEDR (Fondul de Dezvoltare Regional�)57% 

• ETC1% 

În cadrul politicii de coeziune Ministerul Fondurilor Europene propune pentru perioada 2021 – 2027, 

nou� tipuri de programe, Programul Opera�ional Regional urmând a fi gestionat descentralizat la nivelul 

Agen�iilor de Dezvoltare Regional� din fiecare dintre cele 8 regiuni ale ��rii:  

1. Programul Opera�ional Dezvoltare Durabil� (PODD)  

2. Programul Opera�ional Transport (POT)  

3. Programul Opera�ional Cre�tere Inteligent� `i Digitalizare (POCID)  

4. Programul Nadional de S�n�tate (multifond) (PNS)  

5. Programul Opera�ional Capital Uman (POCU)  

6. Programul Opera�ional Ajutorarea Persoanelor Dezavantajate (POAD)  

7. Programul Opera�ional de Dezvoltare Teritoriala Integrat� (multifond) (PODTI)  

8. Programele Operadionale Regionale – implementate la nivel de regiune (8 POR)  

9. Programul Opera�ional Asistend� Tehnic� (multifond) (POAT)  

 

În ceea ce prive�te responsabilitatea gestion�rii acestor programe, Agen�iile pentru Dezvoltare 
Regional� vor fi Autorit��i de Management pentru cele opt Programe Opera�ional Regionale, Ministerul 

Transporturilor, Infrastructurii �i Comunica�iilor va fi Autoritate de Management pentru Programul Opera�ional 

Transport, iar Ministerul Fondurilor Europene va fi Autoritate de Management pentru celelalte �apte Programe 

Opera�ionale men�ionate mai sus.  
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Pentru cele 9 programe din cadrul politicii de coeziune, în perioada 2021 – 2027 vor fi finan�ate 

urm�toarele axe prioritare:  

1. Programul Opera�ional Dezvoltare Durabil�:  
Axa Prioritar� 1. Tranzi�ie energetic� bazat� pe eficien�� energetic�, emisii reduse, sisteme inteligente 

de energie, re�ele si solu�ii de stocare; 

Axa Prioritar� 2. Dezvoltarea infrastructurii de ap� �i ap� uzat� �i tranzi�ia la o economie circular�;  

Axa Prioritar� 3. Protecdia mediului prin conservarea biodiversit�dii, asigurarea calit�dii aerului `i 

decontaminare a siturilor poluate; 

Axa Prioritar� 4. Promovarea adapt�rii la schimb�rile climatice, prevenirea `i gestionarea riscurilor. 

 

2. Programul Opera�ional Transport (POT)  
Axa Prioritar� 1. Îmbun�t��irea conectivit��ii prin dezvoltarea re�elei TEN-T de transport rutier; 

Axa Prioritar� 2. Îmbun�t��irea conectivit��ii prin dezvoltarea infrastructurii rutiere pentru accesibilitate 

teritorial�; 

Axa prioritar� 3. Îmbunat��irea conectivit��ii prin dezvoltarea re�elei TEN-T de transport pe calea 

ferat�;  

Axa prioritar� 4. Îmbun�t��irea mobilit��ii na�ionale, durabil� �i rezilient� în fa�a schimb�rilor climatice 

prin cre�terea calit��ii serviciilor de transport pe calea ferat�; 

Axa prioritar� 5. Îmbun�t��irea conectivit��ii prin cre�terea gradului de utilizare a transportului cu 

metroul în regiunea Bucure�ti-Ilfov  

Axa prioritar� 6. îmbun�t��irea conectivit��ii �i mobilit��ii urbane, durabil� �i rezilient� în fa�� 

schimb�rilor climatice prin cre�terea calit��ii serviciilor de transport pe calea ferat�;  

Axa prioritar� 7: dezvoltarea unui sistem de transport multimodal; 

Axa prioritar� 8: cre�terea gradului de utilizare a c�ilor navigabile �i a porturilor; 

Axa prioritar� 9: cre�terea gradului de siguran�� �i securitate pe re�eaua rutier� de transport; 

Axa prioritar� 10: asisten�� tehnic�. 

 

3. Programul Opera�ional Cre�tere Inteligent� `i Digitalizare (POCID) 
Axa Prioritar� 1. Cre�terea competitivit��ii economice prin cercetare �i inovare;  

Axa Prioritar� 2. Dezvoltarea unei re�ele de mari infrastructuri de CDI; 

Axa prioritar� 3. Cre�terea competitivit��ii economice prin digitalizare; 

Axa prioritar� 4. Dezvoltarea infrastructurii Broadband; 

Axa prioritar� 5. Instrumente financiare;  

Axa prioritar� 6. Cre�terea capacit��ii administrative.  

 

4. Programul Nadional de S�n�tate (multifond) (PNS)  
Axa Prioritar� 1. Continuarea investi�iilor în spitale regionale;  

Axa Prioritar� 2. Servicii de asisten�� medical� primar�, comunitar� �i servicii oferite în regim 

ambulatoriu; 
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Axa prioritar� 3. Servicii de recuperare, paliadie `i îngrijiri pe termen lung adaptate fenomenului 

demografic de îmb�trânire a populadiei `i profilului epidemiologic al morbidit�dii; 

Axa prioritar� 4. Cre�terea eficacit��ii sectorului medical prin investi�ii în infrastructur� �i servicii:  

A. Investi�ii prioritare în infrastructur�; 

B. Investi�ii în structurile relevante în domeniul supravegherii bolilor transmisibile `i de gestionare a 

alertelor nadionale `i internadionale la nivel central `i local din domeniul s�n�t��ii publice;  

C. Modernizarea sistemului na�ional de transfuzii, inclusiv a infrastrucurii de testare a sângelui �i/sau 

procesare a plasmei. 

Axa prioritar� 5. Abord�ri inovative în cercetarea din domeniul medical; 

Axa prioritar� 6. Informatizarea sistemului medical; 

Axa prioritar� 7. M�suri FSE care sus�in cercetarea, informatizarea în s�n�tate �i utilizare metode 

moderne de investigare, interven�ie, tratament. 

 

1. Programul Opera�ional Capital Uman (POCU)  
Axa Prioritar� 1. Valorificarea poten�ialului tinerilor pe pia�a muncii; 

Axa Prioritar� 2. Prevenirea p�r�sirii timpurii a �colii �i cre�terea accesului �i a particip�rii grupurilor 

dezavantajate la educa�ie �i formare profesional�;  

Axa prioritar� 3. Cre�terea calit��ii �i asigurarea echit��ii în sistemul de educa�ie �i formare 

profesional�;  

Axa prioritar� 4. Adaptarea ofertei de educa�ie �i formare profesional� la dinamica pie�ei muncii �i la 

provoc�rile inov�rii �i progresului tehnologic; 

Axa prioritar� 5. Cre�terea accesibilit��ii, atractivit��ii �i calit��ii înv���mântului profesional �i tehnic;  

Axa prioritar� 6. Cre�terea accesului pe pia�a muncii pentru to�i; 

Axa prioritar� 7.Antreprenoriat �i economie social�;  

Axa prioritar� 8. Sus�inerea reformelor pe pia�a muncii în acord cu dinamica pie�ei muncii;  

Axa prioritar� 9. Consolidarea particip�rii popula�iei în procesul de înv��are pe tot parcursul vie�ii 

pentru facilitarea tranzi�iilor �i a mobilit��ii (prioritate comun� Educa�ie/Ocupare). 

  

2. Programul Opera�ional Ajutorarea Persoanelor Dezavantajate (POAD)  
Axa Prioritar� 1.Dezvoltarea local� plasat� sub responsabilitatea comunitatii (interven�ii adresate 

grupurilor de ac�iune local�) – OP 4; 

Axa Prioritar� 2. Dezvoltare local� plasat� sub responsabilitatea comunit��ii – OP 5;  

Axa prioritar� 3. Comunit�ti marginalizate;  

Axa prioritar� 4. Reducerea disparit�tilor între copiii în risc de s�racie �i/sau excluziune social� �i 

ceilal�i copii; 

Axa prioritar� 5. Servicii pentru persoane vârstnice;  

Axa prioritar� 6. Sprijin pentru persoanele cu dizabilit��i;  

Axa prioritar� 7. Sprijin pentru grupuri vulnerabile;  

Axa prioritar� 8. Ajutorarea persoanelor defavorizate.  



 

108 
 

STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCAL� A COMUNEI OBÂR�IA DE CÂMP 

 

3. Programul Opera�ional de Dezvoltare Teritoriala Integrat� (multifond) (PODTI)  
 

4. Programele Operadionale Regionale – implementate la nivel de regiune (8 POR)  

Axa Prioritar� 1. O regiune competitiv� prin inovare, digitalizare �i întreprinderi dinamice;  

Axa Prioritar� 2. O regiune cu ora�e Smart;  

Axa prioritar� 3. O regiune cu ora�e prietenoase cu mediul;  

Axa prioritar� 4. Dezvoltarea sistemelor de înc�lzire centralizate;  

Axa prioritar� 5. O regiune accesibil�;  

Axa prioritar� 6. O regiune educat�;  

Axa prioritar� 7. O regiune atractiv�;  

Axa prioritar� 8. Asisten�� tehnic�. 

 

5. Programul Opera�ional Asistend� Tehnic� (multifond) (POAT)  
Surse de finan�are din bugetele na�ionale  

          PROGRAMELE FINAN�ATE PRIN COMPANIA NATIONALA DE INVESTITII S.A.  

 

 Compania Na�ional� de Investi�ii S.A. func�ioneaz� în baza Ordonantei nr 25/2001 privind 

înfiin�area Companiei Na�ionale de Investi�ii CNI S.A cu modific�rile �i complet�rile ulterioare.  

Finan�ator: Guvernul României.  

Program de finan�are: Programul na�ional de construc�ii de interes public sau social. 

Obiectivul programului: Construirea, reabilitarea, modernizarea, dotarea �i extinderea unui obiectiv, 

finalizarea unui obiectiv demarat anterior de beneficiar.  

Solicitan�i eligibili: Autorit��ile administra�iei publice centrale, autorit��ile administra�iei publice locale, 

alte institu�ii publice �i institu�ii de interes public �i persoane juridice recunoscute ca fiind de utilitate public� în 

condi�iile legii, alte entit��i ce func�ioneaz� în baza unor legi speciale, inclusiv persoane fizice �i juridice în 

cazul Subprogramului =Lucr�ri în prim� urgen��. 

Activit��i eligibile: Construirea, reabilitarea, modernizarea, dotarea �i extinderea unui obiectiv, 

finalizarea unui obiectiv demarat anterior de beneficiar:  

1. Subprogramul =S�li de sport=  

2. Subprogramul =Bazine de înot=  

3. Subprogramul =Complexuri sportive=  

4. Subprogramul =A�ez�minte culturale=  

5. Subprogramul =Unit��i �i institu�ii de înv���mânt de stat=  

6. Subprogramul =Patinoare artificiale=  

7. Subprogramul =Unit��i sanitare=  

8. Subprogramul =S�li de cinema=  

9. Subprogramul =Lucr�ri în prim� urgen��=  

10. Subprogramul =Reabilitare blocuri de locuin�e situate în localit��i din zone defavorizate=  



 

109 
 

STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCAL� A COMUNEI OBÂR�IA DE CÂMP 

11. Subprogramul =Drumuri de interes local �i drumuri de interes jude�ean=  

12. Subprogramul =Fose septice, microsta�ii de epurare �i sisteme de alimentare cu ap�=  

13. Subprogramul =Alte obiective de interes public sau social în domeniul construc�iilor=  

 

PROGRAMUL NA�IONAL DE DEZVOLTARE LOCAL� - PNDL  

Reprezint� sursa principal� de finandare pentru infrastructura local� `i are la baz� principiul conform 

c�ruia în fiecare localitate din �ar� trebuie s� fie asigurat un set minim de servicii publice. Programul Nadional 

de Dezvoltare Local�, coordonat de Ministerul Lucr�rilor Publice, Dezvolt�rii `i Administradiei, stabile`te cadrul 

legal pentru implementarea unor proiecte de importand� nadional�, care susdin dezvoltarea regional� prin 

realizarea unor lucr�ri de infrastructur� rutier�, tehnico-edilitar� `i socio-educativ�.  

Finan�ator: Guvernul României  

Programe de finan�are �i solicitan�i eligibili:  

• Programul privind reabilitarea, modernizarea `i/sau asfaltarea drumurilor de interes judedean `i de 

interes local, alimentarea cu ap�, canalizarea `i epurarea apelor uzate la sate, precum `i în unit�dile 

administrativ-teritoriale cu resurse turistice - Hot�rârea Guvernului nr. 577/1997;  

• Programul de dezvoltare a infrastructurii `i a unor baze sportive din spadiul rural - Ordonanda 

Guvernului nr. 7/2006, aprobat� cu modific�ri `i complet�ri prin Legea nr. 71/2007, cu modific�rile 

ulterioare;  

• Programele multianuale prioritare de mediu `i gospod�rire a apelor - Ordonanda Guvernului nr. 

40/2006, aprobat� cu modific�ri `i complet�ri prin Legea nr. 61/2007, cu modific�rile ulterioare pentru 

programul prev�zut la art. 2 alin. (1) lit. c);  

• Programul Reabilitare `i modernizare - 10.000 km drumuri de interes judedean `i drumuri de interes 

local - Hot�rârea Guvernului nr. 530/2010.  

 

Obiectivul programului: obiectivul prioritar ale PNDL este finalizarea tuturor obiectivelor finan�ate prin 

alte programe închise în prezent precum �i sprijinirea autorit��ilor publice locale în prioritizarea finan��rilor 

astfel încât România, în integralitatea ei, s� devin� un spa�iu construit eficient, în care to�i locuitorii s� aibe 

acces egal la resurse, s� beneficieze de cre�terea calit��ii vie�ii �i s� se faciliteze dezvoltarea comunit��ilor 

func�ie de poten�ialul acestora �i de strategiile de dezvoltare durabil�, pe principii de competitivitate �i coeziune 

teritorial�. Programul este dedicat realiz�rii unor obiective de investi�ii de infrastructur� de dimensiuni reduse 

ca volum care nu îndeplinesc criterii de eligibilitate pe programe cu finan�are european� sau la care este 

imperios necesar� finalizarea acestora pentru respectarea unor angajamente asumate de România în cadrul 

Uniunii Europene.  

Activit��i eligibile: Obiectivele de investidii care pot fi finandate în cadrul programului trebuie s� vizeze 

lucr�ri de realizare / extindere / reabilitare / modernizare, respectiv dotare, pentru unul dintre urm�toarele 

domenii specifice:  

• sisteme de alimentare cu ap� `i stadii de tratare a apei;  

• sisteme de canalizare `i stadii de epurare a apelor uzate;  
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• unit�di de înv�d�mânt preuniversitar, respectiv: gr�dinide, `coli generale primare `i gimnaziale, licee, 

grupuri `colare, colegii nadionale, `coli profesionale, `coli postliceale, unit�di de înv�d�mânt special de 

stat;  

• unit�di sanitare;  

•  drumuri publice clasificate `i încadrate, în conformitate cu prevederile legale în vigoare, ca drumuri 

judedene, drumuri de interes local, drumuri comunale `i/sau drumuri publice din interiorul localit�dilor;  

• poduri, podede sau pundi pietonale;  

• obiective culturale de interes local, respectiv biblioteci, muzee, centre culturale multifuncdionale, teatre;  

•  platforme de gunoi;  

•  piede publice, comerciale, târguri, oboare;  

•  modernizarea bazelor sportive;  

• sediile institudiilor publice ale autorit�dilor administradiei publice locale, precum `i a institudiilor publice 

din subordinea acestora;  

•  infrastructura turistic� dezvoltat� de autorit�dile publice locale ca instrument de punere în valoare a 

potendialului turistic local, pentru obiectivele de investidii aflate în proprietatea public� sau privat� a 

unit�dilor administrativ-teritoriale sau în administrarea acestora.  

 

 

Finandare  
Programul se finandeaz� din transferuri de la bugetul de stat, în limita fondurilor aprobate anual în 

bugetul MLPDA, din fonduri aprobate anual cu aceast� destinadie în bugetele locale ale unit�dilor administrativ-

teritoriale beneficiare `i din alte surse legal constituite.  

În limita fondurilor aprobate anual prin legea bugetului de stat, în baza analizei interne de specialitate 

a propunerilor de finan�are ale autorit��ilor locale, MLPDA întocme`te `i aprob� prin ordin al ministrului 

dezvolt�rii regionale `i administradiei publice, lista final� cu obiectivele de investidii care se finandeaz�, list� 

care se public� pe site-ul Ministerului Dezvolt�rii Regionale `i Administradiei Publice.  

Pentru transferul sumelor de la bugetul de stat, prin bugetul MLPDA, cu destinadia finand�rii cheltuielilor 

eligibile prev�zute în contractele anuale de finandare:  

Unit�dile administrativ-teritoriale pot solicita lunar, în scris Ministerului Lucr�rilor Publice, Dezvolt�rii `i 

Administradiei, în funcdie de necesit�di, transferul sumelor alocate cu destinadia finand�rii cheltuielilor eligibile 

prev�zute în contractele anuale de finandare, în termen de 30 de zile de la efectuarea transferurilor de sume. 

MLPDA vireaz� sumele alocate `i aprobate prin ordin de plat� direct în conturile beneficiarilor.  

 

PROGRAMELE DERULATE DE ADMINISTRA�IA FONDULUI DE MEDIU  
Administra�ia Fondului pentru Mediu este principala institu�ie care asigur� suportul financiar pentru 

realizarea proiectelor �i programelor pentru protec�ia mediului, constituit� conform principiilor europene 

„poluatorul pl�te�te= �i „responsabilitatea produc�torului=.  
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Administra�ia Fondului pentru Mediu func�ioneaz� ca organ de specialitate al administra�iei publice 

centrale, cu personalitate juridic�, în coordonarea Ministerului Mediului.  

Programul privind sprijinirea eficien�ei energetice �i a gestion�rii inteligente a energiei în infrastructura 

de iluminat public.  

Obiectivul programului: Cre�terea eficien�ei energetice a sistemelor de iluminat public.  

Beneficiari eligibili: Unit�dile administrativteritoriale, organizate la nivel de comun�, ora� sau municipiu  

Finan�ator: Administra�ia Fondului pentru Mediu  

Activit��i finan�ate: modernizarea sistemelor de iluminat public prin înlocuirea corpurilor de iluminat 

având un consum ridicat de energie electric� cu corpuri de iluminat LED, precum `i achizidionarea `i instalarea 

sistemelor de dimare/telegestiune care permit reglarea fluxului luminos la nivelul întregului obiect de investidii  

Mai multe informa�ii: https://www.afm.ro/  

2.5.3. Alternative de finan�are, altele decât fondurile structurale �i de coeziune, în care autorit��ile 

publice locale pot fi solicitan�i eligibili sau parteneri  

Sursele de finan�are nerambursabil� pentru Autorit��ile publice Locale nu se limiteaz� doar la cele 

finan�ate de Politica Agricol� Comun� �i de Politica de Coeziune, existând �i alte surse de finan�are precum:  

GRANTURILE SPA�IULUI ECONOMIC EUROPEAN (SEE) �I NORVEGIENE  
Granturile Spa�iului Economic European (SEE) �i Norvegiene reprezint� contribu�ia Islandei, 

Principatului Liechtenstein �i Regatului Norvegiei la reducerea disparit��ilor economice �i sociale în Spa�iul 

Economic European �i la consolidarea rela�iilor bilaterale cu cele 15 state beneficiare din Estul �i Sudul Europei 

�i statele baltice.  

Beneficiari eligibili: Organiza�iile/entit��ile din România sau din Statele Donatoare  

Finan�ator: Mecanismul Financiar SEE 2014-2021  

Domenii finan�ate:  

- dezvoltare local�, reducerea s�r�ciei, incluziunea romilor, copii �i tineri în situa�ii de risc, drepturile 

omului; 

- energie regenerabil�, eficien�� energetic�, securitate energetic�; 

- dezvoltarea afacerilor, inovare �i IMM; 

- s�n�tate public�;  

- cercetare;  

- patrimoniu cultural, antreprenoriat cultural �i cooperare cultural�;  

- justi�ie, servicii corec�ionale, combaterea violen�ei domestice �i de gen;  

- afaceri interne, cooperare poli�ieneasc� �i combaterea criminalit��ii;  

- educa�ie, burse, ucenicie �i antreprenoriat pentru tineri; 

- dialog social �i munc� decent�;  

- cet��enie activ� – societate civil�;  

- mediu �i schimb�ri climatice;  

 

Mai multe informa�ii: https://www.eeagrants.ro/apeluri  
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EUROPA CREATIV� - Subprogramul Cultur�  
Programul-cadru al Comisiei Europene pentru sprijinirea sectoarelor culturii �i audiovizualului.  

Beneficiari eligibili: to�i operatorii din sectoarele culturale �i creative, însemnând organiza�ii 

neguvernamentale, institu�ii publice �i companii private cu activitate în domeniu.  

Finan�ator: programul Europa Creativ� este gestionat de Comisia European� �i de Agen�ia Executiv� 

pentru Educa�ie, Audiovizual �i Cultur� din Bruxelles, unde se trimit �i se evalueaz� toate proiectele. La nivel 

na�ional, Biroul Europa Creativ� România ofer� informa�ii �i asisten�� tehnic� gratuite pentru operatorii care 

doresc s� acceseze aceast� finan�are.  

Domenii finan�ate: cultur� �i audiovizual  

Mai multe informa�ii: https://www.europa-creativa.eu/  

 

PROGRAMUL LIFE - instrument de finan�are al Uniunii Europene pentru mediul înconjur�tor �i 

ac�iuni în domeniul climei  
Beneficiari eligibili: Autorit��i publice locale din România  

Finan�ator: Ministerul Mediului  

Obiectivul programului: Obiectivul general al programului LIFE propus pentru perioada 2021-2027 

este de a contribui la tranzi�ia c�tre o economie circular� curat�, eficient� din punct de vedere energetic, cu 

emisii sc�zute de dioxid carbon �i rezilient� la schimb�rile climatice – inclusiv prin tranzi�ia c�tre o energie 

curat� –, de a proteja mediul �i de a m�ri nivelul de calitate al acestuia �i de a opri �i a inversa declinul 

biodiversit��ii. Prin programul LIFE au fost cofinan�ate, pân� în prezent, peste 4500 de proiecte.  

Mai multe informa�ii: http://lifeprogram.ro/  

 

PROGRAMUL ROSENC de Eficien�� Energetic� în Iluminat (PREEI)  
Beneficiari eligibili: Autorit��i publice locale din România  

Finan�ator: Clusterul de Energii Sustenabile din România - ROSENC            

Obiective: reducerea consumului de energie �i a cheltuielilor anuale de între�inere cu iluminatul public 

stradal ale autorit��ilor publice locale prin modernizarea �i eficientizarea sistemelor de iluminat public stradal.  

Obiectivul programului: Obiectivul general al programului este reducerea consumului de energie 

electric� �i a costurilor anuale de între�inere cu iluminatul public stradal ale autorit��ilor publice locale prin 

modernizarea �i eficientizarea sistemelor de iluminat.  

Scopul final al acestui program este reducerea cheltuielilor anuale cu iluminatul public stradal, cu 50-

70%.  

Mai multe informații: www.rosenc.ro  
 

 

 ADMINISTRA�IA FONDULUI CULTURAL NA�IONAL  
Este o institudie public� autonom�, aflat� în subordinea Ministerului Culturii, care opereaz� la nivel 

na�ional de peste 10 ani. Înfiin�at� în 2005 AFCN este principalul finan�ator public al ofertei culturale din 

România care aplic� un proces transparent de evaluare �i selec�ie.  
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Beneficiari eligibili: asociatiile, fundatiile, institutiile publice de cultura, persoanele fizice autorizate, 

societatile comerciale care deruleaz� activit��i culturale.  

Finan�ator: Ministerul Culturii  

Obiectivul programului: administra�ia are ca obiective generale, stabilite prin lege, gestionarea 

Fondului Cultural Na�ional, finan�area programelor, proiectelor �i ac�iunilor culturale, organizate în �ar� �i/sau 

în str�in�tate, precum �i sus�inerea rela�iilor culturale interna�ionale ale României.  

Domenii finan�ate: ac�iuni culturale �i editoriale  

Mai multe informa�ii: www.afcn.ro  

 

4.10. IMPLEMENTAREA, MONITORIZAREA �I EVALUAREA STRATEGIEI DE DEZVOLTARE LOCAL� 

4.10.1. Mecanismul de guvernan�� pentru implementarea, monitorizarea �i evaluarea strategiei  

Strategia de Dezvoltare Local� a Comunei Obrâ�ia de Câmp, pentru perioada 2021-2027 reprezint� 

un document strategic care seteaz� direc�iile de dezvoltare ale comunei în urm�torii ani. Având în vedere 

faptul c� impactul acestei strategii se întinde pe un orizont scurt �i mediu de timp, este necesar� stabilirea 

unei metodologii de implementare �i control care s� asigure îndeplinirea obiectivelor asumate prin prezentul 

document. 

Prim�ria Comunei Obrâ�ia de Câmp este principalul responsabil pentru punerea în practic� a 

strategiei de dezvoltare, îns� nu poate avea succes f�r� formarea unor parteneriate pe tot parcursul procesului 

de implementare. De aceea, este foarte important� o abordare integrat� pe vertical�, pe mai multe niveluri 

administrative. Totodat�, la fel de important� este �i abordarea integrat� pe orizontal�, în care sunt formate 

parteneriate cu al�i actori locali relevan�i, precum cei economici sau cei sociali pentru a identifica solu�ii 

adecvate la provoc�rile �i nevoile locale. 

Implementarea Strategia de Dezvoltare Local� a Comunei Obrâ�ia de Câmp 2021-2027 va fi asigurat� 

de o echip� constituit� din personalul propriu al Prim�riei Obâr�ia de Câmp, având cuno�tin�ele de specialitate 

necesare �i experien�� relevant� în implementarea de proiecte de dezvoltare. Atribu�iile acestei structuri vor 

consta în: 

• Monitorizarea gradului de îndeplinire a obiectivelor generale �i specifice; 

• Actualizarea strategiei de dezvoltare ca urmare a apari�iei unor devieri de la planificare sau a identific�rii 

unor noi oportunit��i de dezvoltare; 

• Participarea la ini�ierea �i dezvoltarea de contacte directe cu poten�ialii finan�atori ai unor proiecte de 

dezvoltare �i diseminarea informa�iei c�tre departamentele/institu�iile de specialitate în vederea acces�rii 

surselor de finan�are; 

• Ini�ierea organiz�rii de întâlniri �i evenimente prilejuite de diferite ocazii: lans�ri de program, lans�ri �i 

încheieri de proiecte, consult�ri publice sau alte ac�iuni publice organizate în cadrul proiectelor etc. 

 
Mecanismul de guvernan�� al SDL este structurat pe 3 niveluri: nivelul decizional, nivelul strategic, 

nivelul opera�ional. 
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Procesul de gestionare �i implementare a strategiei presupune parcurgerea urm�toarelor etape: 

• Instruirea membrilor echipelor de proiect privind procedurile �i activit��ile necesare 

implement�rii proiectelor (inclusiv în concordan�� cu cerin�ele Uniunii Europene); 

• Analize periodice �i ad-hoc referitoare la îndeplinirea sarcinilor fiec�rui membru al echipei; 

• Preg�tirea �i participarea la desf��urarea tuturor activit��ilor, corespunz�tor nominaliz�rii �i 

competen�elor; 

• Elaborarea �i transmiterea raport�rilor tehnice si economice; 

• Participarea la toate �edin�ele privind analiza progresului strategiei, împreun� cu ceilal�i factori 

implica�i; 

• Participarea la vizitele în teren; 

• Elaborarea inform�rilor privind progresul strategiei sau a rapoartelor de progres; 

• Elaborarea documentelor de solicitare a sumelor necesare efectu�rii pl��ilor; 

• Efectuarea pl��ilor ulterior aprob�rii documentelor primare; 

• Ob�inerea tuturor acordurilor, avizelor, aprob�rilor necesare pentru implementarea strategiei; 

• Notificarea tuturor neregulilor c�tre factorii implica�i; 

• Arhivarea documentelor strategiei. 

 

Metodologia de implementare �i control a strategiei va �ine seama �i de aspecte manageriale 

orizontale, cum ar fi asigurarea unui management eficient al timpului pentru activit��i �i proiecte, monitorizarea 
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riscurilor de natur� financiar� sau legate de procesele de achizi�ii publice �i, nu în ultimul rând, utilizarea unor 

mijloace moderne de management al resurselor umane pentru asigurarea unui personal adecvat obiectivelor 

si activit��ilor implementate. 

 

4.10.2. Implementarea Strategiei de Dezvoltare Local�  

Identificarea, selectarea �i dezvoltarea proiectelor strategice de la nivelul comunei (întocmirea fi�elor 

de proiecte identificate, analiza �i corelarea proiectelor identificate în raport cu obiectivele sectoriale �i 

strategice, precum �i cu dezvoltarea teritorial�, impactul estimat al proiectelor) s-a realizat în vederea 

identific�rii celor mai bune solu�ii pentru atingerea obiectivelor �i priorit��ilor locale propuse.  

Strategia de Dezvoltare Local� reprezint� un document cu caracter normativ �i prospectiv care 

cuprinde o analiz� real� a comunei atât din punct de vedere al situa�iei existente cât �i din punct de vedere al 

oportunit��ilor de dezvoltare.  

Identificarea oportunit��ilor de dezvoltare pentru Comuna Obâr�ia de Câmp trebuie urmat� de ac�iuni 

concrete pentru implementarea ac�iunilor, dar �i de monitorizarea implement�rii.  

Implementarea efectiv� a strategiei de dezvoltare depinde în mod fundamental de capacitatea 

administra�iei locale, de a atrage fondurile necesare pentru a finan�a ac�iunile selectate �i de a gestiona 

fondurile de la bugetul local.  

Absorb�ia fondurilor disponibile depinde îns�, al�turi de eligibilitatea ac�iunilor, de capacitatea 

institu�ional� de a ini�ia proiecte �i de a lucra în parteneriat pentru atingerea scopurilor strategice.  

Implementarea Strategiei de Dezvoltare Local� este un proces complex, care necesit� un 

management �i control adecvat, realizat de o structur� organizatoric�, un proces unitar de implementare �i 

evaluare a rezultatelor ob�inute.  

În vedere implement�rii Strategiei de Dezvoltare Local� se vor parcurge urm�torii pa�i: 
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4.10.3. Monitorizarea Strategiei de Dezvoltare Local�  

Monitorizarea evoludiei implement�rii strategiei este în principiu o practic� formal� pudin cunoscut� `i 

asumat� în mediul institudional public.  

Monitorizarea strategiei va furniza informadia necesar� evalu�rii iar pentru a putea monitoriza 

implementarea strategiei `i pentru a aprecia performandele ei în raport cu obiectivele stabilite, este necesar� 

stabilirea unui set de indicatori.  

Strategia va fi monitorizat� prin intermediul unor rapoarte anuale întocmite de c�tre comisia de 

monitorizare, care va evalua:  

• stadiul în care se afl� diversele acdiuni programate în cadrul strategiei;  

• revizuirea acdiunilor, acolo unde este cazul; 

• timpul estimat pân� la îndeplinirea acdiunilor;  

•  alte aspecte.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Se vor monitoriza activit��ile, rezultatele �i resursele strategiei astfel: 
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Consiliul Local va trebui s� aib� în vedere Strategia Integrat� de Dezvoltare Local� atunci când se 

aprob� diferite documenta�ii de urbanism sau alte documente strategice, astfel încât s� se asigure o corelare 

între acestea. 

 

4.10.4. Evaluarea strategiei �i analiza impactului  

Evaluarea este aprecierea activit�dilor sau a rezultatelor implement�rii Strategiei, utilizând informadiile 

obdinute pe parcursul monitoriz�rii. Evaluarea face o analiz� a modului de implementare a Strategiei `i 

eficiendei acesteia. 

Evaluarea va fi realizat� de c�tre aceea`i echip� care realizeaz� `i activitatea de monitorizarea 

Strategiei. Activitatea de evaluare se concretizeaz� într-un raport de evaluare care va condine situadia 

indicatorilor de evaluare.  

În urma monitoriz�rii �i evalu�rii Strategiei se poate recomanda revizuirea acesteia conform noilor 

priorit��i identificate. 

Evaluarea va fi realizat� de c�tre aceea`i echip� care realizeaz� `i activitatea de monitorizarea 

Strategiei. Activitatea de evaluare se concretizeaz� într-un raport de evaluare care va condine situadia 

indicatorilor de evaluare. În urma monitoriz�rii �i evalu�rii Strategiei se poate recomanda revizuirea acesteia 

conform noilor priorit��i.  

 

 

 

 

Procesul de evaluare va fi realizat în baza urm�toarelor criterii: 
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O evaluare a impactului strategiei se va face la sfâr�itul perioadei de programare, respectiv în anul 

2027, când se vor putea compara rezultatele înregistrate la sfâr�itul perioadei fa�� de perioada de baz�, anul 

2020. Evaluarea va aprecia, în egal� m�sur� performan�a – realizarea obiectivelor propuse �i procesul – modul 

în care au fost atinse obiectivele strategice.  

Abaterile constatate vor impune luarea unor m�suri de corec�ie agreate de comun acord prin 

contractele de finan�are semnate între p�r�i. 

 

4.10.5. Indicatori ai implement�rii strategiei   

Colectarea �i prelucrarea informa�iilor de încredere, cuantificate �i actualizate regulat, agregate la 

nivelul indicatorilor de dezvoltare durabil�, va permite m�surarea performan�elor în atingerea obiectivelor 

stabilite prin prezenta strategie �i raportarea corect� asupra rezultatelor. 

Pentru realizarea evalu�rii corespunz�toare privind implementarea strategiei, se vor lua în considerare 

urm�torii indicatori de evaluare:  

 

Obiectivul strategic nr. 1 Dezvoltarea serviciilor de baz� �i îmbun�t��irea accesibilit��ii concomitent cu 
cre�terea siguran�ei de deplasare din comuna Obâr�ia de Câmp  

→ Num�rul gospod�riilor racordate la re�eaua de ap� potabil� ;  

→ Num�rul gospod�riilor racordate la re�eaua de canalizare menajer�;  

→ Asigurarea înc�lzirii locuindei în perioadele reci;  

→ Gradul de muldumire al populadiei privind starea utilit�dilor;  
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→ Gradul de mul�umire al popula�iei privind investi�iile în infrastructura rutier�;  

→ Gradul de acces al populadiei la serviciile de cablu tv;  

→ Gradul de acces al populadiei la serviciile de internet;  

→ Investi�ii realizate pentru modernizarea infrastructurii silvice.  

 

Obiectivul strategic nr. 2 - Dezvoltarea echilibrat� a economiei locale  

→ Evolu�ia num�rului agen�ilor economici din comun�;  

→ Domeniile de activitate ale agen�ilor economici;  

→ Gradul de diversificare al domeniilor de activitate ale operatorilor economici;  

→ Num�rul unit��ilor economice înmatriculate, lichidate/ dizolvate �i radiate;  

→ Num�rul de angaja�i ai agen�ilor economici;  

→ Inten�ia agen�ilor economici de a angaja personal;  

→ Inten�ia agen�ilor economici de a concedia personal;  

→ Gradul de mul�umire al agen�ilor economici cu privire la implicarea Prim�riei în dezvoltarea mediului 

de afaceri;  

→ Proiecte propuse de agen�ii economici pentru dezvoltarea mediului de afaceri;  

→ Sprijinul oferit din partea angaja�ilor Prim�riei în rezolvarea problemelor zilnice a agen�ilor economici;  

→ Num�rul parteneriatelor public-privat între agen�ii economici �i Prim�rie.  

 

Obiectivul strategic nr. 3 – Reducerea abandonului �colar, îmbun�t��irea accesului la sistemul 
educa�ional �i sprijin pentru formare �i înv��area pe tot parcursul vie�ii  

→ Evolu�ia populadiei `colare;  

→ Gradul de promovabilitate;  

→ Rata abndonului �colar;  

→ Num�rul persoanelor analfabete;  

→ Num�rul unit��ilor �colare reabilitate/modernizate;  

→ Num�rul laboratoarelor �colare, raportate la num�rul de elevi;  

→ S�li de gimnastic� �i terenuri de sport; 

→ Evolu�ia personalului didactic pe niveluri de educadie;  

→ Gradul de muldumire al populadiei privind înv�d�mântul `i educadia;  

→ Opinia populadiei asupra comunei ca loc de cre`tere `i educare a copiilor.  

 

Obiectivul strategic nr. 4 - Dezvoltarea unei comunit��i locale prietenoase cu mediul  

→ Calitatea apei potabile din comun�;  

→ Gradul de mul�umire al popula�iei privind poluarea;  

→ Gradul de mul�umire al popula�iei privind modul de colectare al de�eurilor;  

→ Gradul de colectare selectiv� a de�eurilor;  

→ Evolu�ia surselor de poluare la nivelul comunei;  
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→ Investi�iile în energia verde/ regenerabil�;  

→ Reducerea gradului de poluare;  

→ Eficien�a energetic�;  

→ Num�rul/suprafa�a spa�iilor degradate /terenuri neutilizate;  

→ Investi�iile realizate asupra spa�iilor degradate, inclusiv reintroducerea în circuitul rural al construc�iilor 

�i terenurilor neutilizate.  

 

Obiectivul strategic nr. 5 - Promovarea unui sector agricol inteligent, rezilient �i diversificat care s� 
asigure securitatea alimentar�  

→ Suprafada de teren agricol dedinut� de populadia comunei;  

→ Suprafada de teren agricol cultivat� de populadia comunei;  

→ Principalele culturi agricole;  

→ Asociadii Agricole pe raza comunei;  

→ Apartenenda locuitorilor la una dintre Asociadiile Agricole de pe teritoriul comunei;  

→ Num�rul agen�ilor economici care activeaz� în sectorul agricol;  

→ Num�rul fermelor de semi-subzisten��;  

→ Gradul de asociere.  

 

Obiectivul strategic nr. 6 - Dezvoltarea serviciilor sanitare �i sociale  

→ Investi�ii realizate pentru modernizarea infrastructurii sanitare;  

→ Num�rul medicilor de familie;  

→ Personal sanitar mediu;  

→ Persoane înregistrate în cadrul cabinetului medical individual;  

→ Persoane bolnave înregistrate în cadrul cabinetului medical individual; 

→ Copii ai c�ror p�rin�i sunt pleca�i la munc� în str�in�tate;  

→ Persoane cu dizabilit�di;  

→ Num�r copii asista�i social;  

→ Num�r adul�i asista�i social;  

→ Num�r vârstnici asista�i social;  

→ Persoane cu handicap;  

→ Num�r copii cu handicap;  

→ Num�r adul�i cu handicap;  

→ Copii afladi în plasament familial;  

→ Familii cu risc social;  

→ Familii f�r� venit;  

→ Persoane c�rora li se acord� venitul minim garantat;  

→ Ajutor pentru înc�lzirea locuindei cu lemne;  

→ Familii beneficiare de alocadia de susdinere a familiei;  
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→ Gradul de muldumire al populadiei privind sectorul medical;  

→ Sprijinul acordat de Prim�rie `i Autorit�dile Publice Locale grupurilor defavorizate din comun�;  

→ Infrastructur� social� nou creeat� sau modernizat�.  

 

Obiectivul strategic nr. 7 – Teritoriu local atractiv pentru turism, cultur� �i sport  

→ Patrimoniul cultural;  

→ Num�rul evenimentelor culturale organizate în comun� �i num�rul participan�ilor;  

→ Infrastructura cultural�;  

→ Gradul de muldumire al populadiei privind cultura `i divertismentul;  

→ Gradul de acces al populadiei la manifest�ri culturale;  

→ Gradul de muldumire al populadiei privind modalit�dile de petrecere a timpului liber;  

→ Gradul de muldumire al populadiei privind activit�dile sportive `i de recreere;  

→ Gradul de muldumire al populadiei privind siguranda public�;  

→ Gradul de muldumire al populadiei privind siguranda copiilor `i tinerilor în spadiile publice.  

 

Obiectivul strategic nr. 8 – Dezvoltare tehnologic� �i digitalizare  

→ Tipul de servicii publice digitalizate;  

→ Num�rul cet��enilor care utilizeaz� solu�iile digitale;  

→ Gradul de mul�umire al cet��enilor cu privire la serviciile electronice.  

 

Obiectivul strategic nr. 9 – Cre�terea capacit��ii insitu�ionale  

→ Investi�ii realizate pentru dezvoltarea capacit�diilor administrative �i a serviciilor publice  

 

Obiectivul strategic nr. 10 - Dezvoltarea cooper�rii �i asocierii  

→ Num�rul parteneriatelor public-private;  

→ Aderarea UAT la noi asocia�ii de dezvoltare comunitar� integrat�;  

→ Num�rul schimburilor de experien��;  

→ Gradul de colaborare cu alte ��ri europene. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


